UCHWALA NR XXX/309/2016
RADY MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Boleslawiec
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2017”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 roku, poz. 446; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1579), art. 5Sa ust.1 i
4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2016 roku, poz. 239, z p6zn. zm.)

Rada Miasta Boleslawiec uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Roczny Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Bolestawiec z Podmiotami
Prowadzgcymi Dziatalno$¢ Pozytku Publicznego na rok 2017, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bolestawiec.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
gt COWWLﬁ‘f

Jaroslaw Kowalski
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Zalacznik do Uchwaty Nr XXX/309/2016
Rady Miasta Bolestawiec
z dnia 30 listopada 2016 r.

» Roczny Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Boleslawiec
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz z Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnos¢ Pozytku
Publicznego na rok 2017”

§1

Cel glowny i cele szczeg6lowe programu

§2
Zasady wspolpracy

§3
Zakres przedmiotowy

Silne i niezalezne  organizacje sq wazinym  partnerem dla  samorzgdu,  zaréwno
w zakresie wymiany doswiadczen, jak rowniez wspolpracy i wykonywania zadan wlasnych Gminy
Miejskiej  Bolestawiec.  Od  kilku  lat  trwa  wspdlpraca  bolestawieckiego  samorzqdu
z organizacjami pozarzgdowymi, ktore staly si¢ w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnosci
kompetentnym, znajgcym realia, partnerem. Skutecznos¢ ich dzialania zalezy w duzym stopniu od
ustalenia obszaréw, form i czytelnych zasad tej wspolpracy. Temu ma stuzy¢ niniejszy Program.

§1
Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Celem gléwnym wiadz Bolestawca jest stuzba na rzecz mieszkancow w ramach posiadanych
zasobow, ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego, budowanie partnerstwa, umocnienie
lokalnych dziatan poprzez zwigkszenie wpltywu sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spoteczne;j
w Gminie.

2. Cele szczeg6towe wspotpracy:

1)zwiekszenie aktywnosci mieszkancow dla petniejszego zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej;
2)diagnozowanie srodowisk organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy;

3)integracja podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4)tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejagcych organizacji pozarzadowych, powstawania nowych
organizacji i inicjatyw obywatelskich;

5)zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wiacznie do ich realizacji
organizacji pozarzadowych;

6)wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

3. Rada Miasta Bolestawiec, uchwalajgc niniejszy dokument, deklaruje wole wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, efektywnosci,
partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§2
Zasady wspélpracy

1. Wspolpraca Gminy Miejskiej Bolestawiec z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢é pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:
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1). pomocniczo$ci - polegajacej na wspieraniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz
umozliwianiu im realizacji zadan publicznych;

2). suwerennoS$ci stron - oznaczajacej, ze gmina i organizacje pozarzadowe podejmujace wspotprace
zachowuja wzajemng autonomig i niezaleznos¢ wzgledem siebie;

3). partnerstwa - oznaczajacej, ze strony ustalaja zakres wspolpracy, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych i zadan, wypracowywaniu najlepszych
sposobdw ich realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w tych procesach;

4). efektywnosci - polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w
realizacji zadan publicznych;

5). uczciwej konkurencji i jawnosci — polegajacej na ksztaltowaniu przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na rdwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu
rownego dostepu do informacji.

§3
Zakres przedmiotowy
1. Przedmiotem wspdtpracy Gminy z organizacjami sa:
1). ustawowe zadania wlasne Gminy;
2). zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy:

3). zadania ujete w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2017;

4). zadania ujete w Miejskim Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020;

5). zadania wynikajgce ze Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Miejskiej
Bolestawiec.

§4
Formy wspoélpracy

1. Finansowe formy wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, dotycza zlecania realizacji zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na sfinansowanie lub dofinansowanie ich realizacji.

2. Pozafinansowe formy wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotycza:

1). wspolpracy w zakresie pozyskiwania $rodkow finansowych z innych zrédet, poprzez informowanie
o mozliwosci ich uzyskania;

2). wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania
w celu ich skutecznej realizacji;

3). konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji;

4). tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5). powigkszania réznorodnos$ci form komunikacji i konsultacji;

6). angazowania organizacji pozarzadowych do wymiany dos$wiadczen i prezentacji osiggnig¢;
7). koordynacji dzialan oraz realizacji wspolnych przedsiewzig¢ i imprez;

8). organizacji akcji promujacej ide¢ wplat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajacych na terenie Gminy;
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9). nieodptatnego udostepniania, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen i sprzetu stanowigcych wiasnos¢
Gminy na organizowane przez organizacje pozarzadowe przedsigwzigcia
o charakterze okazjonalnym (z wylaczeniem zajg¢ i spotkan o charakterze cyklicznym);

10). udzielania przez Prezydenta Miasta honorowego patronatu nad dziataniami prowadzonymi przez
organizacje pozarzadowe;

11). dziatan podejmowanych przez Bolestawiecka Rade Senioréw dzialajaca przy Prezydencie Miasta
Bolestawiec;

12). prowadzenia Mapy Aktywnosci Organizacji Pozarzadowych w Biuletynie Informacji Publicznych.

3.Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert.

4. Otwarte konkursy ofert s3 oglaszane przez Prezydenta Miasta Bolestawiec i przeprowadzane
W oparciu o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

5. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu zlecenie realizacji zadania publicznego o
charakterze lokalnym moze nastgpi¢ z pominigciem otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w
art. 19 a ustawy.

§5
Priorytety w realizacji zadan publicznych
1.Uznaje si¢, ze do zagadnien priorytetowych zadan publicznych, ktore w 2017 roku bgda realizowane
przez Gming Miejska Bolestawiec i podmioty Programu, naleza:
1). w zakresie ochrony zdrowia :
a) programy profilaktyczne i inne zagadnienia z dziedziny ochrony zdrowia:
b) dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin;

¢) przeciwdzialanie patologiom spotecznym, w tym funkcjonowanie $wietlic opiekuficzo-
wychowawczych oraz wspieranie stowarzyszen i wspolnot abstynenckich;

d) prowadzenie proﬁ]aktycznej dziatalnoéci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdzialania
alkoholizmowi i narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci
i mlodziezy oraz dziataf na rzecz osob uzaleznionych od alkoholu i narkotykow;

) tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie przez prowadzenie
w  réznych placobwkach dziata zwigzanych z udzielaniem pomocy psychospotecznej
i prawnej osobom doznajagcym przemocy w rodzinie;

f) orgamzowame pomocy rehabilitacyjnej dla dorostych, dzieci i mlodziezy z problemam1 uzaleznien,
wspieranie rozwoju rodzin, propagowanie idei trzezwosci wéréd osob uzaleznionych i spotecznosci
lokalnej:

2). w zaKkresie pomocy spolecznej:

a) wspomaganie dziatan zwigzanych z niesieniem pomocy osobom i rodzinom, ktére z réznych
przyczyn znalazly si¢ w kryzysowej sytuacji zyciowej,

b) przeciwdziatanie bezdomnosci (udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego
ubrania osobom pozbawionym tego — prowadzenie schroniska), przemocy w rodzinie

i wykluczeniu spotecznemu;

3). w zaKresie polityki spolecznej:
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a) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej;

4). w zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z bolestawieckich szkét podstawowych
i gimnazjéw w roznych formach:

5). w zakresie kultury i sztuki:

a) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji narodowej, w tym organizacja imprez kulturalno-
oswiatowych, wspieranie inicjatyw i twdrczych dzialan w tych dziedzinach;

b) organizacja i wdrazanie powszechnych, amatorskich oraz profesjonalnych projektow
i programow obejmujacych rézne obszary kultury;

6). w zakresie kultury fizycznej, sportu i rekreacji:

a) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji, w tym organizacja imprez sportowych
i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym;

b) organizacja i udzial w zawodach w ramach wspé6izawodnictwa sportowego prowadzonego przez
uprawnione podmioty;

¢) organizacja masowych imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancow Bolestawca;
7). w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) ochrona i opieka nad bezdomnymi zwierzgtami.
§6
Okres realizacji programu
1.Program obowiazuje od dnial stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.
§7
Sposéb realizacji programu
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1). Rada Miasta Boleslawiec — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy Gminy
z organizacjami oraz okreslania wysokosci $rodkéw  przeznaczonych na  finansowanie
i dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;

2). Prezydent Miasta Boleslawiec - w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami,
a w szczegblnosci:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy oraz powolywania
Komisji Konkursowych;

b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji Konkursowych;

3). organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzjce
dzialalnos$é pozytku publicznego - w zakresie odpowiadajacym dziataniom Gminy.

2. Komoérki organizacyjne Urzedu oraz gminne samorzadowe jednostki organizacyjne prowadza
bezposrednia wspdlprace z organizacjami, ktéra w szczegolnosci polega na:

1)przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych ze
srodkow budzetu Gminy;

2)przeprowadzaniu procedury udzielania dotacji na podstawie art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
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3)sporzadzaniu sprawozdan z realizacji Programu;

4)podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi statutowo
prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego.

§8
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

1. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ w
ramach budzetu Gminy Miejskiej Boleslawiec na rok 2017.

2. Wysokos¢ planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w
roku 2017 wynosi 859 000 zlotych.

§9
Sposéb oceny realizacji programu
1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sa informacje dotyczace:

1)wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych
przez organizacje;

2)liczba organizacji pozarzadowych, z ktérymi zawarto umowy na realizacj¢ zadan publicznych;
3)liczba umoéw zawartych z organizacjami na realizacj¢ tych zadan;

4)liczba przeprowadzonych kontroli prawidlowosci wykonywania zadan, w tym prawidlowosci
wydatkowania przekazanych na realizacj¢ srodkow finansowych.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja si¢ merytorycznie odpowiedzialni
pracownicy Urzedu.

3. Prezydent Miasta przedklada Radzie Miasta Bolestawiec sprawozdanie z realizacji Programu w
terminie wyznaczonym przez ustawg o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, uwzgledniajac
mierniki wskazane w ust. 1.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzedu
Miasta Bolestawiec i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§10
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu sa inicjowane i prowadzone przez Wydzial Spoteczny Urzedu
Miasta Bolestawiec.

2. Przygotowanie programu obejmuje:
1). opracowanie projektu Programu;

2). skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie
z uchwalg Nr LVIII/472/10 Rady Miasta Bolestawiec z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z rada dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzagdowymi i  podmiotami, o  ktorych mowa w art. 3 ust. 3  ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3). rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez przedstawicieli organizacji pozarzadowych podczas
konsultacji;

4). przedtozenie projektu uchwaly Radzie Miasta Bolestawiec;

5). umieszczenie uchwalonego Programu si¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta Bolestawiec oraz w
Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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§11

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Tryb powotania komisji konkursowych:

1). Zadaniem Komisji jest opiniowanie zlozonych ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez Gming
Miejska Bolestawiec organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedlozenie propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.

2). Powotanie Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach nastgpuje w trybie
zarzadzenia Prezydenta Miasta Bolestawiec.

3). W skiad Komisji wchodzi co najmniej dwoch pracownikéw Urzedu Miasta Bolestawiec oraz osoby
reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylaczeniem osob wskazanych przez podmioty biorace udziat w konkursie;

4). W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs;

5). Komisja rozpoczyna dziatalno$é¢ z dniem powolania i rozwiazuje si¢ z chwila wydania pisemnej
opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom bioragcym udziat w konkursie.

2. Organizacja pracy Komisji:

1). Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

2). Komisja dziata na posiedzeniach.

3). Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze co najmniej potowa jej sktadu.

4). Otwarcie i opiniowanie ofert przez Komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu.

3. Komisja przystepujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:
1). wybiera Przewodniczacego i sekretarza Komisji sposrod swoich czlonkéw;

2). zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére zfozyly oferty;

3). otwiera koperty z ofertami;

4). ustala, ktére z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie;

5).rozpatruje merytorycznie oferty spetniajace warunki formalne poprzez dokonanie indywidualnej
oceny na karcie oceny  merytorycznej, zgodnie ze  wskaznikami  okreslonymi
w ogloszeniu o konkursie oraz proponuje wysokos$¢ dotacji,

6). opiniuje oferty, przedkladajac propozycje najkorzystniejszych do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta Bolestawiec.

4. Forma oswiadczenia Komisji i zasady glosowania:

1). wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 6, poprzedza glosowanie poprzez podniesienie reki.
2). Komisja podejmuje decyzje wigkszoscia glosow obecnych cztonkow.

3). W razie réwnej liczby oddanych gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

5. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokdl, ktéry powinien zawieraé
w szczegdlnoscei:

1). date i miejsce rozpoczgcia oraz zakonczenia prac Komisji;

2). imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu czlonkéw Komisji;
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3). liczbe zgloszonych ofert;

4). wskazanie ofert odpowiadajacych ~warunkom formalnym okreslonym w ogloszeniu
o konkursie;

5). wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom formalnym, okreslonym w ogloszeniu
o konkursie lub zgloszonych po terminie:

6). wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze zadna z
ofert nie zostata przyjeta — wraz z uzasadnieniem;

7). podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji.

6. O érodki w ramach wspotpracy moga ubiegac si¢ wylacznie organizacje prowadzace dziatalnos¢ na
rzecz mieszkancéw Gminy Miejskiej Bolestawiec, ktore zaspakajaja ich wazne potrzeby.

§ 12

1.W zakresie nieuregulowanym w niniejszym programie stosuje si¢ przepisy ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz
ustawy Prawo zamowien publicznych.

Przewodniczacy Rady Miast\a\/
ﬂ\ C Oeaerstz2ce?

Jaroslaw Kowalski
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Uzasadnienie

1.W ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ustawodawca przewidziat dla organow
jednostek samorzadu terytorialnego uprawnienia do uchwalenia rocznego programu wspotpracy z:

a) organizacjami pozarzadowymi nie bedacymi jednostkami sektora finanséw publicznych,
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i nie dzialajacymi w celu osiagniecia zysku, osobami
prywatnymi lub jednostkami nie posiadajacymi osobowosci prawnej utworzonymi na podstawie ustaw, w
tym fundacje i stowarzyszenia,

b) osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i
zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

¢) stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Roczny Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Bolestawiec z Podmiotami Prowadzacymi
Dziatalno$¢ Pozytku Publicznego na rok 2017 stanowi podstawe wspoldziatania Gminy Miejskiej
Bolestawiec z organizacjami pozarzgdowymi, ktore realizuja zadania pozytku publicznego dla
mieszkancoéw Bolestawca. Na bazie tego aktu udzielane jest tym podmiotom finansowe i pozafinansowe
wsparcie z budzetu miasta.

3. Roczny Program Wspdlpracy Gminy Miejskiej Bolestawiec z Podmiotami Prowadzacymi
Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego uchwalany jest na kazdy kolejny rok budzetowy, do dnia 30 listopada
roku poprzedniego.

4. Uchwata nie wywoluje wyraznych skutkow spotecznych, gospodarczych, finansowych i prawnych.
5. Przyjecie niniejszej uchwaly nie pociaga za soba skutkéw finansowych.
6. W chwili obecnej nie przewiduje si¢ wydania aktow wykonawczych do niniejszej uchwaty.

7. Projekt uchwaly podlega konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

8. Nie ma mozliwosci podjecia dziatan alternatywnych do wskazanych w przedmiotowej uchwale z

uwagi na obowiazujaca regulacj¢ prawna.
Przewodniczacy Rady Miasta /
= C O e ¢

Jaroslaw Kowalski

9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. AZ/AZ
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