Projekt

z dnia 30 maja 2018 r.zgloszony przez Prezydenta
Miasta Bolestawiec Druk Nr L/....../2018

UCHWALA NI ...coveeeccnennne
Rady Miasta Bolestawiec

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ pedagogow,
psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych, zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla oséb zajmujgcych
stanowiska kierownicze oraz okres$lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, a takze przyznania zwolnienia od obowigzku
realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez
Gmin¢ Miejska Bolestawiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 994, zm. poz. 1000) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2i 3 lit. b wzwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967) iart 76 ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.U. z 2017 poz. 2203), po zaopiniowaniu
przez zwiqzki zawodowe zrzeszajgce nauczyciell,

Rada Miasta Bolestawiec uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:
1) pedagogéw — 22 godziny,
2) psychologéw — 22 godziny,
3) logopedéw — 22 godziny,
4) terapeutow pedagogicznych — 22 godziny,
5) doradcow zawodowych — 22 godziny,
6) innych specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej — 22 godziny.

§ 2. 1. W zaleznosci od ilosci oddziatow w przedszkolu lub szkole prowadzonej przez Gming Miejska
Bolestawiec, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

1) dyrektorom przedszkoli i szkét liczacych:
a) do 8 oddzialow - do wysokos$ci 8 godzin tygodniowo,
b) od 9 do 16 oddziatlow — do wysokos$ci 5 godzin tygodniowo,
¢) od 17 do 32 oddziatéw — do wysokosci 3 godzin tygodniowo;
d) 33 oddzialy i wigcej — do wysokos$ci 1 godziny tygodniowo

2) wicedyrektorom i nauczycielom petnigcym inne stanowiska kierownicze w przedszkolu lub szkole
liczace;:

a) do 20 oddziatow — do wysokosci 9 godzin tygodniowo,

b) wigcej niz 20 oddziatow — do wysokosci 6 godzin tygodniowo.
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2. Zwalnia si¢ dyrektorow szkol prowadzonych przez Gming Miejska Bolestawiec liczacych wigcej
niz 36 oddzialy od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, po uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

3. Organ prowadzacy moze przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe nauczycielom, ktdrzy zajmuja
stanowiska kierownicze w szkolach oile wynika to zpotrzeby realizacji planu nauczania danego
przedmiotu.

§ 3. 1. Dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy w szkole obowigzki okreslone dla
stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin ustala si¢ wedlug wzoru:

W=x+ x4 )t [(X1:y1) H(x2:y2) + ..

gdzie: W = oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, x1, x2 ... — 0znacza ilo$¢ godzin
poszczegolnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoly, y1,y2 ... —
oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych okreslong dla danych stanowisk w art. 42 ust 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz §
1 uchwaly.

2. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje si¢ w petlnych godzinach tak, Zze czas do 0,5 godziny
pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za pelng godzing.
§ 4. Traci moc uchwata:
-nr VI / 64/ 03 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 26 marca 2003 r. w sprawie szczegdtowych zasad
udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w miejskich
placowkach o$§wiatowych, oraz szczegotowych zasad zwalniania nauczycieli od obowigzku realizacji

tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

-Nr XLVI/444/06 Rady Miasta Bolestawiec zdnia 29 marca 2006r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bolestawiec.

§ 6. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego 1 wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r. SW/SW
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Uzasadnienie

Zmniejszajaca si¢ liczba oddziatéw powoduje, ze nauczyciele nie moga by¢ zatrudnieni w pelnym
wymiarze czasu pracy, ktory okresla art. 42 ust. 3 KN oraz innym wymiarze okreslonym w niniejszej
uchwale.

Fakt posiadania przez nauczycieli uprawnien do nauczania wi¢cej niz jednego przedmiotu lub realizacji
innych zaje¢ z uczniami powoduje, ze potaczenie roznych czasoOw pracy na jeden etat jest skomplikowany
1 wymaga uregulowania.

Powyzsze znalaztlo odzwierciedlenie 1wynika zart. 76 wust. 1 pkt221it. ai b wustawy zdnia
27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz.U. z 2017r., poz. 2203).

Zmiana wprowadzona w/w przepisami naktada na organ prowadzacy konieczno$¢ jego uregulowania
w zakresie ujetym w niniejszej uchwale.

Wprowadzenie zasady ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
pozwoli na ustalenie obowigzkowej liczby godzin dla danego etatu nauczycielskiego (utworzonego
z réznych wymiarow — rozne pensum przydzielone w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny).

Projekt uchwaly zostat zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli, ktorzy sa
zatrudnieni w jednostkach oswiatowych Gminy Miejskiej Bolestawiec.

Powyzsze uzasadnia podjecie niniejszej uchwaty. SW/SW
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