UCHWALA NR 1V/16/20
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
»Zakladu Energetyki Cieplnej” spélki z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w
Boleslawcu
z dnia 28 sierpnia 2020 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr 1/2/17 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
»Zakladu Energetyki Cieplnej” spéiki z ograniczona odpowiedzialno$cig z siedzibg w
Bolestawcu z dnia 22 marca 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia
Czlonka Zarzadu

Na podstawie art. 4 — 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen oséb kierujqcych niektorymi spotkami (¢ j. Dz. U. z 2019 r. poz.1885, 2217,
z 2020 r. poz. 284), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw Spotki uchwala, co nastepuje:

§1
W uchwale Nr 1/2/17 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw ,,Zaktadu Energetyki
Cieplnej” spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Bolestawcu z dnia 22 marca
2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Czionka Zarzadu:
§ 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2.Ustala si¢ czes¢ staly wynagrodzenia Czionka Zarzadu w nastepujacej miesigczne;j
wysokosci 13 800 zi (stownie: trzynascie tysigcy osiemset zlotych) brutto”,

§ 3 ust. 11 otrzymuje brzmienie:

»11. W przypadku rozpoczgcia lub ustania pelnienia funkeji Cztonka Zarzadu w trakcie roku,
po spelnieniu przestanek wynikajgcych z ust.3, czg$¢ zmienna wynagrodzenia jest nalezna”.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Radzie Nadzorcze;.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.
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