UCHWALA NR XCV1/267/2020
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow
Towarzystwa Budownictwa Spolecznego w Boleslawcu Spélka z o.0.
z dnia 31 sierpnia 2020 r.

w sprawie: zmiany Uchwaly Nr LXXXIl/214/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Towarzystwa Budownictwa Spolecznego w Bolestawcu Spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzenia Czionka Zarzqdu z dnia 24 marca 2017 r. zmienionej Uchwalami:
1) Nr LXXXIIl/224/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego w Bolestawcu Spdiki z ograniczong odpowiedzialnosciq z dnia 16 czerwca 2017 r.

2) Nr XCII/255/2019 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego w Bolestawcu Spotki z ograniczong odpowiedzialnosciq z dnia 31 maja 2019 r.

3) Nr XCIV/258/2020 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Towarzystwa Budownictwa
Spolecznego w Bolestawcu Spétki z ograniczong odpowiedzialnosciq . — z dnia 26 marca 2020 r.

Na podstawie art. 4 — 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzer 0s6b kierujqcych niektorymi spotkami (t j. Dz. U. z 2019 r. poz.1885, 2217,
22020 r. poz. 284), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki uchwala, co nastgpuje:

§1

W uchwale Nr LXXX11/214/2017 z dnia 24 marca 2017 r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspélnikow Towarzystwa Budownictwa Spolecznego w Bolestawcu Sp. z 0.0. w sprawie
zasad ksztaltowania wynagrodzenia Czitonka Zarzadu ze zmianami

§ 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Ustala sic czeéé stalg wynagrodzenia Czlonka Zarzadu w nastgpujgcej] miesi¢czne)
wysokosci: 13 000 zl ( stownie: trzynascie tysigcy zlotych) brutto.”

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Radzie Nadzorcze;.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 1.

Protokolan




