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l. ORGANIZACJA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W BOLESLAWCU

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu jest samodzielng jednostkg budzetowa, ktorej
organem prowadzacym jest Miasto Bolestawiec. DPS w Bolestawcu dziata w oparciu o
normy zawarte w szczego6lno$ci w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (t.j Dz. U. z 2020 r., poz. 1876) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 734,z zm.).

Dziatalno§¢ Domu prowadzona jest w czterokondygnacyjnym budynku
Zlokalizowanym w Boleslawcu przy ulicy Piastow 17. Mieszkancy Domu zamieszkuja
w pokojach jednoosobowych i dwuosobowych.

Wojewoda Dolnos$laski decyzja z dniu 27 lutego 2012 r., nr PS-KNPS1.9423.1.2012
wydal zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Piastow 17 w
Bolestawcu dla 0sob w podeszlym wieku na czas nieokreslony 1 wpisat w rejestrze domow
pomocy spotecznej wojewodztwa dolnoslaskiego pod pozycja nr 1/2012. Dom Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu jest placowka stacjonarng pobytu stalego dla 48 oséb w
podesztym wieku.

Organizacja Domu opiera si¢ w szczegélno$ci na Regulaminie Organizacyjnym,
przyjetym Zarzadzeniem Nr 20/2015 Prezydenta Miasta Bolestawiec z dnia 28 stycznia 2015
r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w
Bolestawcu. Okresla on cel i zadania Domu, prawa i obowiazki mieszkancow, zasady
wewnetrznej organizacji oraz strukture 1 zakres dziatania komorek organizacyjnych
wchodzacych w jego sktad.

W marcu i czerwcu 2020 r. w DPS w Bolestawcu zostaty przeprowadzone dwie
kontrole przez Powiatowg Stacj¢ Sanitarno-Epidemiologiczna w Bolestawcu. Kontrole w
zakresie oceny stanu higieniczno sanitarnego obiektu, stosowania HACCP (Hazard Analysis
and Critical Control Points - Analiza Zagrozen i Krytyczne Punkty Kontroli). Podczas
badania nieprawidtowosci nie stwierdzono. Ponadto w lipcu i sierpniu 2020 r.
przeprowadzona zostata kontrola ,,Prawna ochrona prawa pracy” przez Panstwowa Inspekcje
Pracy - Okregowy Inspektorat Pracy we Wroctawiu. Podczas badania istotnych
nieprawidlowos$ci nie stwierdzono.

W grudniu 2020 roku przeprowadzono takze kontrole wewnetrzna odnosnie
stosowania przepisow prawa przez pracownikéw DPS w ramach Kontroli zarzadcze;.

W 2020 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu dokonano niezbednych kontroli
okresowych oraz obowigzkowych przegladow urzadzenh m.in, kontroli instalacji
elektrycznych, hydraulicznych, przewodéw kominowych, kotta gazowego, systemu
bezpieczenstwa gazu, konserwacji gasnic, hydrantow, klap dymowych, autonomicznych
czujek dymu.

Dokonano takze kontroli stanu technicznego budynku potaczong ze sprawdzeniem jego
uzytecznos$ci oraz estetyki obiektu 1 otoczenia.



1. PANDEMIA COVID-19

A. WPLYW PANDEMII COVID - 19 NA REALIZACJE ZADAN DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ W BOLESEAWCU W 2020 ROKU:

1. Skutki psychofizyczne pandemii COVID — 19:

— duze obcigzenie psychiczne i fizyczne pracownikéw DPS w Bolestawcu,

— poglebienie si¢ stanéw depresyjnych mieszkancow DPS w Bolestawcu bedace
nastgpstwem izolacji, ograniczenia bezposrednich kontaktow z bliskimi i stanu
zagrozenia zdrowia 1 zycia,

— traktowanie pracownikow i mieszkancow DPS w Bolestawcu jak ,.tredowatych” przez
wiekszos¢ instytucji zewnetrznych.

2. Konsekwencje rzeczowe 1 finansowe pandemii dla DPS w Bolestawcu:

— ograniczenie dochodow DPS w Bolestawcu wynikajace z ograniczenia przyje¢ nowych
mieszkancow oraz likwidacji sprzedazy ushug gastronomicznych,

— pozyskanie znacznych zewngtrznych $rodkow finansowych na przeciwdzialanie
skutkom pandemii — ponad 200 tysiecy ztotych.

3. Znaczne ograniczenie dostgpu do uslug zewnetrznych w szczegolnosci do:

— ustug medycznych,
— do realizacji praktyk religijnych.

B. PROJEKTY ZREALIZOWANE PRZEZ DPS W BOLESLEAWCU W 2020 ROKU

I. Grant w ramach programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwodj 2014-2020
umowa nr COVID.19.1.20

Operator programu: Narodowy Fundusz Zdrowia —

Dolnoslaski Oddzial Wojewddzki we Wroctawiu
Realizator: Gmina Miejska Bolestawiec - DPS w Bolestawcu
Wartos¢ projektu (PLN): 16 881,22
Wkiad wlasny (PLN): 0,00

Cel programu: grant na realizacj¢ zadan polegajacych na wyptacie dodatkow do wynagrodzen
pracownikow oraz zakupu $srodkdéw ochrony osobistej 1 sSrodkow do dezynfekcji dla personelu
medycznego zatrudnionego w Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu.

Il. Umowa ,Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu spowodowanemu przez
COVID-19” nr RDPS.09.03.00-02.0022/20 wspolfinansowanego przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Dzialania 9.3
Dostep do wysokiej jakosci uslug zdrowotnych, Regionalnego Program
Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

Operator programu: Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej we Wroctawiu



Realizator: Gmina Miejska Bolestawiec - DPS w Bolestawcu

Wartos¢ projektu (PLN): 30 000,00

Wktad wiasny (PLN): 0,00

Cel programu: niwelowanie skutkéw choroby zakaznej COVID-19 wywolanej wirusem
SARS-CoV-2 w DPS w Bolestawcu, w szczeg6lnosci poprzez stworzenie w Domu Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu bezpiecznych warunkéw zamieszkania, pobytu i pracy wsrod ich
mieszkancoOw 1 pracownikow w zwigzku z zagrozeniem 1 skutkami COVID-19.

I11.Umowa nr 29/2020/COVID-19 o powierzenie Grantu na realizacje wsparcia dla
Domow Pomocy Spolecznej i Szpitali w walce z epidemia COVID-19 w ramach
projektu pn. ,Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu spowodowanemu przez
COVID -19” nr: RDPS.09.03.00-02.0022/20

Operator programu: Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej we Wroctawiu
Realizator: Gmina Miejska Bolestawiec — DPS w Bolestawcu
Wartos$¢ projektu (PLN): 98 962,50 (w roku 2020)

Wkiad wlasny (PLN): 0,00

Cel programu: Doptaty do wynagrodzen personelu DPS w Bolestawcu w okresie od
01.08.2020 r do 31.10.2020 r. niwelowanie skutkéw choroby zakaznej COVID-19 wywotanej
wirusem SARS-CoV-2 w DPS w Bolestawcu, w szczegdlno$ci poprzez stworzenie w Domu
Pomocy Spotecznej w Bolestawcu bezpiecznych warunkéw zamieszkania, pobytu i1 pracy
w$rod ich mieszkancéw i pracownikdéw w zwigzku z zagrozeniem i skutkami COVID-19.

IV.Dotacja celowa z rezerwy budzetu panstwa na dofinansowanie biezacej dzialalnoSci
DPS w Bolestawcu - umowa nr 22/DPS/2020

Operator programu: Skarb Panstwa - Wojewoda Dolnoslaski
Realizator: Gmina Miejska Bolestawiec — DPS w Bolestawcu
Wartos¢ projektu (PLN): 62 081,00

Wktad wiasny (PLN): minimum 20% kosztéw dziatania

Cel programu: minimalizacja negatywnych skutkow wystapienia epidemii wirusa SARS-CoV
2 poprzez dofinansowanie biezacej dziatalnosci DPS w Bolestawcu.

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu otrzymat ponadto w 2020 roku pomoc rzeczowsa
z Agencji Rezerw Materiatowych — Oddziat Wojewddzki we Wroctawiu oraz Wojewody
Dolnoslaskiego, taka jak:

o testy,

o $rodki biobgjcze,

o $rodki ochrony indywidualnej,

o materialy eksploatacyjne.

C. OGRANICZENIA BIEZACEJ DZIALALNOSCI DPS W BOLESEAWCU

Poczawszy od dnia 11 marca 2020 roku w DPS w Bolestawcu zostaly wprowadzone
obostrzenia wynikajace z zaistnienia epidemii wirusa SARS-CoV 2. Skutkiem tego stanu
rzeczy byty ograniczenia w dziatalno$ci DPS w Bolestawcu

&> ograniczenie przyje¢ nowych mieszkancow,



&> zakaz odwiedzin mieszkaficow przez osoby z zewnatrz,

&> zalecenie nicopuszczania przez mieszkancow terenu DPS w Bolestawcu,

<> organizowaniec w sposob szczegblny zycia zbiorowego 0sob przebywajacych

w placowkach poprzez ograniczenie wzajemnego kontaktu oraz unikanie spotkan

grupowych,

&> zapewnienie pomocy psychologicznej osobom potrzebujacym wsparcia,

<> zapewnienie whasciwej opieki mieszkancom DPS, w tym przede wszystkim

w wykonaniu zabiegdéw higienicznych,

<> zapewnienie ciaglosci $wiadczenia ustug na poziomie obowiazujacego standardu

z uwzglednieniem zalecen Gtownego Inspektora Sanitarnego, ktore przewiduja:

o promowanie i wspieranie wsréd mieszkancow higieny rak i drog oddechowych, a
takze wlasciwej etykiety postgpowania prewencyjnego przez mieszkancow
1 pracownikow;

o uwrazliwienie pracownikow na konieczno$¢ stosowania S$rodkéw ochrony
osobistej oraz mycia ragk, w tym przed i po kontakcie z mieszkancami, po
kontakcie z zanieczyszczonymi powierzchniami lub sprzgtem oraz
po usunieciu srodkdéw ochrony osobistej;

o zapewnienie $rodkéw czystosci (mydto, reczniki papierowe) i dezynfekceji (np.
ptyny dezynfekujace/chusteczki dezynfekujace) w kazdym pomieszczeniu
wspolnego uzytku;

o obowigzkowe uzywanie przez pracownikow DPS maseczek 1 rgkawiczek
ochronnych;

o monitorowanie stanu zdrowia osob, ktore nie zostaty zdiagnozowane jako osoby
zarazone 1 w sytuacji niepokojacych objawow niezwlocznie zawiadomienie
wlasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej;

o zapewnienie cigglosci zaopatrzenia DPS w zywnos¢, Srodki czystosci, Srodki
ochrony osobistej (maski ochronne, rekawice, s$rodki dezynfekcyjne,
zele/chusteczki dezynfekcyjne, fartuchy ochronne, posciel jednorazow3);

<> przygotowanie funkcjonowania DPS w Bolestawcu w warunkach, gdy caly dom
lub jego czes¢ mozliwa do wyodrebnienia funkcjonalnego i przestrzennego celem
zapewnienia izolacji, bedzie objeta kwarantanng lub izolacja (mieszkancy
1 pracownicy), ze szczegdlnym uwzglednieniem zapewnienia noclegu 1 wyzywienia
pracownikom zapewniajacym w trakcie kwarantanny ciggto$¢ funkcjonowania DPS
1 Swiadczenia ushug dla mieszkancow.
. PODSUMOWANIE PRZEBIEGU PANDEMII COVID - 19 W DPS W
BOLESLAWCU

Sytuacja kryzysowa pandemii koronawirusa SARS-Cov2, powodujacego chorobe
Covid-19, byla bez watpienia nadzwyczajna, a jej rozmiary zupetie zaskakujace i
nieprzewidywalne. Nadal stanowi ona dla nas wyzwanie, a juz teraz mozna mowic¢ o
destrukcyjnym jej wptywie na naszg sytuacje organizacyjng i finansowa.

Nalezy stwierdzi¢ ze DPS w Bolestawcu bezpiecznie 1 bez strat przetrwal 2020
rok w czasie trwania pandemii COVID-19. Zar6wno mieszkancy jak 1 pracownicy
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wykazali si¢ zdyscyplinowaniem 1 poczuciem odpowiedzialnosci, stosujac si¢ do
zalecen 1 obostrzen wynikajacych z dyrektyw sanitarnych.
1.  CHARAKTERYSTYKA MIESZKANCOW
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W BOLESLAWCU

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu przeznaczony jest dla 48 oséb w podesztym
wieku. Natomiast z ustug Domu w catym 2020 roku skorzystato tacznie 59 0s6b, w tym 37
0s0b z terenu miasta Bolestawiec oraz 22 osoby z innych gmin, w tym:

e po jednej osobie z gmin:
o Gora,

Miasto Luban,

Olszyna,

Mikotajki,

Zlotoryja,

Szklarska Porgba

Kobyla Goéra,

Gmina Bolestawiec,

Prochowice,

0O O O 0 O 0O O O

e dwie osoby z gminy Zagrodno,
® Do trzy osoby z gmin:
o Jelenia Gora,
o Gromadka
e pi¢¢ 0sOb z gminy Warta Bolestawiecka.

Wykres 1. Struktura mieszkancow DPS B-c ze wzgledu na ple¢ na dzien 31 grudnia 2020 r.

[WARTOSC];
[PROCENTOWE]

m kobiety

mezczyzni

[WARTOSC];
[PROCENTOWE]

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w DPS w Bolestawcu przebywato 40 mieszkancow, w
tym 30 kobiet (tj. 75%) oraz 10 mezczyzn (25%). Mieszkancy Domu stanowili bardzo
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zroznicowang grupe spoteczng pod wzgledem cech spotecznych, zdrowotnych, kulturowych
i srodowiskowych. Najliczniejsza grupe wiekowa byly osoby powyzej 80 roku zycia — 29
mieszkancow, co stanowito blisko ¥ ogdtu mieszkancow.

W Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu, zamieszkuja osoby w podesztym wieku,
przewazajaca grupa osob posiada glownie schorzenia narzadu ruchu, uktadu krazenia oraz
neurologiczne choroby otepienne.

Wykres 3. Pochodzenie mieszkarncow DPS w Bolestawcu w 2020 roku

Pochodzenie mieszkancow

22
37%

B 1. miasto Bolestawiec

2.z poza Bolestawca

[WARTOSC];
[PROCENTOWE]

X

Duza liczba mieszkancow DPS miata zdiagnozowane choroby serca i uktadu krgzenia
oraz choroby narzadu ruchu o roznej etiologii, choroby uktadu moczowego, cukrzyce, oraz
choroby uktadu oddechowego w postaci astmy i1 przewleklej obturacyjnej choroby ptuc.
Jednak najpowazniejsze znaczenie z punktu widzenia sprawowanej opieki ma fakt, ze az 27
mieszkancow DPS w Bolestawcu cierpi z powodu neurologicznych choréb
otepiennych/demencji/uszkodzeniem centralnego uktadu nerwowego.

IV. ZAKRES USLUG I POTRZEB MIESZKANCOW.
4.1. Zakres Swiadczonych ushug

Podstawowg dziatalno$cia Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu jest §wiadczenie
ustug w zakresie potrzeb bytowych mieszkancom domu tj. miejsca zamieszkania,
wyzywienia, odziezy i1 obuwia, utrzymania czystosci, uslug opiekunczych tj. udzieleniu
pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacji, pomocy w
zalatwianiu spraw osobistych ustug wspomagajacych i1 wspierajacych tzn. podnoszeniu
sprawnosci 1 aktywizowaniu, zaspokojeniu potrzeb religijnych i kulturalnych, pomoc w
nawigzywaniu kontaktow z rodzing i spotecznoscig lokalng, zapewnieniu bezpieczenstwa w
przestrzeganiu praw mieszkanca (katalog zadan DPS wynikajacy z ustawy o pomocy
spotecznej).



DPS w Bolestawcu respektuje gwarantowane prawo mieszkancéw do realizacji
praktyk religijnych. Z uwagi na obostrzenia wynikajace z pandemii COVID — 19 mieszkancy
mieli ograniczona mozliwo$¢ uczestniczenia w mszy $wietej. Ponadto w kaplicy p.w. Sw.
Jadwigi Slaskiej odbywaty si¢ uroczystosci zwigzane z kalendarzem liturgicznym,
realizowane przez pracownikéw DPS, a takze przez wolontariuszy. Istotny wptyw, na jakos¢
uslug ma profesjonalny zespot opiekunczo — terapeutyczny.

Szczegdlng role w obowigzujacym standardzie ustug odgrywa aktywizacja
mieszkancow. Racjonalne spedzenie wolnego czasu to najlepsza forma terapii zapobiegajaca
przedwczesnej starosci 1 alternatywa na zoboj¢tnienie i rezygnacje. Mieszkancy Domu maja
mozliwos¢ korzystania z biblioteki, ktora zawiera okoto 1500 woluminéw. Dom umozliwia
rowniez korzystanie z prasy codziennej i tygodnikow.

Nie ulega watpliwosci, ze dobra, kochajgca i okazujaca serdeczno$¢ rodzina jest
najlepszym $rodowiskiem dla cztowieka starego, nie kazdemu jednak jest ona dana, bowiem
réznie uktadajg sie ludzkie losy. Dlatego zrozumienie problemow ludzi starych, ktorzy
skazani sg na pobyt w instytucjach opiekunczych, jest sprawa bardzo wazna, szczeg6lnie dla
personelu, ktory niesie pomoc tym ludziom i od ktérego to powinno wymagaé si¢
odpowiedniego przygotowania. Przystosowanie ludzi starych do nowego Srodowiska jest,
wiec rzecza skomplikowanie trudna, jezeli w ogole mozliwa.

Starszy czlowiek na ogdt potrzebuje pomocy i wsparcia. Przewlekte choroby,
poglebiajace si¢ zniedoteznienie, a nierzadko samotno$¢ utrudniaja jego zycie. Czgsto staje
wobec problemoéw przekraczajacych mozliwosci samodzielnego ich rozwigzywania, szuka
wsparcia w innych instytucjach pomocowych takich jak Domy Pomocy Spoteczne;j.
W opracowywaniu indywidualnego planu wsparcia wazny jest udzial mieszkanca.
Planowanie swojego zycia jest jedng z trudniejszych form terapii. Dobrze skonstruowany plan
aktywizuje mieszkanca, rozbudza w nim pragnienia, jest motorem dziatan, sprawia, ze czuje
si¢ potrzebny. Naszym zadaniem bylo zapewnienie mieszkacom Domu jak najlepszych
warunkow do osiggnigcia tego stanu.

Organizowane w DPS imprezy kulturalno-oswiatowe wraz z mieszkancami spetniajg
nie tylko funkcje rozrywkowa, ale przede wszystkim funkcje terapeutyczna.

4.2. Terapia zajeciowa

Terapia zajgciowa prowadzona jest przy zastosowaniu odpowiednich metod pracy,
form zaje¢ 1 sposobow ich realizacji zgodnych z gtownymi zasadami pracy z osobami
niepetnosprawnymi. Do celow terapii zajgciowej nalezy zaliczy¢ odkrywanie i rozwijanie
indywidualnych tworczych uzdolnien, talentow uczestnika, koncentracja na mocnych,
pozytywnych jego stronach, nauka wspolzycia w grupie 1 Srodowisku, ksztattowanie
pozytywnych cech osobowos$ci, umiejetnosci nawigzywania kontaktow z innymi
mieszkancami. Aby cele te mogly zostac¢ zrealizowane w naszej pracy terapeutycznej staramy
sie, aby sukces zalezat od wlasnego wysitku uczestnika, a jego aspiracje wzrastaty realnie do
mozliwosci,



W 2020 roku, z powodu ograniczen wynikajagcych z pandemii COVID-19, nasi
Mieszkancy odbyli mniej wycieczek niz w latach poprzednich, jednak intensywnie spedzali
czas na powietrzu pod wiatg oraz pawilonem ogrodowym zakupionym na potrzeby naszych
Seniorow.

W Domu funkcjonuje punkt biblioteczny, ktory znajduje si¢ w $wietlicy DPS.

Ideg wszelkich spotkan kulturalnych z udziatem naszych Mieszkancow jest integracja
1 stworzenie klimatu wzajemnej akceptacji, tolerancji i zrozumienia. Przygotowujemy rézne
imprezy okolicznosciowe np. z okazji Swiat Wielkiej Nocy, Bozego Narodzenia, Jaselka,
Dzien Seniora.

Zajecia terapii zajgciowej obejmuja migdzy innymi:

e wykonywanie prac manualnych (malowanie, klejenie, wyszywanie, wyklejanie i inne),

e gryizabawy edukacyjne,

e przygotowywanie i organizowanie imprez wewnetrznych,

e udziat w organizowanych imprezach na terenie DPS,

e ogladanie seansow filmowych na dvd,

e przygotowywanie dekoracji na rdéznego rodzaju imprezy okoliczno$ciowe, zabawy
m.in., Andrzejki, Walentynki,

e spacery edukacyjne,

e przygotowywanie dekoracji §wigtecznych na Boze Narodzenie i Wielkanoc,

e zajecia muzyczno — wokalne, z muzykoterapii oraz wspolne $piewy,

e Zajecia ogrodnicze, sianie, przygotowywanie rozsad, sadzenie, pielggnacja roslin
w ogrodku przy DPS.

Poziom i formy aktywizacji mieszkancow w DPS w roku 2020

Lp. Forma aktywizacji Liczba
0s0b
1. | Udziat w spotkaniach integracyjnych 37
2. | Udziat w imprezach poza budynkiem DPS 4
3. | Wycieczki kulturoznawcze, spacery 12
4. | Arteterapia — wycinanie, wyklejanie, rysowanie, malowanie, zdobnictwo,
dekoratorstwo 7
5. | Gry planszowe oraz zaj¢cia grupowe 21
6. | Muzykoterapia — §piewy, stuchanie muzyki 24
7. | Zajecia uduchowiajace w kaplicy 36
8. | Hortiterapia — terapia w ogrodzie 5

Terapia w ogrodzie
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W 2020 roku dokonano kompleksowego przegladu i inwentaryzacji roslin rosnacych
na terenie parku przylegajacego do Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu. Wyniki oceny
stanu zdrowotnego roslin wieloletnich nalezy uzna¢ jako dobre. Jedynie stare nasadzenia
jarzgbu zwyczajnego nalezy uznaé za zagrozone, z uwagi na znaczne uszkodzenia
mechaniczne i1 zamieranie ro$lin z powodu rozwijajacej si¢ prawdopodobnie choroby
grzybowej.

DRZEWA LISCIASTE
LP. | NAZWA GATUNKOWA WIEK | ILOSC
1. | Platan klonolistny (Platanus xacerifolia) 6 2
2. | Mitorzgb dwuklapowy (Ginko biloba) 7 2
3. | Jesion wyniosty (Fraxinus excelsior) 15 3
4. | Jarzab zwyczajny (Sorbus intermediata) 25 9
5. | Jarzab szwedzki (Sorbus aucuparia) 10 12
6. | Grab zwyczajny (Carpinus betulus) 15 9
7. | Lipa drobnolistna (Tilia cordata) 12 10
8. | Wierzba biata (Salix alba) 40 2
9. | Klon pospolity (Acer platanoides) 15 5
10. | Grochodrzew (Robinia pseudoacacia) 25 7
11. | Wisnia ozdobna (Prunus serrulata) 35 1

64

DRZEWA IGLASTE

LP | NAZWA GATUNKOWA WIEK | ILOSC
1. | Modrzew europejski (Larix decidua) 25 1
2. | Swierk pospolity (Picea abies) 30 10
3. | Sosna zwyczajna (Pinus sylvestris) 7 1

12

KRZEWY

LP | NAZWA GATUNKOWA WIEK | ILOSC

1. | Magnolia wielkokwiatowa 14 1

(Magnolia grandiflora)

2. | Rézanecznik (Rhododendron L.) 7 7

3. | Jalowiec ptozacy (Juniperus horizontalis) 5 2

4. | R6za (Rosa L.) 15 2

5. | Ligustr pospolity (Ligustrum vulgare L.) 12 >200

7. | Lilak pospolity (Syringa vulgaris L.) 25 5

8. | Jatowiec pospolity (Juniperus communis) 20 1

>220

Réwnolegle do kompleksowego przegladu 1 inwentaryzacji wraz z mieszkancami
prowadzono zabiegi pielggnacyjne roslin wieloletnich, polegajace na nawozeniu 1 cigciu
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sanitarnym konaréw drzew i krzewow. Dokonano takze nowych nasadzen roslin zielnych
i 0zdobnych, a takze zaplanowano nowe przedsigwzigecia w naszym parku na lata nastgpne .

Wazniejsze wydarzenia i imprezy, w ktorych uczestniczyli mieszkancy DPS w 2020 roku:

— Dzien Babci 1 Dziadka,

— koncert kolend w wykonaniu scholi z Gieralttowa,

— udziat w Integracyjnym Spotkaniu Optatkowym Oséb Niepetnosprawnych,

— Dzien Sw. Walentego,

— Dzien Kobiet i Dzien M¢zczyzn - koncert on line - Zespotu Pies$ni i Tanca Mazowsze,

— Swieta Wielkanocne,

— terapia w ogrodzie,

— Dzien Seniora,

—  Wigilia Swiat Bozego Narodzenia,

— zabawa Sylwestrowa.

Nadrzednym zadaniem terapeuty byta szeroko rozumiana aktywizacja, ktora miala na

celu wlaczenie mieszkancow do udzialu w réznych dziedzinach zycia. Aktywizacja u 0sob w
podesztym wieku jest procesem diugim, zwlaszcza u oséb, ktore z réznych powodow,
dysfunkcji, ograniczen umystowych badz ruchowych, nie sg w stanie samodzielnie
funkcjonowad. Aktywizacja mieszkancéw DPS obejmowata wszelkie zakresy — od czynnosci
samoobstugowych i porzadkowych w najblizszym otoczeniu, po czynnosci na rzecz innych
mieszkancow jak 1 Domu Pomocy Spotecznej. Zajecia terapeutyczne byly przeprowadzane
indywidualnie oraz w formie grupowej. Mieszkancy sami wybierali forme¢ zaje¢ w zaleznoS$ci
od samopoczucia oraz stanu zdrowotnego. Zajecia terapeutyczne byly dobierane odpowiednio
do potrzeb, zainteresowan oraz mozliwosci danego mieszkanca. W toku terapii zajgciowe;j
mieszkancy wykonywali pozyteczne, zorganizowane czynnosci majace na celu podtrzymanie
ich aktywnos$ci fizycznej oraz umystowej, przywroci¢ utracong sprawnos$¢, jak réwniez
utrzymac¢ mozliwie jak najdtuzej ich gotowos$¢ do samodzielnego funkcjonowania.

Od poczatku istnienia Domu, mieszkancy tworzg Samorzad Mieszkancow, ktérego
wybieralnym reprezentantem jest Rada. Rady Mieszkancoéw zostata wytoniona 12 wrzesnia
2019 roku na zebraniu ogdélnym Samorzadu Mieszkancow Lacznie w 2020 r. odbylo si¢
5 posiedzen Rady Mieszkancow w DPS w Bolestawcu.

Rada Mieszkancow jest rzecznikiem interesow mieszkancéOw i partnerem Dyrektora
Domu w dazeniu do lepszego zaspokajania potrzeb podopiecznych. Rada wspotpracuje z
dyrektorem, poprzez zglaszanie postulatow w sprawach realizowania potrzeb bytowych,
kulturalnych, organizowania w szerokim zakresie terapii, rozwijania kontaktow ze
srodowiskiem lokalnym, przestrzegania praw mieszkancéw. Cztonkowie Rady biorg udziat w
tagodzeniu powstatych konfliktéw, odwiedzaja wspdtmieszkancow w czasie ich pobytu w
szpitalu, maja wplyw na ukladanie jadlospisu, rozktad dnia Domu, sa wspotorganizatorami
imprez kulturalnych i1 rozrywkowych, planujg trasy wycieczek. Cztonkowie Rady swoja
dziatalno$cig udowadniaja, ze sg aktywnymi uczestnikami zycia Domu oraz znaczacym
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czynnikiem, wspotdecydujacym w kwestiach dotyczacych zaspokajania potrzeb mieszkancow
i funkcjonowania placéwki.

4.3. Praca socjalna

Pracownik socjalny swoimi dziataniami wspiera i pomaga mieszkanhcom DPS w
Bolestawcu we wszystkich czynnos$ciach, sprawach dotyczacych ich zycia codziennego,
poczawszy od momentu przybycia do DPS w Bolestawcu.

Praca socjalna na rzecz mieszkancow obejmowata w szczegdlnosci:

— pomoc mieszkancom w rozwigzywanie ich probleméw z zaleglo§ciami finansowymi
wobec urzgdow 1 instytucji,

— wszczynanie i prowadzenie spraw w przedmiocie ubezwlasnowolnienia mieszkancow,

— windykacja nalezno$ci z tytutu optat za pobyt w DPS,

— prowadzenie i rozliczanie depozytu mieszkancéw DPS,

— pomoc mieszkancom w adaptacji w nowym $rodowisku;

— zameldowanie mieszkancdéw na pobyt staty i na pobyt czasowy.

— sporzadzanie wnioskéw na podstawie, ktorych wydawane sg dowody osobiste,

— przygotowanie dokumentacji do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci oraz do Orzecznictwa ZUS celem wustalenia stopnia
niepetnosprawnosci,

— przeprowadzanie u mieszkancoéw wywiadow srodowiskowych zwigzane z ustaleniem
odplatnosdci oraz ze zmiang dochodu wlasnego mieszkanca, zmiang odptatnosci za
pobyt w DPS lub aktualizacja do OPS dotyczaca 0s6b otrzymujacych zasitki state,

— sktadanie wnioskéw do PFRON w celu uzyskania dofinansowania na refundacje
sprzg¢tu wspomagajacego,

— zapewnienie odziezy, obuwia oraz artykutow higieny osobistej uwzgledniajace biezace
potrzeby mieszkancow,

— wspolpraca z kuratorami sagdowymi,

— pochdwki samotnych mieszkancow,

— utrzymywanie kontaktu z rodzinami oraz organizowanie wyjazdéw mieszkancow na
urlopy i1 $wieta do domdéw rodzinnych,

— sprawne zatatwianie skarg 1 wnioskow.

4.4. Swiadczenia zdrowotne

Ustugi medyczne lekarskie i pielggniarskie realizowane sg na zasadach ogdlnych
wynikajacych z zasad powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. Mieszkancy DPS w
Bolestawcu pozostaja pod opieka 6 praktyk lekarzy rodzinnych z terenu Bolestawca, ponadto
cze$¢ mieszkancoOw pozostawala pod opieka lekarzy specjalistow opieki dtugoterminowe;.
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Stata bezposrednig opieke medyczng zapewniajg cztery pielggniarki dyplomowane
zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy przez DPS w Bolestawcu.

W 2020 r. w ramach profilaktyki medycznej wykonano dla mieszkancoéw i
pracownikow DPS bezptatne testy diagnostyczne przeciw COVID-19, dostarczone przez
Wojska Obrony Terytorialnej — XVI Dolno$laska Brygada OT oraz Wojewode
Dolnoslaskiego.

Dla wszystkich pracownikow 1 mieszkancow DPS w Boleslawcu wykonano
kompleksowe badania diagnostyczne (RTG klatki piersiowej) w szczego6lnosci w kierunku
chordb rozrostowych i gruzlicy ptuc. Wszystkie wyniki badan byty negatywne.

Wizyty lekarskie odbywaly si¢ doraznie na kazde wezwanie w gabinecie pomocy
przedmedycznej na terenie Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu. W 2020 roku wizyt
domowych lekarza rodzinnego byto 75, natomiast porad lekarskich w siedzibie POZ
udzielono 11. Ponadto udzielono 55 teleporad lekarskich. Pogotowie ratunkowe wzywano 27
razy, 4 razy konsultowano mieszkancow na Szpitalnym Oddziale Ratunkowym.

Konsultacje lekarzy specjalistow (54 porady) odbywaja si¢ w przychodniach na
terenie poszczegdlnych NZOZ i1 ZOZ poprzez zapewnienie dowozu samochodem transportu
sanitarnego lub samochodem sluzbowym DPS pod nadzorem opiekuna. Konsultacje
specjalistyczne odbywaja si¢ zgodnie z potrzebami mieszkancow i na zlecenie lekarza
rodzinnego. Opick¢ medyczng nad mieszkancami oprocz lekarzy rodzinnych i pielegniarek
srodowiskowych codziennie w systemie jednozmianowym sprawuja pielegniarki
i fizjoterapeuci, wykonujac mieszkancom zlecone przez lekarzy zabiegi tj. opatrunki,
zakraplanie kropli do oczu i1 uszu, pomiar poziomu glukozy we krwi, podawanie lekow
doustnych 1 wziewnych, pomiar podstawowych parametrow organizmu, rejestracja
i koordynacja wyjazdow do lekarzy specjalistow, profilaktyka przeciwodlezynowa,
zindywidualizowana higiena osobista — potrzeby mieszkancow zakresie $wiadczen
pielegniarskich sg zaliczane do standardu podstawowych ustug.

Ponadto mieszkancy mieli rowniez wykonywane 30 badan laboratoryjnych i
diagnostycznych m.in. morfologia, RTG, USG, TK.

DPS w Bolestawcu zapewnia mieszkancom réwniez opiekg psychologiczng oraz
pomoc w zakresie opieki psychiatrycznej (8 wizyt w DPS specjalisty z zakresu psychiatrii).

W 2020 roku zmarto az pigtnastu mieszkancow DPS w Bolestawcu, w tym jedna
mieszkanka byta zakazona przez wirus SARS-CoV-2. Ponadto czterech mieszkancow DPS w
Bolestawcu zmienito miejsce zamieszkania.

Fizjoterapia

Zajecia rehabilitacyjne w DPS w Bolestawcu prowadzane sa przez dwodch
wykwalifikowanych 1 doswiadczonych fizjoterapeutow, od poniedziatku do piatku w
godzinach 7:00 -17:00.

W porannej gimnastyce brato udziat srednio, dziennie 16 mieszkancow.
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Z uwagi na profil Domu najwigksze efekty rehabilitacyjne uzyskuje si¢ stosujaCc program
zaje¢ przygotowany w oparciu o indywidualne potrzeby i predyspozycje mieszkancow.

Wykonano ogdtem 67 zabiegi masazu klasycznego i leczniczego.

Wykonywano 618 zabiegdw z kinezyterapii (¢wiczenia bierne, ¢wiczenia w obcigzeniu
wolnych i z oporem, ¢wiczenia na przyrzadach).

Stosowana byla rowniez fizykoterapia, gdzie lacznie wykonano 179 =zabiegdw, a w
szczegblnosci zabiegi z zakresu Swiattolecznictwa, ultradzwickow i elektroterapii (jonoforeze,
prady interferencyjne, tonoliza, TENS, prady Kotz’a, diadynamik).

Tabela 3. Stopien sprawnosci mieszkancow na 31 XII 2020 r.

Lp. Stopien sprawnosci Ilo$¢ mieszkancow
1. | osoby wymagajace statej opieki przytozkowe;j 4

2. | wozek inwalidzki 14

3. | balkonik, rolator 9

4. | sprawni fizycznie 8

5. | kule, laska 5

wozek inwalidzki Sprawnos$¢ mieszkarnicow

14
12 balkonik rolator
sprawni fizycznie
10 8
stata opieka Iaska kule
8 przytézkowa
4

6

4

2

W 2020 roku 4 osoby wymagaty stalej opieki przyldzkowej, natomiast 8
mieszkancow bylo sprawnych fizycznie, natomiast az 36 osOb poruszalo si¢ na wozku
inwalidzkim, przy pomocy laski, kul, rolatora badz balkonika.
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Wsparcie psychologiczne

Psycholog wspomaga nowych mieszkancow w procesie adaptacyjnym oraz udziela
wsparcia w rozwigzywaniu problemow indywidualnych 1 grupowych. Interwencje
dostosowane s3 do mozliwosci mieszkancow i1 stanowig przede wszystkim rozmowy
wspierajace, wyjasniajace i pogadanki. Prewencja psychologiczna ma na celu obnizenie
prawdopodobienstwa wystapienia zaburzen w funkcjonowaniu somatycznym, psychicznym i
spotecznym. Cel ten osigga si¢ poprzez przeciwdziatanie czynnikom ryzyka. Prewencja moze
polega¢ na minimalizowaniu zagrozen przez eliminowanie czynnikoOw ryzyka, Dziatanie
prewencyjne w dobie pandemii ma w pierwszym rze¢dzie przeciwdziala¢ pojawieniu si¢
zaburzen.

Ponadto podejmowane sa interwencje psychologiczne ktore odnosity si¢ gtéwnie do:

— rozpoznawania indywidualnych potrzeb mieszkancéw oraz ich mozliwosci,

— statego wsparcia wszystkich mieszkancow wedlug potrzeb zglaszanych przez nich
osobi$cie, wskazan pielegniarek i1 opiekunow,

— catorocznej pracy indywidualnie z osobami w obnizonym nastroju, lekowych,
pobudzonych, ktorych reakcje afektywne sa niestabilne, stabo kontrolowane, majacych
problemy z adaptacja,

— chetnymi do oméwienia swoich problemow osobistych i rodzinnych,

— praca nad obnizeniem i niwelowaniem zachowani agresywnych,

— lagodzenie lekow,

— mobilizowanie do podjecia aktywnosci poprzez udzial w zajeciach proponowanych przez
DPS,

— rozwijanie badz podtrzymywanie zainteresowan,

— wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci,

— ¢wiczenia zachowan asertywnych,

— mobilizowanie do wsparcia, pomocy osobom slabszym — trening umiej¢tnosci
spotecznych,

— rozwijanie umiej¢tnosci komunikowania sig,

— stymulowanie umiej¢tno$ci radzenia sobie w nowych sytuacjach.

4.5 Wyzywienie i organizacja positkow

Kuchnia DPS w Bolestawcu pomimo pandemii i perturbacji kadrowych
funkcjonowata prawidlowo i wypelnia swojg misj¢ bez zarzutu. Przygotowywane positki
uwzgledniajg przyzwyczajenia, nawyki zywieniowe 1 gusty podopiecznych. Jednak
najistotniejsze w procesie zywienia sg zalecenia medyczne formutowane przez lekarzy,
pielggniarki badz dietetyka. Duza wage przywigzuje si¢ do wiasciwego jakosciowo doboru
artykulow zywnosciowych, ktére dostarczaja odpowiednia warto$¢ kaloryczna, ilo$¢ biatka,
thuszczy, weglowodandw oraz sktadnikéw mineralnych i witamin. Ze wzgledu na stan
zdrowia mieszkancéOw, w zywieniu majg zastosowanie nastepujace diety: ogolna,
lekkostrawna, cukrzycowa, watrobowa, zotagdkowa, niskocholesterolowa, zgodnie z
zaleceniem lekarza. Istnieje mozliwo$¢ otrzymania positku dodatkowego. Podstawowe
produkty zywnosciowe (chleb, masto, dzem, pasztet, ser, oraz napoje), dostepne sg w porze
nocnej.

Mieszkancy w trakcie trwania pandemii spozywaja positki w pokoju mieszkalnym.
Jadlospisy ustala si¢ w systemie dekadowym.
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W DPS w Bolestawcu, w ramach calodobowej, spetniajgcej wszystkie wymagania
0sob starszych opieki, zadbano o wyposazenie nowoczesnego i funkcjonalnego segmentu
gastronomicznego, w ktorym przygotowywane sg positki. Dazymy do zapewnienia, jakosci
zdrowych dan, a jednocze$nie staramy si¢, aby posiadaly one prawidlowe cechy
organoleptyczne oraz wlasciwg warto$¢ odzywcza. Glownie realizuje si¢: diet¢ ogolna, diete
dopasowang dla potrzeb ludzi w podesztym wieku. W razie potrzeby przewiduje si¢
przygotowanie positkoéw spehiajgcych wymagania diet indywidualnych, zalecanych przez
lekarzy. Zgodnie z ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci 1 Zywienia
oraz pdzniejszymi rozporzadzeniami, kuchnia DPS w Bolestawcu funkcjonuje w oparciu
system HACCP. Dzigki przestrzeganym zasadom posiadamy nadzor nad surowcem,
procesem produkcyjnym, magazynowaniem potraw gotowych, gwarantujemy wysoka higieng
produkcji potraw.

Ogotem w 2020 roku dla pensjonariuszy wydalismy 65 415 positkow oraz 484 dan
obiadowych dla 0s6b z zewnatrz. Optaty za positki majg form¢ abonamentu miesi¢cznego i
przelewane sg przez konsumentow indywidualnych na konto DPS. Jednostkowy koszt obiadu
wynosit 12,50 zt. Z obiadow korzystato do 11 os6b dziennie, w okresie od 01 stycznia do 11
marca 2020 r. Majac na wzgledzie przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych wszystkie
zakupy dla DPS realizowane s3 w ramach konkursu ofert - zapytania o ceng¢. Sg to zakupy
ponizej 30 tys. euro. Jedynym kryterium wyboru oferenta byla cena, przy zachowaniu
wymogu najwyzszej, jakosci produktéw spozywczych.

5.STAN | STRUKTURA ZATRUDNIENIA

W 2020 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu nastgpilo zmniejszenie
fluktuacji personelu. Powodami absencji byty urlopy bezptlatne oraz dlugotrwate zwolnienie
lekarskie. W okresie catego 2020 roku zatrudnionych bylo 37 pracownikow (w tym 34
kobiet), z czego 1 pracownik nie $§wiadczyt pracy (urlop macierzynski).

W roku 2020 tacznie 5 pracownikow rozstato si¢ z placowka. Dom Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu osiagnat w 2020 r. wzgledng stabilno$¢ zatrudnienia.

Rotacja pracownikow DPS Bolestawiec
w 2020 roku

przejscie na
emeryture;
3 osoby;
60%

uptyw czasu;
2 osoby;
40%
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Najczestszym powodem odejs¢ byto rozwigzanie umowy o prace na podstawie porozumienia
stron (3 osoby — tj. 60%), kolejnym byt uptyw czasu umowy o prace, na ktory zostata zawarta
(2 osoby — 40%).
Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. w DPS Bolestawiec byty zatrudnione 33
osoby w ramach 32,00 etatow kalkulacyjnych.
Ponadto prac¢ wykonujg osoby zatrudnione na umowe zlecenia — 3 osoby (kapelan,
psycholog 1 inspektor ochrony danych osobowych).

Tabela 6. Wyksztalcenie pracownikow DPS wg stanu na 31grudnia 2020 r.

Lp. Wyksztatcenie pracownikow [lo$¢ pracownikoéw
1. | Pracownicy z wyksztalceniem wyzszym II stopnia 7
2. | Pracownicy z wyksztalceniem wyzszym I stopnia 3
3. | Pracownicy z wyksztalceniem $rednim 14
4. | Pracownicy z wyksztalceniem zawodowym 9

Liczba zatrudnionych pracownikéw DPS w Bolestawcu:

dyrektor — 1 osoba (1 etat),

pracownicy administracji — 3 osoby (3 etaty),

zespot opiekunczo-terapeutycznego — 22 o0sob (22 etaty),
sekcji zywienia, gospodarcza i obstugi — 7 0sob (5,5 etatu)

Wyksztatcenie pracownikow

16

14

12

10

(o]

[&)]

SN

N

I_H.

wyzsze II° wyzsze |° Srednie zawodowe

Z przedstawionej struktury zatrudnienia wynika, ze najliczniejsza grupe pracownikéw
Domu stanowig pracownicy posiadajacy wyksztatcenie $rednie i zawodowe.
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Wskaznik zatrudnienia tego zespotu w przeliczeniu na pelne etaty na jedno miejsce
wynosi 0,4792 co wypelnia z nawigzka minimalne wymogi okreslone w § 6, ust. 2, pkt 3
rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie domow
pomocy spolecznej, ktéry stanowi, ze ,,posiadanie wskaznika zatrudnienia pracownikow
zespolu terapeutyczno-opiekunczego, zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w odpowiednim typie domu dla os6b w podesztym wieku — nie mniej niz 0,4 na jednego
mieszkanca domu.”

Stan zatrudnienia pracownikow DPS w Bolestawcu na dzien 31 grudnia 2020 r.

Przedzial wiekowy pracownikow

26-35 lat 36-45 lata 46-55 lat powyzej 55 lat

6 0s0b 13 0s6b 2 0soby 12 osob

Struktura wieku pracownikow zatrudnionych

w DPS w Bolestawcu
14

12

10 13

2

Jak wida¢ na zalagczonym wykresie najwigcej osob zatrudnionych w Domu Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu miesci si¢ w przedziale wiekowym 36-45 lat (39%) i powyzej 55 lat
(36%). Ogoélnie DPS zatrudnia 6 emerytow oraz 2 osoby z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci. W zwigzku z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkancom praca

wiekszosci pracownikow odbywa si¢ w ruchu cigglym, przez 7 dni w tygodniu. Praca cz¢sci
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pracownikow odbywa si¢ w systemie dwuzmianowym z zastosowaniem trzymiesi¢cznego
okresu rozliczeniowego.

Stan etatowy DPS Bolestawiec wynosi niezmiennie 32 pracownikow i jest zgodny
z potrzebami oraz wymogami prawnymi dla placowek tego typu.

Przecietne wynagrodzenie pracownikdéw Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
w 2020 roku wynosito 4445,07 zt.

Pracodawca organizuje cykliczne spotkania z pracownikami, na ktérych omawia si¢
problemy zwigzane z funkcjonowaniem Domu, zwracajac szczegdlng uwage na kontakty
interpersonalne, tworzenie wilasciwej atmosfery wsérdd mieszkancow Domu oraz nalezyte
podejscie do probleméw, z jakimi borykajg si¢ mieszkancy.

Kazdy pracownik posiada opracowany zakres czynnosci, modyfikowany i
uaktualniony w zalezno$ci od potrzeb i warunkéw, z ktorym jest zapoznawany i do
przestrzegania, ktorego si¢ zobowiazuje. Od pracownika Domu wymaga si¢ pracy
dyspozycyjnej, dlatego zakres czynno$ci na danym stanowisku nie powinien by¢ okre§lony
zbyt wasko. Efektywnos$¢ pracy personelu podlega okresowej ocenie, ktora obejmuje poziom
wiedzy zawodowej, umiejetnosci wymagane na poszczegdlnych stanowiskach, zachowania
si¢ w stosunku do mieszkancow 1 odwiedzajacych, dyspozycyjnos¢ i1 innowacyjnosc.
Personelowi zatrudnionemu DPS w Bolestawcu zapewnia si¢ dogodne warunki
pracy, pozwalajac na wlasciwe wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Domu,
jak rowniez odziez ochronng i robocza zgodnie z okreslonymi normami. Niestety w 2020
roku miat miejsce jedno zdarzenie uznane za wypadek w pracy.

Pracownicy DPS w Bolestawcu systematycznie podnosza swoje kwalifikacje poprzez
szkolenia specjalistyczne i tematyczne, kursy specjalizujace organizowane lub finansowane
przez Dom. Personel specjalistyczny doskonali umiejetnosci zawodowe, zaznajamia si¢
z nowoczesnymi metodami i technikami pracy. Kazdy nowo przyjety pracownik zostaje
przeszkolony w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, oraz ochrony ppoz. Ze wzglgdu na
ilos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel, pracownicy korzystaja gléwnie ze
szkolen nieodptatnych a takze szkolen wewnetrznych.

VI. ANALIZA WYKONANIA BUDZETU

Dom Pomocy Spolecznej w Bolestawcu dziata w formie jednostki budzetowej; w
dziale - 852 - Pomoc Spoteczna, rozdzial 85202 - Domy Pomocy Spotecznej, zgodnie z
regulaminem organizacyjnym jednostki. Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca w
2020 roku zostat ustalony zarzadzeniem nr 6/2020 Prezydenta Miasta Bolestawiec z dnia 13
stycznia 2020 r. w sprawie ustalenia S$redniego, miesigcznego kosztu utrzymania
mieszkancoOw Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu w roku 2020 (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dn. 21 stycznia 2020 roku, poz.658), w wysokosci 3 950, -
zt.

A. DOCHODY
Dziat 852 Pomoc Spoteczna
Rozdziat 85202 Domy pomocy spotecznej
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W ramach rozdziatu 85202 domy pomocy spotecznej realizowano planowane dochody
przez Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu z tytutu:
A. oplat pensjonariuszy za pobyt plan po zmianach 2 235 108,00 zi.
B. sprzedazy positkéw dla osoéb fizycznych plan po zmianach 11 700,00 zt.

2 246 808,00 zt.

W 2020 roku w DPS w Bolestawcu z planowanych dochodéw z tytutu optat za pobyt
pensjonariuszy zrealizowano:

Al. wptaty wilasne pensjonariuszy 707 447,23 zt.
A2. wptaty MOPS Bolestawiec 862 093,94 z1.
A3. wptaty gmin obcych 506 729,42 z1.

2 076 270,59 zt. - tojest 92,9% planu,

B. za obiady $§wiadczone w ramach planowanych ustug zrealizowano 8 759,26 zt. to jest 74,9
% planu,
Ogotem pozyskane srodki w § 083 to 2 085 029,85 zk. co daje 92,8% wykonania planu.
Zrealizowano takze nieplanowane dochody w wysokosci:
— 351,00 zt. - z tytulu wynagrodzen ptlatnika sktadek za terminowa wplate podatku
dochodowego;

— 39,74 zk. - z tytutu zaptaconych kar umownych od kontrahenta.

Przekazano ogotem na konto Gminy Miejskiej Bolestawiec zrealizowane w 2020 roku
dochody w kwocie 2 085 420,59 z1.
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B. WYDATKI

WYDATKI BIEZACE

Dziat 852 Pomoc Spoleczna,

Rozdzial 85202 Domy pomocy spoteczne;j

Plan po zmianach to 2 740 260,72 zt. — wykonanie w 2020 r. to 2 665 709,19 zt,, ;.
97,3% planu. w tym $rodki pozyskane w ramach grantow z NFZ — 16 881,22; DOPS we
Wroctawiu - 145 883,72; oraz dotacji Skarbu Panstwa - Wojewoda Dolnoslaski — 62 081,00
zk.

Dom Pomocy Spotecznej w Bolestawcu jest placowka stalego pobytu o zasiegu
ponadgminnym, przeznaczong dla osob w podesztym wieku, ktorych stan zdrowia nie
wymaga leczenia szpitalnego, ale uzasadnia konieczno$¢ zapewnienia catodobowych,
stacjonarnych ustug bytowych, opiekunczych i wspomagajacych. W DPS mieszkancy
korzystaja z catodziennego wyzywienia, ze §wiadczen socjalno-bytowych,
terapeutycznych i opiekunczych.

Wydatki DPS w Bolestawcu pokrywane sa z budzetu gminy, a pobrane dochody
odprowadzane na rachunek dochodéw budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

Na dziatalno$¢ jednostki w 2020 roku zaplanowane srodki finansowe przeznaczono na
pokrycie kosztow wynagrodzen, pochodnych od wynagrodzen w wysokosci 2 006 711,25 co
stanowi 98,36% ogdtu planowanych srodkow.

Struktura dochoddéw DPS Boleslawiec

[NAZWA KATEGORII]
862 093,94
[PROCENTOWE]

[NAZWA KATEGORII]
506 729,42 zt
[PROCENTOWE]

[NAZWA KATEGORII]
9 150,00 zI
[PROCENTOWE]

[NAZWA KATEGORII]
707 447,23 zt
[PROCENTOWE]

Pozostate wydatki rzeczowe niezbedne do prawidtowego funkcjonowania DPS w
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Bolestawcu 1 realizacji jego zadan statutowych wyniosty 521 817,77 to jest 94,23%
planowanych srodkow, ponadto na zakup energii wykorzystano 137 180,17 co stanowi 93,81
% planowanych $rodkéw finansowych.

W ramach przyznanych dotacji i grantow skierowanych do domow pomocy
spotecznej celem niwelowania skutkéw choroby zakaznej COVID-19 wywotlanej SARS-
CoV-2 w DPS Bolestawcu zrealizowano 100 % S$rodkow przyznanych przez NFZ, Skarb
Panstwa prezentowany przez Wojewode¢ Dolnoslaskiego, a srodki przyznane przez DOPS we
Wroctawiu w 97,6% na: dodatki do wynagrodzen i pochodnych dla pracownikéw DPS, zakup
srodkéw ochrony osobistej, srodkéw do dezynfekcji, poprawe warunkéw zamieszkania i
pobytu mieszkancow.

Wydatki DPS w Bolestawcu w 2020 roku

[NAZWA
KATEGORII]2 006
711,25 zt
[PROCENTOWE]

[NAZWA KATEGORII]
521 817,77 zt
[PROCENTOWE]

Na uwage zastuguje fakt znacznego wzrostu wydatkéw osobowych stanowigcych w
2020 roku az 79% w stosunku do ogotu wydatkéw DPS w Bolestawcu.

VIl. PODSUMOWANIE

Rok 2020 w dzialalnosci Domu Pomocy Spolecznej w Bolestawcu byl czasem bardzo
duzych wyzwan zaréwno dla mieszkancéw jak i zespotu pracowniczego, wobec wszystkich
zagrozen jakie przyniosta pandemia COVID-19.

ByliSmy odpowiedzialni za zaspokajanie potrzeb mieszkancow, w tym rowniez za
zapewnienie im poczucia bezpieczenstwa. Dzialania w zakresie walki z epidemia byty $cisle
zharmonizowane z dziataniami administracji samorzadowej i rzadowej. Podjete zostaty
starania, aby sprosta¢ wyzwaniom zwigzanym z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa
podczas pierwszej fali zachorowan.

Wprowadzone restrykcje doprowadzily do ograniczenia praw mieszkancow dps, w
szczegOlnosci w zakresie prawa do swobodnego utrzymywania kontaktow z bliskimi i
$wiatem zewnegtrznym. Dlatego nalezy podkresli¢, ze sam fakt przebywania w tego typu
placowkach nie moze pozbawia¢ mozliwosci korzystania z tych praw, a wszelkie
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ograniczenia powinny mie¢ charakter proporcjonalny.

SkupiliSmy si¢ na utrzymaniu dobrej obstugi naszych mieszkancoéw, rozwijaniu
wspoOtpracy z lokalnymi organizacjami dzialajacymi na rzecz osob starszych oraz poprawie
efektywnosci gospodarowania zasobami. Caty czas wielka waga byla przywigzywana do
zapewnienia wysokiego poziomu $wiadczonych ustug opiekunczych.

Przede wszystkim nalezy wskaza¢ na zaangazowanie catego, czynnego personelu DPS, a
takze dziatania samorzadu i wtadz publicznych oraz cz¢sto nieoceniong pomoc ze strony 0sob
1 podmiotéw prywatnych. Na szczegdlne wyrdznienie zastuguje pomoc dla mieszkancow DPS
w Bolestawcu niesiona przez harcerzy z bolestawieckiego hufca ZHP.

Ogromnym wyzwaniem bylo, a takze bedzie w dobie postepujacych wzrostow zakazen,
zapewnienie wlasciwej opieki mieszkancom i mieszkankom DPS. Do tej pory, w okresie
trwania pandemii Dom Pomocy Spolecznej w Bolestawcu nie miat drastycznych absencji
kadrowych, pomimo wystepujacych duzych probleméw zwigzanych z izolacja badz
kwarantanng pracownikow.

Majac powyzsze na wzgledzie nalezy wyrazi¢ duze uznanie dla personelu Domu Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu za rzetelng i stabilng prace na rzecz mieszkancéw w dobie pandemii
COVID-19 w 2020 roku.

Sprawozdanie z dzialalnosci
Domu Pomocy Spotecznej w Bolestawcu
za 2020 rok opracowat zespol pod redakcjg Bogustawa Szeffs:
Malgorzata Seneszyn-Ekwinska, Renata Skrzypczak
Beata Gutowska, Grazyna Ostrowska, Monika Bieganowska, Joanna Jopek,
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