Załącznik nr 1 

do Zarządzenia Nr 288/03

Prezydenta Miasta Bolesławiec

z dnia 22 października 2003r.

Ramowy Regulamin pracy Zespołu Koordynacyjnego 

do Wieloletnich Programów Inwestycyjnych (WPI)  
1. Zespół Koordynacyjny Wieloletniego Programu Inwestycyjnego jest zespołem roboczym zwanym dalej Zespołem, powołanym Zarządzeniem Prezydenta Miasta Bolesławiec Nr 244/03 z dnia 16 września 2003 roku w celu;

· Weryfikacji „Wniosków inwestycyjnych” otrzymanych od wszelkiej kategorii wnioskodawców zadania inwestycyjnego pod względem ich kompletności oraz realności technicznej i prawnej. 

· Uzupełnienia danych we „Wniosku inwestycyjnym” o brakujące informacje i wielkości liczbowe. Właściwych informacji niezbędnych do dokonania wyżej wymienionych uzupełnień udzielają wchodzący w skład Zespołu przedstawiciele służb inwestycyjno - technicznych i budżetowo - finansowych.

· Oceny skompletowanego „Wniosku” pod względem związku z zadaniami Miasta. Podjęcia - w stosunku do każdego zadania inwestycyjnego i remontowego wnioskowanego do realizacji w ramach WPI - decyzji w kwestii włączenia go do dalszych procedur WPI. 

· Priorytetyzacji zaakceptowanych zadań inwestycyjnych według przyjętej listy kryteriów ich oceny, poprzez obliczenie liczby punktów dla pojedynczego zadania i ułożenia zadań według liczby uzyskanych punktów z uwzględnieniem zasad zawartych w niniejszym Regulaminie.

· Grupowania zadań do Programu według przyjętych kategorii (drogowe, kanalizacyjne itd.)  i przypisania zadań w ramach kategorii do poszczególnych lat Programu na podstawie punktów, kryteriów technicznych, oceny stopnia gotowości realizacyjnej zadania.

· Przyjęcia ostatecznej listy zadań do Programu i ostatecznego rozdzielenia zadań na poszczególne lata Programu na podstawie punktów, oceny realności zadania i stopnia znaczenia dla całej społeczności Miasta.

· Dokonania dla tak sporządzonego projektu list zadań WPI analizy potrzeb finansowych jego realizacji na tle możliwości finansowych Miasta. Analiza będzie wykonana z użyciem narzędzi informatycznych WPR i zakładać będzie korzystanie z zewnętrznych źródeł finansowania oraz środków dłużnych, lecz wyłącznie dla tych inwestycji, które przynieść mogą dochody. 

· Przygotowania ostatecznego, kompletnego projektu WPI wraz z uzasadnieniem do przedstawienia Prezydentowi, a następnie Radzie Miasta.

2. Zespół pracuje w składzie wyznaczonym zarządzeniem Prezydenta i podejmuje decyzje w drodze uchwały. W skład Zespołu wchodzi Przewodniczący, Sekretarz i członkowie Zespołu.

3. Uchwały Zespołu zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy składu Zespołu wyznaczonego zarządzeniem Prezydenta, jednak w składzie nie mniejszym niż trzy osoby, w tym Przewodniczący Zespołu.

4. Posiedzenia Zespołu są protokołowane przez Sekretarza Zespołu w zakresie decyzji Zespołu. Protokoły są udostępniane zainteresowanym w Biurze Prezydenta.

5. Przyjmuje się następujące zasady priorytetyzacji zadań inwestycyjnych:

· Każdy z członków składu Zespołu dokonuje indywidualnie, na posiedzeniu Zespołu lub poza nim, obliczenia punktów dla poszczególnych zadań inwestycyjnych, według listy kryteriów oceny zadania i przyjętej jednolicie punktacji oraz zgodnie z harmonogramem prac Zespołu. 

· Oceny zadania i przyznanie punktów dokonywane są na podstawie informacji zawartych we „Wniosku inwestycyjnym” dla każdego zadania.

· Ostateczną punktację dla pojedynczego zadania przyjmuje się jako średnią z ilości punktów obliczoną dla tego zadania przez każdego z członków Zespołu, po uprzednim wyłączeniu z obliczeń jednej punktacji najwyższej i jednej najniższej. Punktację tak obliczoną zaokrągla się do liczb całkowitych.

5. Zespół, w wypadku wpłynięcia (po uchwaleniu przez Radę Miasta WPI na lata 2004 – 2008) kolejnych „Wniosków inwestycyjnych” gromadzi je i nie później niż do końca czerwca roku poprzedzającego następną edycję WPI opracowuje nowy projekt WPI na kolejne lata. Projekt powstaje w oparciu o nową, wieloletnią analizę finansową, zgromadzone kolejne ‘Wnioski” - z uwzględnieniem ‘Wniosków” odrzuconych wcześniej - oraz niniejszy Regulamin.

6. Zmiany w składzie Zespołu oraz rozwiązanie Zespołu dokonywane są w drodze Zarządzenia Prezydenta Miasta.

