UCHWALA NR XLI/3%5/01
Rady Miejskiej w Bolestawcu
z dnia 0 sierpnia 2001r.

o zmianie uchwaly Nr XXXI/260/2000 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 28 grudnia
2000r. w sprawic ,,Miejskicgo Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoho-
lowych w miescie Bolestawiec na rok 2001.”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 1996t. Nr 13, poz. 74 z pbzn. zm.) oraz art. 4'ust.2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdzierni-
ka 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. Nr 35
poz.230 z pézn. zm.) Rada Miejska w Bolestawcu

uchwala, co nast¢puje:

§1

W uchwale Nr XXXI/260/2000 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 28 grudnia 2000r.
w sprawie ,,Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w miescie Bolestawiec na rok 2001 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w rozdziale IV w punkcie w wierszach 24-25 , Miejskiego Programu Profilaktyki i Roz-
wiazywania Probleméw Alkoholowych w miescie Bolestawiec na rok 2001 stanowiacego
zalacznik do uchwaty Nr XXX1/260/2000 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 28  grudnia
2000r., po wyrazach ,,poza miejscem sprzedazy” dodaje si¢ wyrazy ..jak i w miejscu sprzeda-
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2) w rozdziale II punkt 3 zalacznika nr 1 do Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzy-
wania Problemoéw Alkoholowych w miescie Bolestawiec na rok 2001- ,,Zasady wydawania
i cofania zezwolen na prowadzenie sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy oraz prowadzenia kontroli w zakresie prze-
strzegania zasad obrotu tymi napojami”- wyrazy ,, Komisji Infrastruktury Miejskiej i Porzadku
Publicznego Rady Miejskiej” zastepuje si¢ wyrazami ,Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Bolestawcu™,

3) w ,.Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w mie-
Scie Boleslawiec na rok 2001”, stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XXX1/260/2000 Rady
Migjskiej w Bolestawcu z dnia 28 grudnia 2000r., dodaje si¢ zalacznik nr 3 w brzmieniu za-
tacznika do niniejszej uchwaly.




§2

Traci moc uchwata Nr XLI/310/98 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 28 kwietnia 1998r.
w sprawie nadania regulaminu oraz ustalenia zasad wynagradzania czlonkow Miejskiej Ko-
misji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Bolestawcu.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta Bolestawiec.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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Zalacznik do uchwaty Nr XLI22/01
Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 4O sierpnia 2001

Zalacznik Nr 3
do Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

Zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych w Bolestawcu.

1. Wynagrodzenie cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
ustala si¢ jako procent najnizszego wynagrodzenia pracownikéw, okreslanego przez Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej na podstawie art. 77* pkt.1 Kodeksu pracy.

2. Wysokos$¢ wynagrodzenia wynosi:

2.1) 10 % dla przewodniczacego i zastgpey przewodniczacego Komisji za udziat w posiedze-
niach plenarnych Komisji, a 7 % za udzial w posiedzeniach zespolow zadaniowych Komisji,

2.2) 7 % dla sekretarza i cztonkéw Komisji za udziat w posiedzeniach Komisji lub zespolow
zadaniowych,

2.3) 8 %dla zastepcy przewodniczacego Komisji, sekretarza i czlonkéw Komisji za udziat
w kontrolach Komisji ( pod warunkiem przeprowadzenia w 1 dniu co najmniej 3 kontroli),

2.4) miesiecznie 70 % najnizszego wynagrodzenia pracownikow, o ktorym mowa
w pkt.1.dla cztonka Komisji lub osoby prowadzacej obstuge organizacyjna, biurowa i doku-
mentacje Komisji.

3. Wynagrodzenie okreslone w pkt. 2.1, 2.2 i 2.3 wyplacane bedzie na podstawie Llisty wy-
plat” podpisanej przez przewodniczacego Komisji, z zastrzezeniem, ze za posiedzenia okre-
dlone w pkt. 2.1i 2.2, odbyte w jednym dniu - moze by¢ wyptacone tylko jedno wynagrodze-
nie.

4. Wynagrodzenie okreslone w pkt. 2.4 wyplacane bgdzie po przedtozeniu rachunku i po-
twierdzeniu wykonania pracy przez przewodniczacego Komisji.”
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