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Rady Miejskiej w Bolestawcu
z dnia 1 pazdziernika 1996 r.

w sprawie Statutu Miasta Boleslawiec.

Na podstawie art.3 ust.1, art.5 ust.3, art.18 ust.2 pkt 1, art. 18a ust.5,
art.22 ust.1, art.23 ust.2, art.40 ust.2 pkt 1 i art. 46 ust.1 ustawy z dnia 8 marca
1990 1. 0 samorzadzie terytorialnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 i Nr 58 poz.
261) oraz na podstawie art.2 pkt 112, art.4 ust.1 i art.7 ust.2 ustawy z dnia 22
marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 21, poz. 124
z pézn.zm.) Rada Miejska w Boleslawcu uchwala, co nastepuje :

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
. Gmina miejska Boleslawiec zwana takze w ninigjszym Statucie "Miastem",
jest posiadajaca osobowosé prawng jednostka samorzadu terytorialnego, po-
wolang dla organizacji zycia publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, ktore zamieszkujg na obszarze Miasta z mocy ustawy o sa-
morzadzie terytorialnym stanowia gminng wspolnote samorzadowa, realizuja-
cq swoje zbiorowe cele lokalne poprzez udziat w referendum, poprzez wybra-
nq przez siebie Rade Miejskqg zwana dalej w niniejszym Statucie takze "Ra-
da", organy wybrane przez Radg, a w szczegdlnosci przez Zarzad Miasta,
zwany dalej w niniejszym Statucie "Zarzadem", jako organ wykonawczy
Gminy Miejskiej.

§2
1. Miasto potozone jest w wojewodztwie jeleniogérskim i obejmuje obszar
22,81 km?
2. Granice terytorialne Miasta okresla mapa, stanowiaca zalacznik Nr 1 do ninie-
jszego Statutu.
3. W Miescie mogg by¢ tworzone jednostki pomocnicze : osiedla.
4. O utworzeniu jednostek pomocniczych rozstrzyga Rada w drodze uchwaly.
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1. Herbem Miasta Bolestawiec jest brama forteczna, nad ktora wznosza si¢ trzy
baszty, zakoficzone dachami. W bramie widnieje tarcza z ortem z potksiezy-
cem na piersiach. Wzér herbu okre$la zataczenik nr 2 do niniejszego Statutu.
2. Barwy Miasta okresla jej flaga, ktora jest prostokatny ptat tkaniny w kolorach:
ztotym, bialym i czerwonym, zawierajacy herb miasta w §rodku platu. Stosu-
nek szerokodci flagi do jej dlugosci wynosi 5 : 8. Wzor flagi okresla zalacznik
nr 3 do niniejszego statutu

§4
1. Siedzibg organéw Gminy Miejskiej jest miasto Bolestawiec.
2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone ustawami na rzecz
innych podmiotéw, Miasto wykonuje we wlasnym imieniu i na wlasna odpo-
wiedzialno$¢.

Rozdzial IT
ZAKRES DZIALANIA, ZADANIA GMINY MIEJSKIEJ
ORAZ ZASADY ICH REALIZACJIL

§5
1. Podstawowym zadaniem Gminy Miejskiej jest zaspokajanie zbiorowych po-
trzeb gminnej (miejskiej) wspolnoty samorzadowej, w szczegolnosci w zakre-
sig:
1) tadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony $rodowiska,
2) gminnych drog, ulic, mostow, placow oraz organizacji ruchu drogowego,
3) wodociagdw i zaopatrzenia w wodg, kanalizacji, usuwania i oczyszczania
$ciekow komunalnych, utrzymania czysto$ci oraz urzadzen sanitarmych,
wysypisk i utylizacji odpadéw komunalnych, zaopatrzenia w energi¢ elek-
tryczna i cieplna,
4) lokalnego transportu zbiorowego,
5) ochrony zdrowia,
6)pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zakladow opiekunczych,
7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,
8) oswiaty, w tym szkot podstawowych, przedszkoli i innych placowek o$wia-
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towo-wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych placéwek upowszechniania
kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terendw rekreacyjnych, obiektow i urzadzen
sportowych,

11) targowisk 1 hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewien,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

15) utrzymania gminnych obiektow i urzadzefi uzytecznosci publicznej oraz

obiektow administracyjnych,
16) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej i prawnej.

. Miasto moze prowadzi¢ lokalne $rodki masowego przekazu w granicach do-

zwolonych przepisami prawa.

§6

. Zakres dzialania Gminy Miejskiej okreslaja :

1) ustawy i akty wydane na podstawie oraz w granicach upowaznien ustawy,

2) porozumienia zawarte z innymi gminami i organami administarcji rzadowej,

3) uchwaly Rady podjete w celu realizacji rozstrzygajacych wynikow referen-
dum gminnego oraz inne uchwaty podjete w celu realizacji zbiorowych po-
trzeb wspolnoty.

. Gmina Miejska nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej wykraczajacej

poza zadania o charakterze uzytecznosci publicznej.

§7

. Gmina Miejska wykonuje swoje zadania poprzez :

1) dziatalno$¢ swych organdw,

2) jednostki organizacyjne gminy miejskiej,

3) dziatalno$¢ innych podmiotdéw - krajowych i zagranicznych - na podstawie
zawartych z nimi uméw i porozumien.

. Zarzad prowadzi rejestr jednostek organizacyjnych gminy miejskie;.

Rozdzial 11T
WLADZE GMINY MIEJSKIEJ.

O )
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Mieszkancy Miasta wykonuja swe uprawnienia bezposrednio w drodze wybo

réw Rady i w drodze referendum, a takze za posrednictwem organéw Gminy

Miejskiej.

§9

1. W sprawach samoopodatkowania mieszkancow na cele publiczne oraz odwo-
fania Rady Migjskiej przed uptywem kadencji rozstrzyga sie wylacznie w dro-
dze referendum gminnego.

2. Referendum w sprawie odwolania Rady Miejskiej przed uplywem kadencji
przeprowadza si¢ wylacznie na wniosek mieszkancéw, na zasadach okreslo-
nych wust.4 i 5, jednak nie weze$niej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia
wyboréw lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwotania Rady
przed uptywem kadencji.

3. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej sprawie waznej dla
miasta.

4. Referendum przeprowadza si¢ z inicjatywy Rady lub na wniosek co najmniej
1/10 mieszkanicow uprawnionych do glosowania.

5. Referendum jest wazne, jezeli wzigto w nim udziat co najmniej 30 % upraw-
nionych do glosowania.

6. Tryb przeprowadzania referendum okresla odrgbna ustawa.

7. W wypadkach przewidzianych ustawa oraz w innych waznych sprawach dla
miasta moga by¢ przeprowadzane konsultacje z mieszkancami miasta.

8. Zasady i tryb przeprowadzania konsultacji z mieszkancami miasta okre$la sie
w uchwale o przeprowadzeniu konsultacji.

§10
1. Uchwaly organow Gminy Miejskiej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy skladu organu, chyba ze ustawa stanowi ina-
czej.
2. W przypadku réwniej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego.

§11
1. Organem stanowiacym i kontrolnym w Gminie Miejskiej jest Rada, do ktorej
nalezy rozstrzyganie we wszystkich sprawach publicznych, majacych na celu
zaspokojenie zbiorowych potrzeb mieszkaficow Miasta, jezeli ustawy nie sta-
nowia inaczej.
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4. Pierwsza sesje nowo wybranej Rady zwoluje Przewodniczacy Sejmiku Samo-
rzadowego Gmin Wojewoddztwa Jeleniogorskiego.
5. Czynno$¢; o jakiej mowa w ust.4, obejmuje :
1) okreslenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo wybranej Rady,
2) przygotowanie projektu porzadku obrad,
3) powierzenie otwarcia i przewodnictwa obrad jednemu z najstarszych wie-
kiem sposrod nowo wybranych radnych - do czasu wyboru przewodnicza-
cego Rady.

§15
Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecno$ci Wiceprzewodniczacy,
W szczegolnosei :
- zwoluje sesje Rady,
- przewodniczy obradom,
- sprawuje policj¢ sesyjna,
- kieruje obstugg kancelaryjng posiedzen Rady,
- zarzadza i przeprowadza glosowanie nad projektami uchwat,
- podpisuje uchwaty Rady,
- reprezentuje Radg na zewnatrz,
- czuwa nad zapewnieniem warunkow niezbednych do wykonywania przez rad-
nych ich mandatu.

§16
W przypadku odwotania z funkcji badz wygasnigcia mandatu Przewodniczacego
lub jednego z Wiceprzewodniczacych Rady przed uptywem kadencji, Rada na
swej najblizszej sesji dokona wyboru na wakujace stanowisko.

§17
1. Organizacj¢ wewngtrzng oraz tryb pracy Rady okresla Regulamin Rady Miej-
skiej, stanowiacy zatacznik nr 4 do niniejszego Statutu.
2. Odrebny regulamin, stanowiacy zatacznik nr 5 do niniejszego Statutu, okresla
zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej.

§18
1. Rada powoluje nastgpujace state Komisje :

A
/1.¢

X

NX
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1) Rewizyjna,

2) Rozwoju Gospodarczego i Finansow,
3)Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa,

4) Infrastruktury Miejskiej i Porzadku Publicznego,
5) O$wiaty, Kultury i Sportu,

6) Zdrowia i Pomocy Spolecznej,

7) Do Spraw Rodziny.

. Radny moze by¢ czlonkiem najwyzej dwoch Komisji statych.
. W czasie trwania kadencji Rada moze powola¢ dorazne Komisje do wyko-

nywania okreslonych zadan, okreslajac ich sktad i zakres dziatania .
W sktad Komisji Rady - z zastrzezeniem § 19 ust.1 - moga wchodzi¢ osoby
spoza Rady w liczbie nie przekraczajacej potowy ich skladu.

. Sktad liczbowy poszczegolnych Komisji okrela Rada w uchwale o powotaniu

sktadu osobowego w granicach od 6 do 11 czlonkow.

Do wspdlnych zadan Komisji statych naleza w szczegodlnosci ;-

1) rozpatrywanie i opiniowanie projektu budzetu miasta i sprawozdania
z wykonania budzetu miasta,

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji przez Radg, Za-
rzad, Prezydenta Miasta oraz przedktadanych przez czlonkow Komisji,

3) wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz przygotowanie projektow
uchwat Rady,

4) kontrola wykonywania uchwat Rady w zakresie wlasciwo$ci Komisji,

5) kontrola Urzedu Miasta oraz jednostek organizacyjnych gminy miejskiej
w zakresie spraw, do ktorych Komisja zostala powolana.

. Postanowienie ust. 6 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej Rady.
. Zakres dziatania Komisji doraznych (niestalych) okresla Rada w uchwale

o ich powolaniu.

§19

. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodza wylacznie radni.
. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ Przewodniczacy, ani Wiceprze-

wodniczacy Rady, ani tez radny wchodzacy w sktad Zarzadu.
Zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Komisji Rewi-
zyjnej, stanowiacy zalacznik nr 5 do niniejszego Statutu.
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§20
Obstugg Rady 1 jej organéw zapewnia Wydzial Organizacyjno-Administracyjny
Urzedu Miasta.

i §21

1. Rada wybiera Zarzad w liczbie 7 0s6b sposrod radnych lub spoza sktadu Rady
w ciagu 6 miesiecy od daty ogloszenia wynikéw wyboréw przez wlasciwy or-
gan wyborczy, z uwzglednieniem §§ 22 - 26.

2. W sktad Zarzadu wchodza : Prezydent Miasta, ktory jest jednoczesnie Prze-
wodniczacym Zarzadu, dwaj Zastepcy Prezydenta oraz czterej cztonkowie.
Funkcji tych nie mozna faczy¢ z funkcja przewodniczacego lub wiceprzewod-
niczacego Rady.

3. Zarzad mozna uwazaé za wybrany, jesli Rada dokonata wyboru jego pelnego
sktadu, wynikajacego z ust.2.

§22.
Prezydent Miasta jest wybierany sposrod kandydatow zgloszonych wylacznie
przez radnych.

§23
1. Rada moze poprzedzi¢ wybér Prezydenta Miasta postepowaniem konkurso-
wym.
2. W konkursie moga uczestniczy¢ wylacznie osoby, o ktérych mowa w § 22.
3. Warunki konkursu (regulamin konkursowy) okre$la Rada w drodze uchwaty.
4. Wynik konkursu nie wigze Rady.

§24
Wybory na stanowisko Prezydenta Miasta przeprowadza si¢ przed ustaleniem li-
sty kandydatow na pozostale stanowiska w Zarzadzie .

§25

1. Prezydenta Miasta wybiera Rada bezwzgledna wigkszo$cia gloséw swego
ustawowego skladu, okrelonego w § 12 ust.1, w glosowaniu tajnym.

2. Za wybranego na stanowisko Prezydenta Miasta uwaza si¢ tego kandydata,
na ktorego oddano bezwzglgdna wigkszo$¢ gloséw ustawowego sktadu Rady
(co najmniej 17 gloséw).

3. W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyskat wymagane;j ilosci gloséw,
wybory sa powtarzane przy zachowaniu zasad okreslonych w ust.11i 2.
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§26
1. Po dokonaniu wyboru Prezydenta Miasta, przeprowadza si¢ wybory Zastep-
cow i pozostalych czlonkdw Zarzadu w drodze odrebnego, tajnego glosowa-
nia zwykla wigkszoscig glosow w obecnosei co najmniej potowy ustawowego
sktadu Rady, okreslonego w § 12 ust.1 Statutu.
. Zastgpcow Prezydenta Miasta oraz pozostatych czlonkow Zarzadu wybiera
Rada na wniosek Prezydenta Miasta.

138

§27
1. Pracownikami samorzadowymi zatrudnionymi na podstawie wyboru sa : Pre-
zydent Miasta oraz dwaj Zastepcy Prezydenta Miasta.
. Warunki ptacy oséb wymienionych w ust.1 okresla Przewodniczacy Rady, po
zasiggnigciu opinii przewodniczacych komisji statych Rady.

[89)

§28
Zarzad wykonuje uchwaly Rady i realizuje zadania Gminy Miejskiej okreslone
w ustawach, porozumieniach zawartych z organami administracji rzadowej, po-
rozumieniach komunalnych i umowach zawartych z innymi podmiotami.

§29
1. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Miasta, ktorego kiero-
wnikiem jest Prezydent Miasta.
2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzgdu Miasta okre$la Regulamin orga-
nizacyjny uchwalony przez Rade na wniosek Zarzadu.

§30

Do zadati Zarzadu nalezy w szczegolnosei :

1) opracowywanie i przedstawianie Radzie wszystkich spraw, o ktérych stanowi
Rada oraz przygotowywanie projektow uchwat w tych sprawach,

2) przedktadanie wniosk6w o zwolanie sesji rady,

3) wykonywanie uchwat Rady,

4) okreslanie sposobu wykonywania uchwat,

5) przygotowanie projektu budzetu, ustalanie uktadu wykonawczego budzetu
oraz sprawozdan z jego wykonania,

6) informowanie mieszkafcow miasta o zatozeniach projektu budzetu i kierun-
kach polityki spoteczno-gospodarczej oraz wykorzystaniu $rodkéw budzeto-
wych,

7) gospodarowanie mieniem komunalnym,-
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8) zaciaganie zobowiazan w celu wykonania uchwat Rady i swych ustawowych
kompetencji, do wysokosci ustalonej przez Rade,

9) podejmowanie uchwat o wydatkach koniecznych a nie uwzglednionych
w-budzecie, ;

10) rozstrzyganie o wystapieniu na droge sadowa w sprawach zwiazanych z gos
podarowaniem mieniem komunalnym,

11) podejmowanie uchwat w przedmiocie zaskarzenia do Naczelnego Sadu Ad-
ministaracyjnego rozstrzygnie¢ nadzorczych, dotyczacych uchwatl Zarzadu,

12) powolywanie komisji przetargowej, dokonujacej wyboru oferty w postepo-
waniu o zaméwienia publiczne, jezeli Zarzad jest wlasciwy do podjecia decy-
zji w sprawie dokonania okreslonego zakupu lub zlecenia robét albo ustug,

13) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania kierownikow
jednostek organizacyjnych gminy miejskiej,

14) udzielanie pelnomocnictw do zarzadzania jednostkami organizacyjnymi gmi-
ny miejskiej, a nadto udzielanie zgody na dokonywanie przez kierownikdw
tych jednostek czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa,

15) okreslenie zakresu spraw, ktorych wykonanie Prezydent Miasta moze po-
wierzy¢ Sekretarzowi Miasta do wykonania w jego imieniu,

16) wykonywanie zadan z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z ustaw
i porozumien zawartych przez Gming Miejska, o ile z przepiséw szczegolnych
nie wynika uprawnienie dla innego organu Gminy Miejskiej,

17) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta i pro-
jektow zmian tego Regulaminu,

18) zatwierdzanie czynnosci Prezydenta Miasta podjetych w trybie art. 32ust.1
ustawy o samorzadzie terytorialnym.

§31

1. O$wiadczenie woli w imieniu Gminy Miejskiej w zakresie zarzadu mieniem
sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i pelmomocnik
upowazniony przez Zarzad, z zastrzezeniem postanowien ust.2 - 3.

2. Prezydent Miasta moze zosta¢ upowazniony przez Zarzad do skiadania jedno-
osobowo o$wiadczef woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci
Gminy Miejskiej.

3. Czynnos¢ prawna, ktéra moze spowodowaé powstanie zobowiazan pienigz-
nych wymaga dla swej skuteczno$ci kontrasygnaty Skarbnika Miasta (Gtow-
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nego Ksiggowego Budzetu), lub osoby przez niego upowaznionej.

§32

. Uchwata Rady w sprawie nieudzielenia Zarzadowi absolutorium jest réwno-

znaczna ze ztozeniem wniosku o odwolanie Zarzadu, chyba ze po zakoficze-
niu roku budzetowego Zarzad zostat odwolany z innej przyczyny.

. Rada Miejska rozpoznaje sprawe odwolania Zarzadu z przyczyny okre$lonej

w ust.1 na sesji zwolanej nie wezesniej niz po uplywie 14 dni od podjecia
uchwaly w sprawie nieudzielenia Zarzadowi absolutorium.

. Po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Rewizyjnej o wykonaniu budzetu Miasta

i opinia Regionalnej Izby Obrachunkowej w Jeleniej Gorze, dotyczaca wnios-
ku Komisji Rewizyjnej do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia abso-
lutorium . Zarzadowi, oraz uchwatg Regionalnej Izby Obrachunkowej w spra-
wie uchwaty Rady o nieudzieleniu Zarzadowi absolutorium i po wystuchaniu
wyjasnien Zarzadu, Rada Moze odwolaé Zarzad bezwzgledna wigkszoseia
glosow ustawowego sktadu Rady, okreslonego w § 12 Statutu, w glosowaniu
tajnym.

§33

. Rada moze odwota¢ Zarzad, z wyjatkiem Prezydenta Miasta z innej przyczyny.

niz nieudzielenie absolutorium, jedynie na pisemny i uzasadniony wniosek
1/4 ustawowego sktadu Rady, okreslonego w § 12 ust. 1.

. Wniosek, o jakim mowa w ust.1, podlega zaopiniowaniu przez Komisj¢ Rewi-

zyjng oraz wlasciwa Komisje Rady, wskazana przez Przewodniczacego Rady.

. Rada rozpatruje sprawe odwolania Zarzadu z przyczyny okreslonej w ust.1 na

sesji zwotanej nie wezesniej niz po uptywie 14 dni po sesji, na ktorej zostat
zlozony wniosek o odwotanie Zarzadu, po wyshichaniu wyjasnien Zarzadu.

. Odwotanie Zarzadu nastgpuje bezwzgledna wigkszoscia glosow ustawowego

sktadu Rady, okreslonego w § 12 ust.1, w glosowaniu tajnym.

§34

. Rada moze odwota¢ Prezydenta Miasta wigkszoscia 2/3 ustawowego sktadu

okreslonego w § 12 ust.1, w glosowaniu tajnym.

. Odwotanie Prezydenta Miasta nastgpuje na pisemny i uzasadniony wniosek

1/4 ustawowego sktadu Rady okreslinego w § 12 ust.1.

. Wniosek, o jakim mowa w ust.2 podlega zaopiniowaniu przez Komisje Rewi-

zyjna i wlasciwg Komisj¢ Rady, wskazana przez Przewodniczacego Rady.
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4, Rada rozpatruje sprawg odwotania Prezydenta Miasta na sesji zwotanej nie
weze$niej niz po uptywie 14 dni po sesji, na ktorej zostat ztozony wniosek
0 odwolanie Prezydenta Miasta po wystuchaniu wyjasnien Prezydenta Miasta.
5. Odwolanie Prezydenta Miasta jest rownoznaczne z odwotaniem pozostatych
cztonkow Zarzadu.

§35
Na uzasadniony wniosek Prezydenta Miasta Rada moze odwola¢ poszczeg6l-
nych czlonkoéw Zarzadu, zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci co najmniej
potowy ustawowego skladu Rady, w glosowaniu tajnym.

§36
Jezeli wniosek o odwotanie Zarzadu albo Prezydenta Miasta nie uzyskal wyma-
ganej wigkszosci glosow, kolejny wniosek o odwotanie moze by¢ zlozony nie
wezesniej niz po uplywie 6 miesigcy od poprzedniego glosowania, z zachowa-
niem trybu przewidzianego w § 33 oraz w § 34.

§37
1. W razie odwotania Zarzadu w przypadkach okreslonych w §§ 32-34, Rada
wybiera w ciggu 1 miesigca nowy Zarzad na zasadach okreslonych w §§
22-26.
2. Do czasu wyboru nowego Zarzadu obowiazki Zarzadu wykonuje dotychcza-
sowy Zarzad.

§ 38

1. W przypadku ztozenia rezygnacji z czlonkostwa w Zarzadzie, Rada podejmuje
uchwalg o przyjeciu rezygnacji i zwolnieniu z pelnienia obowiazkéw czlonka
Zarzadu zwykla wigkszoscig gloséw, nie pozniej niz w ciagu 1 miesiaca od
ztozenia rezygnacji.

2. Niepodjgcie przez Radg uchwaly w terminie okreslonym w ust.2 jest réwnoz-
naczne z przyjeciem rezygnaciji z uptywem ostatniego dnia miesiaca, w kto-
rym powinna by¢ podjeta uchwata.

3. W przypadku zlozenia rezygnacji przez Czlonka Zarzadu nie bedacego jego
przewodniczacym, Prezydent Miasta obowigzany jest najpdzniej w ciagu 1
miesiaca od dnia przyjecia rezygnacji lub uplywu terminu okreslonego
w ust. 1, przedstawi¢ Radzie kandydata na wakujace miejsce w Zarzadzie.
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§39
1. Prezydent Miasta organizuje prace Zarzadu, kieruje biezacymi sprawami
Gminy Miejskiej oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Pozostate zadania i kompetencje Prezydenta Miasta okresla regulamin Zarza-
du.
§40
1. Majatek Gminy Miejskiej, shuzacy zaspokajaniu zbiorowych potrzeb wspéo-
ty moze by¢ zarzadzany przez jednostki organizacyjne gminy miejskiej i pod-
mioty okreslone w § 7.
2. Zasady zarzadzania, o jakim mowa w ust.1 okresla Rada w drodze odrebnych
uchwat.
3. Zarzad prowadzi rejestry :
1) sktadnikow mienia komunalnego,
2) podmiotéw zarzadzajacych poszczeg6lnymi sktadnikami tego mienia.

§ 41
Organizacje oraz tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu, stanowiacy za-
tacznik Nr 6 do niniejszego Statutu.

Rozdzial IV.
RADNI

§42
Radny reprezentuje wyborcéw, utrzymuje stala wiez z mieszkancami Miasta
i ich oragnizacjami, przyjmuje zglaszane postulaty i przedstawia je organom
Gminy Miejskiej do rozpatrzenia.

§43
1. Radny sktada na pierwszej sesji po wyborach Rady Miejskiej nastepujace $lu-
bowanie :
"Slubuje uroczyscie jako radny pracowaé dla dobra i pomysinosci
Gminy, dzialaé zawsze zgodnie z prawem oraz z interesami gminy i jej
mieszkancéw, godnie i rzetelnie reprezentowac swoich wyborcow, trosz-
czyé sie o ich sprawy oraz nie szczedzié sil dla wykonania zadan Gminy".
2. Slubowanie odbywa sie w ten sposéb, ze po odczytaniu roty wywolani kolejno
radni powstaja i wypowiadaja stowo "$lubuje"..
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3. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radni, ktérzy uzyskali mandat
W czasie trwania kadencji, sktadaja slubowanie na pierwszej sesji, na ktérej
53 obecni.

§ 44
Radny jest obowiazany bra¢ udziat w pracach Rady i jej organéw oraz innych
instytucji samorzadowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

§ 45
1. Radni, w liczbie co najmniej 5-ciu, maja prawo inicjatywy uchwatodawezej,
o ile ustawa nie stanowi inaczej. Nadto radny ma prawo udziali w glosowaniu
na sesjach Rady, prawo wystepowania z interpelacjami, wnioskami oraz zapy-
taniami.
. Tryb zglaszania interpelacji, wnioskow i zapytan okresla Regulamin Rady.
3. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych. Zasady dziatania klubéw radnych okresla
Regulamin Klubéw Radnych, stanowiacy zatacznik Nr 7 do niniejszego Statu-
tu.

(58]

§ 46

1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicz-
nych.

2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady, ktorej
Jest czionkiem, z wyjatkiem sytuacji, do ktérych odnosza si¢ przepisy o zwol-
nieniach grupowych. Rada odméwi zgody na rozwiazanie stosunku pracy
z radnym, jezeli podstawg rozwiazania sa zdarzenia zwigzane z wykonywa-
niem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowiazany jest zwolni¢ radnego od pracy zawodowej, w celu
umozliwienia wykonywania jego obowiazkéw.

4. Radnym przystuguja diety i zwrot kosztéw podrozy stuzbowych na zasadach
ustalonych przez Rade.

5. Przepis ust.4 stosuje si¢ odpowiednio do czionkéw Komisji spoza Rady.

Rodzial V
PRACOWNICY SAMORZADOWI.

§47
1. Pracownikami samorzadowymi z wyboru sg osoby okreslone w § 27 ust.1

S
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Statutu.
. Do dokonywania czynnosci prawnych z zakresu stosunku pracy Prezydenta
Miasta i jego zastgpcdw wiasciwy jest Przewodniczacy Rady.

§48

. Mianowanie jako forma nawiazania stosunku z pracownikami Urzgdu Miasta
jest stosowana wobec naczelnikéw wydzialow Urzedu Miasta i moze by¢ sto-
sowana wobec zastepcow naczelnikéw wydziatow.

. Prawo mianowania, zlecania mianowanym pracownikom samorzadowym
czasowego wykonywania innej pracy niz okreslona w akcie mianowania, cza-
sowe przenoszenie pracownikéw mianowanych do pracy w innej niz wskaza-
na w akcie mianowania miejscowosci oraz przenoszenie tych pracownikow
na inne stanowiska w przypadku utraty przez nich zdolno$ci do pracy na zaj-
mowanym stanowisku nalezy do Prezydenta Miasta.

. Mianowanie pracownika moze by¢ poprzedzone zawarciem umowy o pracg
na okres nie przekraczajacy jédnego roku

§49

. Powotanie jako forma nawiazania stosunku pracy z pracownikami Urzedu
Miasta jest stosowane wobec Sekretarza i Skarbnika Miasta oraz kierownika
Urzedu Stanu Cywilnego i jego zastepey.

. Do dokonania czynnosci z zakresu stosunku pracy z osobami wymienionymi
w ust.1 wlasciwy jest Prezydent Miasta.

. Uchwaty Rady w sprawie odwolania Sekretarza i Skarbnika Miasta nie moga
by¢ podjete na sesji, na ktorej zostat zgloszony wniosek o odwolanie.

. Przed podjgciem uchwaty o odwotaniu oséb, o ktérych mowa w ust.3, Rada
jest obowiazana wystucha¢ wyjasnien osoby, ktérej dotyczy wniosek o odwo-
tanie.

. Postanowien ust.3 i 4 nie stosuje si¢ w razie odwolania réwnoznacznego
z rozwigzaniem stosunku pracy bez wypowiedzenia.

§ 50

. Inne niz wymienione w §§ 47-49 osoby sa zatrudnione w Urzedzie Miasta
na podstawie umowy o prace.

2. Do dokonania czynnosci z zakresu stosunku pracy z osobami, o ktérych mowa

w ust.1 oraz z dyrektorami (kierownikami) jednostek organizacyjnych Gminy
Miejskiej - whasciwym jest Prezydent Miasta.
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Rozdzial VI
PUBLIKOWANIE PRZEPISOW GMINNYCH

§51
Jezeli z przepisow szczegolnych nie wynika nic innego, miejscowo przyjetym
sposobem publikowania przepisow gminnych, o jakim mowa w art.42 ust.1
ustawy o samorzadzie terytorialnym jest siedziba Urzedu Miasta. Rada w uchwa-
le zawierajacej przepisy gminne moze wskaza¢ takze dodatkowe miejsca publi-
kacji.

§52
Jezeli z przepisow szczeg6lnych nie wynika nic innego, przez rozplakatowanie
obwieszczen w miejscach publicznych, o jakich mowa w art.42 ust.1 ustawy
o0 samorzadzie terytorialnym rozumie si¢ tablice ogloszen Rady Miejskiej i Urzg-
du Miasta.

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§53

7 dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu tracg moc :

1) uchwata nr VIII/28/90 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 27 wrze$nia 1990
1. w sprawie statutu Gminy Miejskiej Miasta Boleslawiec ze zmianami wpro-
wadzonymi uchwatami :

-nr XX/137/91 z dnia 17 grudnia 1991 .

-nr XXXVIII/189/92 z dnia 9 pazdziernika 1992 1.
- nr XXX11/249/93 z dnia 23 marca 1993 1.

-nr I1/7/94 z dnia 19 lipca 1994 1.

2) uchwata nr IX/35/90 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 26 pazdziernika
1990 r. w sprawie regulaminu Rady Miejskiej w Bolestawcu ze zmianami
wprowadzonymi uchwatami :

- nr X11/59/91 z dnia 25 stycznia 1991 1.

- nr XX1147/92 z dnia 28 stycznia 1992 1.
- nr XXXII 250/93 z dnia 23 marca 1993 r.
- nr 11/8/94 z dnia 19 lipca 1994 r.

- nr V/45/94 z dnia 20 grudnia 1994 1.

3) uchwata nr XVII/91/91 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 10 wrze$nia
1991 1. w sprawie regulaminu Zarzadu Miasta Bolestawiec;

4) uchwata nr XX1I1/170/92 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 18 kwietnia
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1992 1. w sprawie Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej
w Bolestawcu;
5) uchwata nr XVII/127/96 Rady Miejskiej w Bolestawcu z dnia 13 lutego 1996
I. W sprawie zmian w statucie gminy Miejskiej, regulaminie Rady Miejskiej
i regulaminie Zarzadu Miasta Bolestawiec.

§54
Do zmiany Statutu stosuje si¢ przepisy dotyczace jego uchwalenia.

§55
Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Zarzadowi Miasta.

§ 56
1. Statut podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Jelenio-
gorskiego.
2. Statut wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jego ogloszenia.
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Herb miasta Bolestawiec

/ Publikacja : Miasta Polski w Tysigcleciu , tom Il , wyd. 1967 /
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] szeroko$ci .Stosunek szerokosci flagi do jej dtugosci wynosi 5:8.
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REGULAMIN

RADY MIEJSKIEJ W BOLESLAWCU

L. Postanowienia ogélne

§1 f

Regulamin Rady, zwany dalej "Regulaminem", okresla organizacje wewngtrzng
oraz tryb pracy Rady Miejskiej i jej organow, z wylaczeniem zasad i trybu dzia-
tania Komisji Rewizyjne;j.

§2

1. Rada dziata na sesjach, poprzez swoje Komisje oraz przez Zarzad Miasta wy-
konujacy jej uchwaty.

2. Zarzad i Komisje Rady dziataja pod kontrola Rady, ktorej skladaja sprawoz-
dania ze swojej dzialalno$ci.

§3

1. Rada dziata zgodnie z rocznym planem pracy, uchwalonym:
1) w pierwszym roku kadencji - w ciagu trzech miesiecy od jej rozpoczgcia,

2) w latach nastgpnych - na ostatniej sesji w roku poprzedzajacym rok objety
planem.

2. Rada Moze na biezaco dokonywac zmian i uzupehien w planie pracy.
IL. Organizacja wewnetrzna Rady Miejskiej

§ 4

Do wewnetrznych organdéw Rady naleza;
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2) I Wiceprzewodniczacy i Wiceprzewodniczacy,
3) Komisja Rewizyjna,

4) Komisje stale wymienione w Statucie,

5) dorazne komisje do okreslonych zadan.

§5

Przewodniczacy oprocz uprawnien przewidzianych w Statucie, jest upowaz-
niony do reprezentowania Rady na zewnatrz.

§ 6

1. Do obowiazkéw I Wiceprzewodniczacego nalezy wykonywanie zadan za-
strzezonych przez ustawe lub Statut dla Przewodniczacego w razie wakatu na
stanowisku Przewodniczacego, a takze w przypadku nieobecnosci Przewodni-
czacego lub wynikajacego z innych przyczyn braku mozliwosci dziatania
Przewodniczacego.

. W razie wakatu lub nieobecnosci Przewodniczacego oraz I Wiceprzewodni-
czacego Rady do Wiceprzewodniczacego stosuje si¢ odpowiednio ust. 1.

19

§7

1. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady koordynuja z ramienia
Rady prace Komisji Rady.

. Podziatu zadan w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje Przewodniczacy
Rady.

NS}

§ 8

Postanowienia dotyczace Komisji Rady, z wyjatkiem Komisji Rewizyjnej,
zawarte sg w rozdziale VII Regulaminu.

III. Sesje Rady Miejskiej

§9

1. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie sprawy
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nalezace do jej kompetencji, okreslone w ustawie o samorzadzie terytorial-
nym oraz w innych ustawach, a takze w przepisach prawnych wydanych na
podstawie ustaw.

2. Rada zajmuje merytoryczne stanowisko w sprawach zwiazanych z realizacja
kompetencji stanowigcych i kontrolnych, w formie uchwat.

3.0précz uchwat Rada moze podejmowac:
1) postanowienia proceduralne,
2) deklaracje - zawierajace samozobowiazanie si¢ do okreslonego postepowa-

nia,

3) o$wiadczenia ( stanowiska ) - zawierajace stanowsko w okreslonej sprawie,
4) apele - zawierajace formalnie niewiazace wezwania adresatow zewnetrz-
nych do okreslonego postgpowania, podjecia inicjatywy czy zadania.

4. Do postanowien, deklaracji, o$wiadczen i apeli nie ma zastosowania przewi-
dziany w Regulaminie tryb zglaszania inicjatywy uchwatodawczej i podej-
mowania uchwat.

§ 10

. Rada odbywa sesje zwyczajne z czgstotliwoscia potrzebna do wykonania za-
dan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Sesjami zwyczajnymi sa sesje przewidziane w planie pracy Rady.

3. Sesjami nadzwyczajnymi sa sesje nie przewidziane w planie, ale zwolane

w zwyklym trybie przewidzianym w § 12 Regulaminu.

§ 11

. Na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady, Przewod-
niczacy Rady obowigzany jest zwola¢ sesj¢ Rady w ciagu siedmiu dni od daty
zlozenia wniosku.

. Sesje nadzwyczajne moze ponadto zwotywa¢ Sejmik Samorzadowy Gmin
Wojewodztwa Jeleniogérskiego w trybie przewidzianym w art. 77 ustawy
o samorzadzie terytorialnym.

3. W przerwach miedzy sesjami Sejmiku, o ktérym mowa w ust. 2, sesje nad-

zwyczajng moze zwolaé jego Prezydium.

P

3o}

IV. Przygotowanie sesji Rady Miejskiej

§ 12

1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy wspolnie z Wiceprzewodniczacymi.
2. Przygotowanie sesji obejmuje:
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a) ustalenie projektu porzadku obrad,

b) ustalenie czasu i miejsca obrad,

¢) zapewnienie dostarczenia radnym materiatlow, w tym projektéw uchwat,
dotyczacych poszczegolnych punktéw projektowanego porzadku obrad.

3. Sesje zwoluje Przewodniczacy Rady, lub z jego upowaznienia jeden z Wice-
przewodniczacych.

4.Wymog upowaznienia, o jakim mowa w ust. 3, nie dotyczy sytuacji, kiedy
Przewodniczacy Rady nie moze udzieli¢ upowaznienia.

5. Jesli I Wiceprzewodniczacy Rady nie moze zwola¢ sesji, jego obowiazki
przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady.

6. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad sesyjnych powiadamia
si¢ radnych najpézniej na 3 dni przed terminem obrad, za pomoca listéw lub
w inny skuteczny sposob.

7. W zawiadomieniu o sesji nalezy poda¢ projekt porzadku obrad oraz zataczy¢
projekty uchwat i inne niezb¢dne materiaty zwiazane z porzadkiem.

8. Zawiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji poswieconej uchwale-
niu budzetu i sprawozdania z wykonania budzetu przesyla sie radnym naj-
poézniej na 7 dni przed sesja.

9.W razie niedotrzymania terminéw, o jakich mowa w ust. 6 i 7 Rada moze pod-
ja¢ uchwate o odroczeniu sesji i wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wnio-
sek o odroczenie sesji moze by¢ zgloszony przez radnego tylko na poczatku
obrad, przed przystapieniem do uchwalenia porzadku obrad.

10.Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady powinno by¢
podane do publicznej wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety.

§ 13

1. Przed kazda sesja Przewodniczacy Rady, po zasiggnigciu opinii Prezydenta
Miasta ustala list¢ 0sob zaproszonych na sesje.

2. W sesjach Rady uczestnicza - z glosem doradczym - nie bedacy radnymi oso-
by wchodzace w sktad Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik Miasta oraz Radca Pra-
wny Urzedu Miasta.

3. Do udziatu w sesjach Rady moga zosta¢ zobowiazani dyrektorzy jednostek
organizacyjnych gminy miejskiej podlegajacych kontroli Rady.

§ 14

Zarzad obowiazany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy technicznej i organi-
zacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.
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V. Obrady Rady Miejskiej

§ 15

1. Sesje Rady sa jawne.

2. Jawno$¢ sesji oznacza, ze podczas obrad na sali moze by¢ obecna publicz-
no$¢, ktéra zajmuje wyznaczone - w miarg mozliwosci - w tym celu miejsca.

3. Utrwalanie przez publiczno$¢ przebiegu obrad przy pomocy urzadzen audio-
wizualnych moze si¢ odbywaé wylacznie za zgoda Rady.

§ 16

1. Jezeli przedmiotem sesji maja by¢ sprawy objete tajemnica pafistwowa lub
stuzbowa, zgodnie z trescig ustawy o tajemnicy panstwowej i stuzbowej, ja-
wno$¢ sesji lub jej czgscei zostaje wylaczona i Rada obraduje przy drzwiach
zamknigtych, przy czym osoby zaproszone do udzialu w sesji w mysl § 13
ust. 1 Regulaminu Rady moga by¢ obecne na ses;ji tylko za zgoda Przewodni-
czacego obrad.

2. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1 Rada moze postanowic, iz ze wzgledu
na wazny interes spolecznosci Miasta lub poszczegdlnych obywateli cala se-
-sja lub obrady nad okreslonymi punktami porzadku obrad odbeda si¢ przy
drzwiach zamknietych.

e s § 17

1. Sesja odbywa si¢ na jednym posiedzeniu. Na wniosek Przewodniczacego ob-
rad badz radnego, Rada moze postanowi¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu
obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej se-
sji.

2. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 Rada moze postanowi¢
w szczegolnosci ze wzgledu na niemozliwo$é wyczerpania porzadku obrad
lub konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materia-
16w lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajace Radzie wiasci-
we obradowanie lub podjecie uchwat.

3. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych, ktérzy bez usprawied-
liwienia opuscili obrady przed ich zakonczeniem, odnotowuje si¢ w protokéle.

§ 18

1. Rada moze rozpocza¢ obrady tylko w obecnosci co najmniej polowy swego
ustawowego sktadu.
2. Przewodniczacy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba radnych obecnych
w miejscu odbywania posiedzenia Rady spadnie ponizej polowy ustawowego
sktadu. Jednakze Rada nie moze wowczas podejmowac uchwat.
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§ 19

. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

. W razie nieobecnosci Przewodniczacego czynnoéci okreslone w ust. 1 wyko-
nuje jeden z Wiceprzewodniczacych Rady, upowazniony przez Przewodni-
cZacego.

. W przypadku gdy Przewodniczacy Rady nie moze udzieli¢ upowaznienia jed-
nemu z Wiceprzewodniczacych Rady, czynno$ci okreslone w ust. 1 podejmu-
je I Wiceprzewodniczacy Rady.

. W przypadku, gdy I Wiceprzewodniczacy nie moze podja¢ czynnosci okres-
lonych w ust. 1, jego obowiazki przejmuje kolejny z Wiceprzewodniczacych.

. Przewodniczacy Rady moze powierzy¢ Wiceprzewodniczacym Rady prowa-
dzenie sesji, listy méwcow, rejestrowanie zgloszonych wnioskéw, obliczanie
wynikow glosowania jawnego, sprawdzanie quorum oraz wykonywanie in-
nych czynno$ci o podobnym charakterze.

§ 20

. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego Rady fo-
rmuly: "Otwieram ..... sesje Rady Miejskiej".

. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stwierdza na podstawie listy obecnos-
ci prawomocnos¢ obrad; w przypadku braku quorum wyznacza kolejny termin
sesji.

§ 21

. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady przedstawia Radzie pod dyskusje
projekt porzadku obrad.

. Z wnioskiem o uzupetnienie badz zmiang w projekcie porzadku obrad moze
wystapi¢ radny, a takze nie bedacy radnym cztonek Zarzadu.

. Przewodniczacy Rady poddaje pod glosowanie przedstawiony przez siebie
projekt porzadku obrad oraz wnioski, o jakich mowa w ust. 2.

§ 22

Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnoscei:

1) uchwalenie porzadku obrad,

2) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji,

3) informacj¢ Przewodniczacego Rady o dziataniach podejmowanych w okresie

migdzysesyjnym,

4) informacje Przewodniczacego Zarzadu o pracach Zarzadu w okresie migdzy-

sesyjnym,

5) sprawozdanie z wykonania uchwat Rady,
6) rozpatrzenie projektow uchwat i podjecie uchwat lub zajecie stanowiska,





