Załącznik  nr 3
do uchwały nr VI  / 63  /03
Rady Miejskiej w Bolesławcu

z dnia 26 marca 2003 r. 

REGULAMIN

przyznawania dodatku funkcyjnego dla nauczycieli

1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoły, przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości określonej w tabeli, z zastrzeżeniem pkt. 4.

2. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala Prezydent Miasta w granicach stawek określonych tabelą uwzględniając m.in. wielkość szkoły, jej warunki organizacyjne, złożoność zadań wynikających z funkcji kierowniczej, liczbę stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoły.

3. Wysokość dodatków funkcyjnych dla wicedyrektorów, innych stanowisk kierowniczych jak również osób wymienionych w pkt. 4 przyznaje dyrektor szkoły według ustalonych przez siebie kryteriów w granicach określonych stawek.

4.  Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielowi z tytułu wykonywania zadań:

4.1. opiekuna stażu w wysokości:

· 50,-   zł miesięcznie od osoby,

4.2. wychowawstwa klasy w wysokości:

· 55,- zł miesięcznie w przedszkolach,

· 45,- zł miesięcznie w szkołach.

4.3. doradcy metodycznego w wysokości:

· do 270,- zł miesięcznie.

5. Nauczycielowi przysługuje jeden wyższy dodatek funkcyjny z zastrzeżeniem pkt. 4
w razie zbiegu tytułów do dwóch lub więcej dodatków funkcyjnych.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stanowiska kierowniczego, a jeżeli powierzenie nastąpiło pierwszego dnia miesiąca – od tego dnia.

7. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze na czas określony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z upływem tego okresu, a w razie wcześniejszego odwołania – z końcem miesiąca, w którym nastąpiło odwołanie – jeśli odwołanie nastąpiło pierwszego dnia miesiąca – od tego dnia. 

8. Dodatek funkcyjny przysługuje wicedyrektorowi szkoły w stawce ustalonej dla dyrektora szkoły od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po trzech miesiącach zastępstwa.

9. Dodatek funkcyjny, o którym mowa w pkt. 4, nie przysługuje za czas nieprzerwanej nieobecności nauczyciela w pracy trwającej powyżej 1 miesiąca.

10. Dodatek funkcyjny, o którym mowa w pkt. 4.1 i 4.2 przysługuje nauczycielowi, któremu dyrektor powierzył wykonywanie zadania w zastępstwie za nieobecnego nauczyciela jeżeli pełnił on zastępstwo powyżej 1 miesiąca. 

11.  Wynagrodzenie określone w pkt. 4.1 i pkt. 4.2 wypłaca się miesięcznie z dołu, natomiast dodatki określone w pkt. 1 i pkt. 4.3 wypłaca się z góry.

Załącznik do regulaminu

przyznawania dodatku funkcyjnego

Tabela dodatków funkcyjnych

	Lp.
	Stanowisko
	Miesięcznie w zł

	
	
	Od
	Do

	1.
	Przedszkola

· Dyrektor przedszkola

· Wicedyrektor przedszkola


	200

150
	500

300

	2.
	Szkoły

· Dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów

· Dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów

· Dyrektor szkoły liczącej 17 i więcej oddz.

· Wicedyrektor szkoły


	200

300

350

200


	550

650

800

550




        Przewodniczący

         Rady Miejskiej


(-) Stanisław Małkowski 


