Załącznik Nr 2

do uchwały Nr XVII/170/04

Rady Miasta Bolesławiec

z dnia 25 lutego 2004 r.

Statut Gimnazjum Samorządowego Nr 4 w Bolesławcu

Opracowano na podstawie:

1. ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz. 329 z późniejszymi zmianami), 
2. ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku (tekst jednolity: Dz. U. z 1997 r. nr 56, poz. 357 z późniejszymi zmianami), 
3. rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. nr 61, poz. 624, 
z późniejszymi zmianami), 
4. rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych przedszkoli i szkół oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych (Dz. U. nr 97, poz. 1054 z późniejszymi zmianami). 
Rozdział I
Przepisy definiujące

§ 1.

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:
1. Szkole - należy przez to rozumieć Gimnazjum Samorządowe nr 4 w Bolesławcu, 
2. ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 
(t. j. : Dz. U. z 1996 r. nr 67, poz. 329 z późn. zm.), 
3. Statucie - należy przez to rozumieć Statut Gimnazjum Samorządowego nr 4 w Bolesławcu,
4. dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorządu Uczniowskiego, Radzie Rodziców - należy przez to rozumieć organy działające w Szkole, 
5. dyrektorze Zespołu, Radzie Pedagogicznej Zespołu, organach Samorządu Uczniowskiego Zespołu, Radzie Rodziców Zespołu - należy przez to rozumieć organy działające 
w Zespole, 
6. uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów Zespołu oraz ich rodziców lub prawnych opiekunów, 
7. wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, któremu szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Zespole, 
8. organie prowadzącym - należy przez to rozumieć Gminę Miejską Bolesławiec, 
9. organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą - należy przez to rozumieć Kuratora Oświaty we Wrocławiu, 
10. Zespole - należy przez to rozumieć Miejski Zespół Szkół Nr 1 w Bolesławcu. 
Rozdział II
Nazwa Szkoły i inne informacje o Szkole

§ 2.

1. Szkoła wchodzi w skład Miejskiego Zespołu Szkół Nr 1 w Bolesławcu i jest szkołą publiczną. 
2. Siedziba Szkoły znajduje się w Bolesławcu przy ul. Dolne Młyny 60. 
3. Organem prowadzącym Szkołę jest Gmina Miejska Bolesławiec. 
§ 3.

1. Ustalona nazwa: Miejski Zespół Szkół Nr 1 w Bolesławcu, Gimnazjum Samorządowe nr 4 w Bolesławcu, używana jest przez Szkołę w pełnym brzmieniu. 
2. Szkoła może posiadać imię. Imię Szkole nadaje organ prowadzący na wniosek Rady Szkoły lub wspólny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego. 
3. Cykl kształcenia w Szkole trwa 3 lata.
§ 4.

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej i stempli zgodnie z odrębnymi przepisami. 
2. Szkoła jako część Miejskiego Zespołu Szkół Nr 1 w Bolesławcu posiada pieczęcie urzędowe wspólne dla wszystkich szkół wchodzących w skład Zespołu. Są to dwie metalowe pieczęcie okrągłe z nadrukiem "Miejski Zespół Szkół Nr 1 w Bolesławcu" 
i godłem w środku. 
3. Tablice i stemple Gimnazjum wchodzącego w skład Zespołu zawierają nazwę Zespołu 
i nazwę Gimnazjum:

Miejski Zespół Szkół Nr 1 w Bolesławcu
Gimnazjum Samorządowe Nr 4
Bolesławiec, ul. Dolne Młyny 60.

Rozdział III
Cele i zadania Szkoły

§ 5.

Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1. umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia Szkoły poprzez:
1) właściwie zorganizowany proces nauczania i wychowania,

2) udział w zajęciach pozalekcyjnych,
2. umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:
1) organizowanie zajęć z przedstawicielami różnych zawodów i szkół ponadgimnazjalnych, 
2) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
3) rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych,
3. kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych 
w ustawie, stosownie do warunków gimnazjum i wieku uczniów poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy do pobierania nauki i rekreacji uczniów gimnazjum,
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów,
3) realizowanie programu wychowawczego w Szkole, uchwalonego przez Radę Pedagogiczną po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego,
4. sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
1) prowadzenie zajęć dydaktyczno-wyrównawczych,
2) prowadzenie zajęć z gimnastyki korekcyjnej,
3) system zapomóg (w porozumieniu z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej),
5. umożliwia uczniom i wychowankom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, językowej i religijnej.
Rozdział IV
Organy Szkoły

§ 6.

Organami Szkoły są:

1. Dyrektor Zespołu jako dyrektor Szkoły, 
2. Rada Pedagogiczna, 
3. Rada Rodziców, 
4. Samorząd Uczniowski. 
§ 7.

1. Szkoła jako część składowa Miejskiego Zespołu Szkół Nr 1 w Bolesławcu posiada oddzielną Radę Pedagogiczną, Radę Rodziców, Samorząd Uczniowski.
2. Szczegółowe kompetencje oraz zasady działania organów Szkoły zawarte są w Statucie Miejskiego Zespołu Szkół Nr 1 w Bolesławcu. 
§ 8.

Zasady współdziałania organów Zespołu oraz sposoby rozwiązywania konfliktów zawarte są Statucie Miejskiego Zespołu Szkół Nr 1 w Bolesławcu. 

Rozdział V
Organizacja Szkoły

§ 9.

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny Szkoły opracowany przez Dyrektora placówki najpóźniej do 
30 kwietnia każdego roku.
2. Arkusz zatwierdza organ prowadzący po zasięgnięciu opinii nadzoru pedagogicznego do dnia 30 maja danego roku.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoły dyrektor ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§ 10.

Podstawową formą pracy Szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone 
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 11.

1. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest oddział. 
2. Liczbę uczniów w oddziale oraz zasady podziału na grupy określają standardy oświatowe ustalone przez organ prowadzący Szkołę. 
3. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych, wychowania fizycznego 
i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 26 uczniów, a także na lekcjach informatyki w oddziałach liczących powyżej 18 uczniów. 
W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 3 można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. 
§ 12.

1. Niektóre zajęcia obowiązkowe, tj.: lekcje języków obcych, informatyki, wychowania fizycznego, fizyki, chemii, biologii, a także ścieżki edukacyjne mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych. 
2. Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć dodatkowych, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych. Liczba uczestników kół 
i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych, finansowanych z budżetu Szkoły, nie powinna być w zasadzie niższa niż 12 uczniów.
§ 13.

1. Uczniów, którzy po rocznym uczęszczaniu do Szkoły, ukończyli I klasę i 15 rok życia oraz nie rokują ukończenia Szkoły w normalnym trybie można kierować do oddziału przysposabiającego do pracy. 
2. Dyrektor Szkoły kieruje ucznia, o który mowa w pkt. 1, do oddziału przysposabiającego do pracy na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej oraz po zapoznaniu się z sytuacją oraz możliwościami ucznia, a także za zgodą rodziców lub prawnych opiekunów, uwzględniając wynik sprawdzianu osiągnięć edukacyjnych ucznia, opinię lekarską oraz opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej. 
3. Przysposobienie do pracy może być organizowane w Szkole albo poza Szkołą na podstawie umowy zawartej przez dyrektora Szkoły ze szkołą zawodową, placówką kształcenia ustawicznego lub przedsiębiorcą. 
§ 14.

1. Pozalekcyjną formą wychowawczo-opiekuńczej działalności Szkoły jest świetlica szkolna. 
2. Ze świetlicy mogą korzystać uczniowie, którzy ze względu na organizację dojazdu do Szkoły muszą dłużej przebywać w Szkole, a także inni uczniowie za zgodą wychowawcy świetlicy. 
§ 15.

1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych Szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela. 
2. Za pracę biblioteczną odpowiada i kieruje jej pracą nauczyciel - bibliotekarz. 
3. Do obowiązków nauczyciela bibliotekarza należą zadania określone odrębnymi przepisami. 
4. Szczegółowe funkcje i zadania biblioteki określa regulamin biblioteki. 
§ 16.

Dla realizacji celów statutowych Szkoła posiada sale i pomieszczenia wymienione w Statucie Zespołu.

Rozdział VI
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoły

§ 17.

1. Szkoła zatrudnia nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi, którzy są jednocześnie pracownikami Zespołu. 
2. Kwalifikacje oraz zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły określają odrębne przepisy. 
3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą samodzielnie lub w zespołach problemowo-zadaniowych. Jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 
4. Szczegółowe zakresy czynności dla zatrudnionych innych pracowników określa się 
w załączniku do umowy o pracę. 
§ 18.

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb. 
2. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. 
3. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora szkoły. 
§ 19.

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 
2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego cyklu kształcenia. 
3. Wychowawca klasy w szczególności: 
1) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest opieka indywidualna, 
2) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci, 
3) planuje i organizuje wspólnie z wychowankami i ich rodzicami różne formy życia społecznego - wycieczki, uroczystości i inne, 
4) organizuje spotkania z rodzicami, zgodnie z przyjętym przez Radę Pedagogiczną planem zebrań, prowadzi konsultacje indywidualne z rodzicami, 
5) współpracuje ze specjalistami świadczącymi wykwalifikowaną pomoc 
w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań 
i szczególnych uzdolnień uczniów, 
6) prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej, 
7) włącza wychowanków w sprawy życia Zespołu. 
4. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. 
5. W szkole może być zatrudniony pedagog szkolny. 
6. Szczegółowe zasady zatrudnienia oraz zadania pedagoga ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzącym. 
Rozdział VII
Uczniowie i wychowankowie Szkoły

§ 20.

1. Do Szkoły uczęszczają uczniowie, którzy ukończyli szkołę podstawową i nie przekroczyli 18 roku życia. 
2. Dyrektor przyjmuje wszystkich uczniów zamieszkujących ustalony dla Szkoły obwód. 
3. Dyrektor może przyjąć ucznia z poza obwodu Szkoły, na uzasadniony wniosek rodziców/opiekunów, jeżeli Szkoła posiada wolne miejsce.
§ 21.

1. Uczeń Szkoły ma prawo do: 
1) opieki wychowawczej i warunków pobytu zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę 
i poszanowane jego godności, 

2) właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej, 

3) swobody wyrażania myśli, przekonań - jeśli nie narusza tym dobra innych osób, 

4) poszanowania swojej godności, 

5) informacji na temat wymagań i koniecznych kompetencji, 

6) posiadać pełną wiedzę na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania, 

7) rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej, 

8) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, 

9) pomocy w pokonywaniu trudności w nauce, 

10) nietykalności osobistej, 

11) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 

2. Uczeń Szkoły ma obowiązek: 
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych, 
2) dbać o dobro, ład i porządek w Szkole, 
3) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli 
i innych pracowników Szkoły, 
4) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w Szkole, 
5) przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły i Statucie Zespołu. 
3. Uczniowie Szkoły mogą być nagradzani i karani zgodnie z regulaminem kar i nagród określonym w regulaminie Zespołu. 
Od wymierzonej kary przysługuje odwołanie do Dyrektora Szkoły w terminie trzech dni od uzyskania informacji.
4. Dyrektor Szkoły na wniosek Rady Pedagogicznej może wystąpić do Kuratora Oświaty we Wrocławiu z wnioskiem o przeniesienie ucznia za rażące naruszenie obowiązków ucznia lub przepisów prawa do innego gimnazjum, jeżeli dyrektor tego gimnazjum wyrazi na to zgodę. 
Rozdział VIII
Postanowienia końcowe

§ 22.

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoły określają odrębne przepisy. 
§ 23.

1. Dyrektor Szkoły zapewnia możliwość zapoznania się ze Statutem Szkoły wszystkim członkom społeczności szkolnej. 
2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoły jest Rada Pedagogiczna. 
3. Nowelizacja statutu następuje w formie uchwały Rady Pedagogicznej. 
4. Uchwalone zmiany nie mogą zmieniać budżetu Szkoły określonego w planie finansowym na dany rok budżetowy.
Przewodniczący Rady 

(-) Stanisław Małkowski 
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