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UCHWALA Nr VIII/ 29 /90
Rady Miejskie] w Bolesitawcu

z dnia .27.. wrzesnia 1990r.

w sprawie regulaminu organizacyjnego Urzgdu Miasta
Bolesiawiec.

Na podstawie art.33 ust,? i art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzgdzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.95 z pdZz.zm.)
Rada Miejska w Bolestawcu :

B L.

Uchwala regulamin organizacyjny Urzedu Miasta , Stanowigcy
zatgcznik do uchwaty, zwany dalej "regulaminem".

Upowaznia Prezydenta Miasta do ustalenia obsady etatowej Urzgdu
Miasta oraz funduszu ptac w ramach uchwaly budzetowe].

8k
Zobowigzuje Prezydenta Miasta do opracowania regulaminu pracy
Urzedu Miasta oraz zakresu czynno$ci pracownikdéw w terminie
miesigcznym od dnia podjecia niniejsze] uchwatly. '

I§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza Zarzadowi Miasta.

Lo
(¥ ]

Z dniem wej$cia w zycie uchwaly tracg moo: .

i) zarzadzenie nr 25/88 Prezydenta Miasta Bolestawca z dnia
28 grudnia l988r.lw sprawie ustalenia Statutu Urzedu Mie]jskie-
go w Bolestawcu (Dz.Urzgdowy Wojewddztwa Jeleniogdrskiego



ne 17, pez.lit),
2) zarzadzenie nr 21/89 Prezydenta Miasta Bolestawca z dnia

17 lipca 1939r. w sprawie ustalenia regulaminu wewngtrznego
Urzedu Miejskiego w Bolestawcu.

§ 6.

Uchwala podlega niezwtocznemu, ogloszeniu przez rozplakatowanle
na tablicy ogtoszed w siedzibie Urzgdu Miasta.

§ 7.

Uchwata wchodzi w zycie z-dniem ogioszenia, tj. w dniu nastgpnym
po uchwaleniu.




' Zatacznik Nr 1 do uchwaty
| Nr VIII/ 29/90 Rady Mie]skie]
w Bolestawcu z dnia .27...
wrzednia 1990r.

R E 6 U L A M I N
Organizacyjny Urzegdu ‘Miasta:

BOLESLAWIEC

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ L.

Urzad Miejski jest Biurem realizujgcym zadania 1 kompetencje
Zarzadu Miasta ~ 1 Prezydenta Miasta:

1) wtasne - wynikajgce z usiawy Z dnia 8 marca 1970r.
o samorzadzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16, poz.%5
z pé#. zmianami), ustaw szczegdlnych i uchwai
Rady Mie]jskie];

2) zlecone - z zakresu administracji rzaddwej;
3) przyjete - w drodze porozumien administracyjnych.
§ 2.

Urzad Niasta jest zakladem pracy w rozumieniu przepisGu prawa.




§ 3.

Siedzibg Urzgdu Miasta jest*ﬁiasta Bolesiawiec.

l.
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IT. KIEROWNIK. URZEDU MIASTA .

§ 4.

Kierowﬁikiem Urzgdu Miasta jest Prezydent Miasta.

Prezydent Miasta kieruje Urzgdem Miasta przy pomocy Zastgpcy
Prezydenta Miasta, Sekretarza ' M i a s t a | , Skarbnika
Miasta - (gtéwnego ksiggowego budzetu) oraz naczel-
nikéw (kierownikow) wydzialéw i réwnorzegdnych jednostek organi-
zacyjnych. ' .
W zakresie ustalonym przez Zarzad Miasta Prezydent Miasta
moze powierzyd prowadzeniesar%ﬁoim imieniu Zastgpcy Prezydenté
Miasta luf Sekretarzowi Miasta.

Naczelnicy (kierownicy) wydziatu i réwnorzednych jednostek
organizacyjnych zajmuja kierownicze stanowiska w Urzedzie

Miejskim i ponoszg tdpowiedzialnosc za terminowe i zgodne

7 przepisami prawa zatatwianie spraw nalezgcych do zakresu

Do
1)
2)

3)
4)

5)

dziatania wydzialdéw i réwnorzgdnych jednostek organizacyjnych.
§ 5.

wytacznych kompetenc)i Prezydenta Miasta nalezy:

organizowanie pracy Zarzadu Hi#sta -

kierowanie biezacymi sprawami gminy miejskiej], reprezentowanie
jej na zewnagtrz, I

prowadzenie gospodarki finansowej gminy miejskie],
podejmowanie czynno$ci nalezgcych do kompetencji Zarzadu
Miasta y sprawach nie cierpigcych zwtoki, zwigzanych z bezpos-
rednim zagrozeniem interesu publicznego,

wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach Zz zakresu adminls-

tracji publiczne},



6)

7)

8)
7J

10)

11)

12)

13D
14)

15)
16)

17)

18)

19)

sktadanie oswiadczer woli w sprawach zwigzanych z prowadzeniem
biezacej dzialalnosci gminy miejskiej w ramach upowaznienia
dokonanego przez Zarzad)',=

ogtaszanie uchwal Rady Miejskiej, w tym uchwaly budzetowe]

i sprawozdania z wykonania budzetu oraz przedktadanie uchwat
Wojewodzie i Regionalnej Izbie Obrachunkowe],

wykonywanie uchwal Rady Miejskiej i Zarzadu Miasta,
przedkladanie na sesje Rady Miejskie]j i posiedzenis ZafZadu
Miasta * sprawozdan z wykonywania uchwél,

reprezentowanie gminy miejskiej i jej organdw w postgpowaniu
sadowym i administracyjnym, a takze przed Trybunalem Konstytu-
cyjnym i organami administracji rzadowe], '
odpowiadanie w imieniu Zarzgdu Hiastal' za wykorzystanie
mienia gminy miejskiej zgodnie z jego przeznaczeniem oraz
sktadanie w tych sprawach wnioskdw i propozycji Radzie Miej]-
skiej i Zarzadowi Miasta,

koordynowanie dziatalnos$ci siuzb uzytecznosci publiczne]

i przedsigbiorstiw kdmunalnych,

ustalanie regulaminu pracy Urzedu Miasta,

uczestniczenie w pracach zwigzkdw i porozumiend migdzygminnnych
oraz wykonywanie zadari wynikajgcych z tych porozumien,
zatatwianie wnioskdéw posidw i senatordw oraz interpelacji

i wnioskdw fadnych, |

gospodarowanie funduszem pltac i innymi funduszami Mrzegdu -
Miasta ,

wykonywanie uprawnief zwierzchnika siuzbowego w stosunku do
pracownikdw Urzegdu . Miasta oraz kKierownikdw jednostek
organizacyjnych gminy miejskiej, w tym takze uprawnied wyni-
kajacych ze Statutu Gminy Miejskie],

podejmowanie i inicjowanie dziatafd w sprawach publicznych

0 znaczeniu lokalnym, ktdre nie sa zastrzezone na rzecz innych
podmiotdw,

wykonywanie innych zadal zastrzezonych do kompefEﬂcji Prezy-
denta Miasta przepisami prawa i1 uchwalami Rady Mie]jskie].



§ 6.

Zastepca Prezydenta Miasta wykonuje wyznaczone przez Prezydenta

zadania i kompetencje, zapewnia w powierzonym mu zakresie komplek-
sowe rozwigzywanie problemdw oraz nadzoruje dziatalnosSC wszys-
tkich wydziatdw i innych komdrek organizacyjnych gminy miejskie] -

- realizujgcych tych zadania.

III. SEKRETARZ M T ASTA

8 7.

Sekretarz Mias t a . zapewnia warunki sprawnego funkcjo-

nowania Urzedu Miasta.

Do zadari Sekretarza Zarzadu Miasta nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie zgodno$ci wydawanych decyzji i dziatania Urzgdu
Z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) organizacja pracy Urzgdu Miasta i koordynowanie dziatan
pode jmowanych przez poszczegdlne wydziaty i rdwnorzgdne
jednostki organizacyjne,

3) nadzorowanie przestrzegania instrukcji kancelaryjne],

4) nadzorowanie przestrzegania zasady rzetelnego i terminowego

zatatwiania spraw obywateli,

5) zapewnienie skutecznego sposcbu publikacji prawa miejscowego,

6) inicjowanie i tworzenie warunkdw do podnoszenia Kwalifikacji
pracownikdéw samorzgdowych,

7) zapewnianie obsktugi Rady Miejskie], Zarzadu Miasta ,

Komisji i Radnych,
8) zapewnianie obstugi prawnej Urzedu ' Miasta ,
9) wykonywanie innych prac zleconych przez Prezydenta Miasta.



Szczegdtowe zadania Zastegpcy Prezydenta Miasta i Sekretarza
Miasta © okresla Prezydent Miasta w drodze zarzgdzenia,

IV. SKARBNIK M I A ST A .
gidwny ksieggowy budzetu.

§ 9.

Do zadan Skarbnika M.iasta * nalezy w szczegdlnodci:

1) opracowywanie projektdw budzetu gminy mie]jskie],

2) kontrasygnata czynnosSci prawnych powodujadych powstanie zobo-
wigzanh pienigznych,

3) wykonywanie budzetu i1 organizowanie gospodarki finansowe]
gminy miejskie],

4) opiniowanie decyzji wywokujacych skutki finansowe dla budzetu,

5) opracowywanie okresowych analiz i sprawozdan o sytuac]i
finansowej gminy miejskie]j, zglaszanie swoich propozycji
Zarzgdowi Miasta i Radzie Miejskie],

o

kontrola gospodarki finansowej jednostek i zaktaddw budzetowycn,

7) prowadzenie ksiegowosci 1 ewidencji majatku gminy miejskie].

V. WEWNETRZNA STRUKTURA ORGANIZACYJNA

URZEDU _MIASTA. .

§ 10.

1. W skiad Urzedu Miasta wchodzg nastgpujace wydziaty i jed-
nostki rdéwnorzedne:



1) Wydziat Organizacyjno-Administracyjny - Or,
2) Wydzia Finansowo-Budzetowy = EBy
3) Wydzial Rozwoju Gospodarczego a7 = RG,
4) Wydzial Architektury i Geodez]i - AG,
5) Wydziat Infrastruktury, Miejskie] - IM,
6) Wydziat Spraw Obywatelskich - S0
7) Wydziat Spraw Spolecznych - SP
8) Urzad Stanu.Cywilnego - SC.

. W sktad Urzedu Miasta wchodzi ponadto:

1) Inspektorat Obrony Cywilne] . - 0OC.

W sktad wydziatdéw i jednostek rdéwnorzgdnych wchodzg jedno- lub
wieloosobowe stanowiska pracy. Ponadto w sktad wydzialdw
wchodzag:
1) w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym - Referat ds Rady
Miejskie],
2) w Wydziale Finansowo-Budzetowym - Z-ca Gidwnego Ksiggowego
Budzetu, '
3) w Wydziale Architektury i Geodezji - Zastgpca Naczelnika
( Architekt Miejski),
- Referat Budownictwa, Urbanistyki 1 Architektury,
- Referat Rolnictwa, Geodezji i Gospodarki Gruntami,
4) w Wydziale Infrastruktury Miejskie] -
- Referat Gospodarki Mieszkaniowe],
- Referat Gospodarki Komunalnej,
5) w Urzedzie Stanu Cywilnego - Z-ca Kierownika USC.

§ 11.

W Urzedzie ‘Midsta - tworzy sie nastgpujgce stanowiska kierow-
nicze: '

1) naczelnik Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego,

2) naczelnik Wydziaiu Rozwoju Gospodarczegao,

3) naczelnik Wydziatu Architektury i Geodezji,

4) naczelnik Wydziatu Infrastruktury Miejskiej,

5) naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich,

6) naczelnik Wydziatu Spraw Spolecznych.



2. Wydziatem Finansowo-Budzetowym kieruje Skarbnik
Miasta (Gtéwny Ksiegowy Budzetu) przy pomocy Zastgpcy
Gidwnego Ksiggowego Budzetu.

3. Urzedem Stanu Cywilnego kieruje Kierownik USC przy pomocy

Zastgpcy.
4. Inspektoratem Obrony Cywilne] kieruje Szef.

5. Referatami w Wydziatach kierujs Kierownicy Referatéw, przy
czym referatem Budownictwa, Urbanistyki i Architektury w Wydzia-
le Architektury i Geodezji kieruje Z-ca Naczelnika Wydziatu
(Architekt Miejski).

§ 12.

Naczelnicy Wydziatdw oraz kierownicy jednostek réwnorzgdnych

i innych Jednostek organizacyjnych organizuja praceg kierowane]
jednostki, ustalajg szczegblowe zakresy czynnosci pracownikow,
prowadzg sprawy zwigzane Z realizacja zadan 1 kompetencji Prezy-
denta Miasta. '

§ 13

Do wspSlnych zadad wydziatdw i Jednostek réwnorzednych oraz innych
jednostek organizacyjnych Urzgdu 'Miasta naleza w szczegdlnosci:

1) realizacja zadad i odpowiadajgcych im kompetencji, wynikajacych
z ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym
ol Me 16, poz.95 & pod, zmianami), a takze innych ustaw,

a w szczegdlnosci z ustawy z dnia 17 maja 1990r. o podziale
zadari i kompetencji okreslanych w ustawach szczegdlnych pomgdzy
organy gminy, a organy administracji rzadowej oraz o zmianie
niektérych ustaw (0z.U. Nr 34, poz.198),

2) opracowywanie: projektdw programéw i plandw rozwoju gminy
miejskiej, projektdéw budzetu, sprawozdan z realizac]i plandw

rozwoju gminy miejskiej oraz budzetu,,




%3

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

realizacja uchwal Rady Miejskie] i Zarzadu Miasta oraz
sktadanie sprawozdan i informacji w tym zakresie,

przygotowywanie projektdw uchwat Rady Miejskiej 1 innych ma-
teriatdéw dla potrzeb Rady Miejskie]j, Zarzgadu . Miasta ,
Komisji 1 Radnych,

wspéipraca w wtasdciwymi komisjami Rady Miejskiej, organami
samorzadowymi i organizacjami spotecznymi, dziaktajgcymi na te-
renie miasta, a takze z organami rzadowej administracji ogdlne],

rozpatrywanie wnioskdéw komisji i udzielanie na nie odpowiedzi,
rozpatrywanie interpelacji i wnioskdw radnych oraz przygotowy-

wanie propozycji ich zatatwienia,

przy jmowanie interesantéw, zatatwianie skarg i wnioskdw obywass
teli,

wykonywanie funkcji koordynacyjnych i nadzorczych w zakresie
kompetencji wydzialdéw, wobec jednostek organizacyjnych gminy
miejskiej, a wynikajacych z uprawnierd organu zatozycielskiego

‘wobec tych jednostek,

prowadzenie na zlecenie Zarzadu .—Niasta i Prezydenta Miasta
kontroli dziatalnodci jednostek organizacyjnych gminy miejskie]
w zakresie kompetenc)ji wydziatdw,

inne zadania zlecone przez Zarzad Miasta 1 Prezydenta Miasta

v
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§ 14.

Do podstawowego zakresu dziatania wydzialéw i réwnorzednych

jednostek organizacyjnych nalezy w szczegblnodci:

1.

Do
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
g)

10)
11)

zadafd Wydzialu Organizacyjno—Administracyjnego:

zapewnienie sprawnej organizacji i funkejonowania Urzedu
Miasta ,

zapewnienie sprawnego kierowania i prawidiowego nadzoru
nad funkcjonowaniem Wydziatéw Urzedu Miasta,

zapewnienie zgodnogci dziaXania Urzegdu Miasta z przepi-
sami prawa i obsiuga prawna Rady Miejskiej 1 Urzedu
Miasta ,

racjonalne gospodarowanie etatami 1 funduszem ptac oraz
prowadzenie spraw osobowych ,

prowadzenie prac zwiazanych z obstuga:

- Rady Miejskiej , Komisji i radnych ,
- obstugg Zarzadu Miasta, )
- realizacjg uchwat Rady Miejskiej , Zarzadu MNiasta

wnioskéw komisji oraz wnioskéw i interpelacji radnych,

nadzérlkoordynowanie i kontrola rozpatrywania skarg ,
wnioskdéw i listéw,

zapewnienie prawidlowej obsiugi obywateli przez Urzad
Miasta ,
zapewnienie prawidiowych warunkéwbracy bhp i p.poz.,

prowadzenie obsiugi gospodarczej i socjalnej Urzedu

-

Miasta ,
prowadzenie kancelarii i archiwum ,

wykonywanie innych zadard , wynikajagcych z przepisdéw szcze-

gélnych ,



Do zadar Wydzialu Finansowo—Budzetowego :

1) opracowywanie projekt budzetu i planéw finansowych ,

2) zapewnienie bilaﬁsowania finansowych potrzeb gminy

dochodami wtasnymi i zasilajgcymi ,

3) analiza wykorzystania budzetu oraz wnioskowania
w sprawach zmian w budzecie w celu racjonalnego

dysponowania $rodkami ,
4) prowadzenie obsitugi kasowej i ksiggowe] ,

5) ustalenie wysokodci podatkéw i optat leckalnych,

prowadzenie kontroli w, tym zakresie ,
6) prowadzenie spraw funduszy celowych ,

7) nadzér i kontrola nad dziatalno$cia finansowg
jednostek i zakladdéw budzetowych oraz podlegiych

gminie miejskiej podmiotdw gospodarczych .

8) opracowywanie sprawozdan i analiz z wykonania
budzetu i planu finansowego i przedktadanie wnioskdw
Radzie Miejskiej 1 Zarzadowi Miasta ,

9) wspbipraca z Izbami Obrachunkowymi , Izbami i Urzedami

Skarbowymi oraz Bankami ,
10) wydawanie zadwiadczer o stanie majgtkowym,

11) wykonywanie innych zadard wynikajacych z przepisdéw
szczegblnych ,

Do zadafi Wydzialu Rozwoju Gospodarczego :

1) inicjowanie przedsiewzigé gospodarczych i prowadzenie
dziatalno$ci informacyjnej o potrzebach i mozliwodciach
gminy miejskiej w tym zakresie ( sieé handlowa, usiugowa,
skup i przetwdérstwo ptodéw rolnych , dziatalno$é
produkeyjna) ,

2) opracowywanie projektéw programéw i plandéw rozwoju
gospodarczego gminy miejskie] oraz sprawozdai z ich

realizacji,



3)
4)

5)

6)

72

8)
9

10)

193

12)

13)

14)
15)

prowadzenie ewidencji dzia%alno$ci gospodarczej
i sprawozdawczosci w tym zakresie , '

wydawanie zezwoled na sprzedaz 1 podawanie napo jéw
alkoholowych ,

kontrola przestrzegania przepisdéw ustawy o wychowaniu
w trzeswodci i przeciwdzialania alkoholizmowi w odnie-

sieniu do podmiotdéw posiadajgcych zezwolenia ,

prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem czasu pracy
placéwek handlowych , usiugowych i gastronomicznych oraz

aptek oraz prowadzenie kontroli w tym zakresie ,

koordynacja dzialan zwigzanych z przeksztaiceniami wias—

nosciowymi i demonopolizacjg Rynku ,
koordynacja i nadzér nad handlem targowiskowym ,

nadzér , kontrole i lustracje poziomu zaopatrzenia

miasta,:

~ wspéipraca z osobami prowadzgcymi handel w miedcie ,
- wspéipraca z osobami produkujacymi artykuly Zywnodciowe

w miedcie ,
- kontrola sklepéw i zakladdéw ustugowych pod kontem zgodnosci

dziatalnodci z tre$cia zawartych uméw najmu,

inicjowanie i uczestnictwo w kontrolach wyspec jalizowanych
instytueji ( PIH , TSSE i inne),

wydawanie zadwiadczer do obsiugi w placéwkach handlowych

poza kolejnoscig ,

informacja z zakresu podejmowania dziatalnos$ci gospodarczej ,
zwigzanych z tym informacji o podatkach , ulgach , proce-
durze uzyskiwania wpiséw do rejestrow indywidualnej

dziatalnodci i rdznej formy spéiek ,

informacja o zarejestrowanych podmiotach gospodarczych
ich wiarygodnosci , mozliwo$ciach wytwérezych , zatrudnieniu,

obrotach w oparciu o programy komputerowe ,
wprowadzanie informatyki do pracy Urzedu Miasta ,

wykonywanie innych zadan gminy miejskiej wynikajacych

z przepiséw szczegblnych ,




. 11 -
4., Do zadand Wydzialu Architektury i Geodezji:

1) tworzenie =zasobdw gruntdéw na cele zabudowy,

2) oddawanie gruntéw w uzytkowanie wieczyste , zarzad , uzytko-

wanie , dzierzawg ,

3) ustalanie oﬁlt rocznych za uzytkowanie wieczyste , zarzad,

uzytkowanie nieruchomosci ,

4) orzekanie o wygasnieciu prawa uzytkowania , zarzadu,

przyjmowanie zbednych nieruchomosci lub ich czesci,
5) dokonywanie zamian gruntdéw ,

6) sprzedaz lokali w budynkach wielomieszkaniowych 1gcznie

z oddaniem w uzytkowanie wieczyste ulamkowej czesci terenu,

7) wydawanie decyzji o zmianie wielkosci udzialéw wiascicieli
poszczegélnych lokali we wspdéiwlasnosci domu oraz we wspdi-

uzytkowaniu gruntdéw ( po rozbudowie , przebudowie J 5

8) sprzedaz garazy tacznie z oddawaniem w uzytkowanie wieczaste

gruntu ,
9) korzystanie z prawa pierwokupu ,

10) wnioskowanie o zgode na przeznaczenie gruntdéw rolnych 1 ledgnych

na cele nierolnicze i nielesne ,

11) sporzadzanie projektu programu rolniczego lub legnego

wykorzystania gruntdéw ,
12) sporzadzanie wykazu przeznaczonych do sprzedazy nieruchomosci,
13) obnizanie o 50% ceny gruntdw ,
14) ustalanie kandydatéw na nabywedéw nieruchomosci ,
15) zadania zwigzane z ochrong roélin uprawnych przed szkodnikami,
16) ochrona gruntéw rolnych i les$nych ,

17) okredlanie warunkéw i wytaczanie gruntdéw rolnych i leédnych
z produkeji ,
18) orzekanie o obowigzku rekultywacji wylgczanych gruntdéw lub

uzyZniania innych gruntéw ,

19) sprawy ubezpieczenia spolecznego rolnikéw indywidualnych

i cztonkéw ich rodzin ,




20)

21)

22)

23)
24)

25)

26)
27)
28)

29)

30)

31)
32)

33)

34)

35)
36)

<  AB

wystepowanie =z wnioskiem do ZUS o wczedniejsze prazyznanie
emerytury lub renty przed przekazaniem gospodarstwa

rolnego na rzecz nastepcy .

zapewnienie gruntdéw na potrzeby pracowniczych ogrdédkéw

dziatkowych ,

przekazywanie gruntéw na uzytkowanie Polskiemu Zwigzkowi

Dziatkowecdéw ,
gosppdarowanie funduszem gospodarki gruntami ,

przedstawianie projektéw wpiywdw rocznych na fundusz

gospodargi gruntami ,

ustalanie wydatkdw zwigzanych z przygotowaniem nierucho-

modci do sprzedazy ,
sprawy numeracji porzadkowej nieruchomosci ,
sprawy nadawania nazw ulicem, placom ,

wydawanie informacji o mozliwo$eci podziaiu nieruchomoseci ,

wnioskowanie i sporzadzanie miejscowych plandéw zagospoda-

rowania przestrzennego ,

ocena realizacji plandw zagospodarowania przestrzennego ,
wystepowanie o odstepstwa i zmiang plandw ,

wspbtudziat w uzgadnianiu planéw w toku ich copracowywania,

prowadzenie graficznej rejestracji decyzji w uzgodnieniu

z wtadciwymi organami ,
opracowywanie i udzielanie wskazani lckalizacyjnych ,

zawiadamianie zainteresowanych o ustalonym planie
zagospodarowania przestrzennego i ograniczeniach wynika-

jacych z tego planu ,
okreélanie kierunkdéw rozwigzad w projektach budowlanych ,

ustalanie miejsca i warunkéw realizacji inwestycji ,

37) udzielanie pozwolern na budowg,
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'38) wydawanie decyzji majacych na celu 2%ad przestrzenny ,
estetyke , ochrong $rodowiska oraz bezpieczeristwo ludzi
i mienia obejmujgcych nakazy wstrzymania robdt
budowlanych u przeciwdziatanie samowoli budowlanej ,

39) realizowanie okreslonych w art. 13-17 prawa budowla-

nego dotyczacych ochrony $rodowiska w budownictwie ,

40) w&konywanie innych zadad wynikajacych =z przepisdéw
szeczegblnych .

5. Do zadan Wydziaiu Infraatfuktury Miejskiej :

1) sprawy umdéw cywilno-prawnych ze spétdzielczosdcig
mieszkaniowa o wykup infrastruktury technicznej w

osiedlach mieszkaniowych ,

2) prowadzenie spraw zwigzanych 2z przygotowaniem terendw

pod skoncentrowane budownictwo jednorodzinne ,

3) nadzorowanie przestrzegania przez inwestordéw obowig—-
zkdw inwentaryzacji powykonawczej sieci technicznego

uzbrojenia terendw ,

4) wustalenie na wniosek zainteresowanych wysokos$ci odszko-
dowanldl za szkoly wyrzagdzone za jednostki wykonawcze

w zwigzku z przeprowadeniem prac geodezyjnych ,

5) zapewnienie sktadowisk odpadéw komunalnych oraz urzadzern
do ich unieszkodliwiania , jak tez prawidiowej eksploatac¢ji

tych urzadzen ,

6) zapewnienie utrzymania drdég , ulic i placéw i zwalczanie

gotoledzi w porze zimowej ,

7) =zapewnienie budowy i utrzymanie szaletdéw publicznych

na terenie miasta ,

3) zapewnienie korzystania 2z przyrody zywe] poprzez
tworzenie terendéw zieleni miejskiej oraz wydzielenie

terendw na cele wypoczynkowe ,



9)

10)

1)

12)

13}

14)

15)

16)

17
18)

19)

= W

podejmowanie dziatanl na rzecz budowy 1 utrzymania

zieleni , parkdw)skwerkéw 1 ochrony lasdéw komunalnych ,

zapewnienia wtasciwego utrzymania drdég lokalnych , ulie,
placédw i drogowych obiektdw inzynieryjnych oraz os$wietle-
nia ulic i placdéw publicznych oraz oznakowania i nazewnic-

twa tych ulic ,

pode jmowanie budowy modernizacji i remontdéw drég lokalnych,
ulic , placéw i drogowych obiektdéw inzynieryjnych ,

prowadzenie ewidencji stanu drdg , ulic , placdéw i obiektdw
inzynieryjnych oraz dziatanie w celu zapewnienia $rodkdéw

finansowych na ich utrzymanie 1 konserwacjg ,

prowadzenie prac programowych nad rozwojem systemdw
inzynierskich i komunikacyjnych : zlecanie 1 zatwierdzanie
prac projektowych dotyczgcych koncepcji szczegdlowych z tego
zakresu , zatwierdaznie zalozernn techniczno-ekonomicznych
dla obiektdéw inzynieryjnych 1 komunikacyjnych ukladdw
lokalnych ,

sprawy zwigzane z zarzgdzaniem i utrzymaniem cmentarzy

komunalnych i wojennych ,

sprawy zwigzane z zaopatrzeniem miasta w wode , ciepto

i gaz piynny ,

sprawy wynikajace =z ustawy o ochronie i ksztaitowaniu

$rodowiska ,
sprawy zwigzane z podatkiem od posiadania pséw ,

inicjowanie i koordynowanie czynéw spoiecznych w zakresie

gospodarki komunalnej ,
w zakresie gospodarki lokalami :

— wydawanie =zgody lub odmowy na zawarcie umowy o opiekg
nad najemcg ,

- cofanie zgody na zawarcie umowy o opieke nad najemcg ,

— rozstrzyganie spordéw czynszowych i na tle wysokoSci kaucji,

— nakazanie udostepnienia lokalu ,

~ rozstrzyganie spraw dotyczacych zajmowania przez tg samg
osobe lub malzonkéw dwéch mieszkan,

— przydzialy lekali mieszkalnych oraz pomieszczen przynaleznych,
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stwierdzania wutraty waznos$ci decyzji o przydziale ,
przydzialy zwolnionych izb w lokalach wspélnych ,
przydzialy lokali i pomieszczer na czas oznaczony |,
wyrazanie zgody na podnajm catego lokalu ,

wyrazanie zgody na przbudowe lokalu,

zmiana przeznaczenia lokalu mieszkalnego na uzytkowy

i odwrotnie ,

zadysponowanie nadwyzki powierzchni mieszkalnej w przypadku

przyjecia przez najemce lokalu zamiennego ,

przekwaterowanie do pomieszczenia zastepczego osdéb
pozostatych bez tytuiu prawnego w lokalu po gmierci najemcy,

uregulowanie uprawnier do lokalu osdéb pozostalych w nim

po wyprowadzeniu sie najemcy ,

przekwaterowanie do innego lokalu mieszkalnego osdéb

z budynkdéw przeznaczonych do rozbidrki lub remontu ,
cofnecie przydziatu 1lokalu mieszkalnego ,

przydzialy lokali w domach nie stanowiacych wltasnodci

samorzgdu terytorialnego , w tym w razie kleski zywioktowej,

dostarczenie lokali zamiennych lub pomieszczed =zastepczych

osobom oprdézniajgecym mieszkania zakladowe ,
zatatwienie spraw dotyczgcych zmiany lokali ,
ustalenie ekwiwalentédw 1 opiat przy zmianie 1lokali ,

prowadzenie egzekucji w sprawach lokalowych ,



20) w

= 4B

usuwanie skutkdéw samowoli lokalowej ,

wspétdziatanie z wynajmujacym W sprawach lokalowych

i czynszowych ,

zarzadzanie budynkami mieszkalnymi stanowigcymi wtasnos$dé

lub wsp8iwlasno$é organdw samorzadu terytorialnego ,

orzekanie o przyjeciu w zarzad budynkéw stanowigcych

wtasnoéé oséb fizycznych ,

zakresie gospodarki mieszkaniowej : -

zapewnienie wiadciwej eksploatacji zasobdéw mieszkaniowych,

ocenianie stanu technicznego zasobéw mieszkaniowych
oraz egzekwowanie od zarzaddéw budynkdéw speinienie przez

nich obowigzkdéw w tym zakresie ,

opracowywanie programéw wieloletnich i rocznych zadan
remontéw budynkéw mieszkalnych i mieszkani oraz doko-
nywanie bilansu potrzeb remontowych z mozliwodciami

wykonaweczymi ,

nadzorowanie i kontrola sprawowsania zarzadu budynkami
przez wynajmujacego nie bedacych jednostkami gospodarki
uspotecznionej , podejmowanie decyzji w sprawie przejmowania
tych budynkéw w zarzad ,

zapewnianie. $rodkéw finansowych na eksploatacje¢ oraz re-

monty budynkéw mieszkalnych ,

orzekanie o przeprowadzeniu remontu , odbudowy budynkodw
mieszkalnych i wydawanie zezwolenl na dokonanie adaptacji
pomieszczen mieszkalnych na cele mieszkaniowe (strychy),

egzekwowanie utrzymania czystosci i porzadku w budynkach

mieszkalnych i lokalach mieszkalnych ,

21) sprawy gospodarowania $rodkami z Funduszu Gospodarki Mieszkaniowej:

przedstawianie projektéw planéw oraz rocznych sprawozdad
z wykonania zadanf i gospodarowania srodkami F-szu Gosp.Miesz

udzielanie bezzwrotnej pomocy finansowej na zmniejszenie
obcigzeri zwigzanych z pozyskaniem i korzystaniem z mieszkania,

22) nadzér nad dzialalno$ciag MPGK , MPGM i ZUI,

23) wykonywanie innych zadad wynikajgcych z przepiséw szczegélnych,



3)

Do zadarni Wydzialu Spraw Obywatelskich :

1) realizacja zadari wynikajgcych z ustawy o ewidencji ludno$-
ci 1 dowodach osobistych, a wigc:
- prowadzenie ewidencji ludnosci oraz wspdipraca wynikajgca
z tego tytulu z innymi instytucjami,
- wydawanie decyz]i administracyjnych w sprawach zameldowania
i wymeldowania,
- wydawanie dokumentdw stwierdzajacych tozsamo$é i prowadze-

nie zwigzane] 2z tym ewidencji;

2) realizacja zadari wynikajacych z ustawy o powszechnym obowiazku
oorony, a mianowicie:

- Pprzeprowadzenie rejestracji przedpoborowych,

- udziail w przygotawanid poboru i jego przeprowadzenie,

- wspélpraéa Z organami wojskowymi w zakresie prowadzenia
ewidencji,

- orzekanle o koniecznosci sprawowania opieki nad czionkiem
rodziny lub prowadzeniu gospodarstwa rolnego oraz uznawanie
za Jedynego zywiciela rodziny,

- przyznawanie zasitkdw dziennych czlonkom rodzin zolnierzy
rezerwy oraz zasitkéw miesigcznych cztonkom rodzin Zzotnie-
‘rzy uznanych za jedynych zywicieli rodzin,

- pokrywanie naleznosci mieszkaniowych oraz optat ekspldata—
cyjnych zotnierzom samotnym i uznanym za jedynych zywicieli
rodzin, .

- prowadzenie ewidencji Swiadczer rzeczowych i spraw z tym
zwigzanych,

- realizacja zadan specjalnych zwigzanych z obronnosciag

- kraju,

- przeprowadzenie kontroli w instytucjach w zakresie przes-
trzegania zasad prowadzenia ewidencji osdéb podlegajacych

powszechnemu obowiazkowi obrony;

prowadzenie kancelarii tajnej Urzedu Miasta oraz koordynacja
ochrony tajemnicy parfistwowej w WUrzedzie Miasta i podlegiych
gminie jednast%ch, .

wydawanie zezwolerd 1 nadzdér nad zbidrkami publicznymi,



5
6)
7)

8)

9)
10)
11)

wydawanie sezwoler i nadzdér nad organizacjy zabaw publicznych,
nadzdr nad oczyszczaniem terenu z niewypaidw,

przyjmowanie zawiadomiern o organizacji zgromadzenia oraz wyda-

wanie decyzji o zakazie Jego organizowania,

wspdipraca z innymi instytucjami w zakresie obstugi cudzoziemcdw

przebywajacych na terenie /P,
wspGtpraca z polskimi 1 obcymi urzegdami konsularcnymi,
sprawy wynikajace z ustawy 0 ochronie przeciwpozarowe],

wspdtpraca z organanmi sprawiedliwo$ci i $cigania w zakresie

utrzymywania bezpieczeristwa 1 porzgdku publicznego,

12)koordynowanie zadaf w zakresie profilaktyki i zjawisk patologii

133

spotecznej, w tym zwalczania alkoholizmu,

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisodw szczegbtowych.

7. Do zadaid Wydzialu Spraw Spotecznych:

1) kierowanie dziatalnoscig placdwek odéwiatowo-wychowawczych,
opiekuriczo-wychowawczych, a8 W szczegblnodci przedszkoli,

2) wykonywanie zadafi organu nadzorujacego w zakresie pracy
nauczycieli przedszkoli i spraw osobowych pracownikadw

przedszkoli,

3) prowadzenie spraw dotyczacych'nieletnich zagrozonych $rodo-
wiskowo 1 podlegajacych jurysdykacji prawne],

4) zapewnienie warunkow materialnych dla upowszechniania kultury
i sztuki,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z konserwacja zabytkdw 1 miejsc

pamiagci narodowe],

6) prowadzenie dziatalnodcl zwigzane]j z funkcjonowaniem biblio-

tek 1 muzedw,

7) upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i wypoczynku,
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8) koordynowanie rozwoju bazy obiektdéw i urzgdzen sportowo-
rekreacyjnych oraz turystycznych,

9) inicjowanie rozwoju ustug sportowych i turystycznych,

10) koordynowanie dzialar na rzecz rozwigzywania probleméw
mitodziezy ,

11) sprawowanie nadzoru nad: Miejskim Oérodkiem Kultury,
Miejska Bibliotekg Publiczng , Muzeum Ceramiki, Miejskim
O¢rodkiem Sportu i Rekreacji oraz Miejskim Odrodkiem

Pomocy Spozeczne],
12) sprawy ochrony zdrowia , wynikajace =z obowigzujacych

przepiséw,

13) wykonywanie innych zadar wynikajgeych z przepisdéw

szczegbtowych

Do zadari Urzgedu Stanu Cywilnego :

1) rejestracja aktéw stanu cywilnego oraz dokonywanie innych
czynnoSci zwiazanych z rejestracjg aktdow stanu cywilnegoe,

2) prowadzenie skorowidzdéw alfabetycznych do poszczegdlnych
rodzajdéw ksigg oraz innych pomocy kancelaryjnych,

3) prowadzenie akt zbiorowych do poszczegblnych rodzajéw ksiag
i ich archiwizowanie,
4) prowadzenie ewidencji posiadanych ksiag stanu cywilnego,

5) wydawanie wypisdw z ksiag stanu cywilnego.i zaSwiadczen,

6) dokonywanie aktualizacji ksigg stanu cywilnego na podstawie
postanowienl sadowych, decyzji administracy]Jnych oraz

zaswiadczerd innych USC,

7) wspdipraca z innymi USC, ewidencjami ludnosci, RCI PESEL,
oviurem dowoddw osobistych, urzgdami konsularnymi parstw
obcych majacych statg siedzibg w RP oraz prowadzenie kores- '

pondencji z placdwkami konsularnymi RP,
8) wpisywanie noworodkéw do dowodéw osobistych rodzicdw,

9) sporzadzanie aktdw zgonu cudzoziemcéw i zwigzane] z tym

dokumentac]i,



10)
1)

1%y

13)

14)

15)

16)
17)

sporzadzanie sprawozdan statystycznych,
przyjmowanie od kobiet rozwiedzionych oswiadczen o powrocie
do poprzedniego nazwiska,

sporzadzanie aktéw stanu cywilnego na podstawie:

- postanowien sgdowych,

- decyzji administracyjnych,

- wypis6w wystawionych przed 1946r. przez osoby, ktdre pro-
wadzity wyznaniowa rejestracjg akt stanu cywilnego,

sporzadzanie protokolu zawarcia zwigzku matzefiskiego poza
lokalein USC,

sprawy zwigzane z uroczystymi formami rejestracji stanu

cywilnego,

sprawy wynikajgce z przepisdw kodeksu. rodzinnego i opiekun-

czego,
prowadzenie archiwum USC,

wykonywanie innych zadad wynikajgacych z przepisow szczego-

towych.

§ 1%

Do podstawowego zakresu dziatania Inspektoratu Obrony Cywilnej

nalezy w szczegdlnosci

1)

2)

3)

prowadzenie spraw zwigzanych z opracowanien plandw obrony

cywilnej oraz ich realizacja okreslona odrgbnymi przepisami,

organizowanie przeciwdziaiania zagrozeniom nadzwyczajnym i ich

skutkom,

wykonywanie innych zadarf wynikajacych z przepisdw szczegdio-

wych.



VI. PRZEPISY KONCOWE.

§ 16.

Prezfdent Miasta w drodze zarzadzenia wewngtirznego okresla zakres
upowaznien do wydawania i podpisywania decyzji administracyjnych

w jego imieniu.
§ 17.

1. Schemat organizacyjny Urzedu Miasta stanowi zatgcznik
nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego.

2. Wykaz Jednostek organizacyjnych gminy mie]jskie) oraz Naczelni-
kéw Wydziatéw sprawujacych koordynacje i nadzdr nad tymi jed-
nostkami stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego.

§ 18.

IZmiana Regulaminu Organizacyjnego wymaga uchwaty Rady Miejskie].
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Zatacznik Nr 2 do '‘Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta.

JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

Gminy Miejskie]

miasta BOLESLAWIEC.

Nazwa Jjednostki

Lps Koordynacjg i nadzdr
sprawuje:
1 2 . 3
Lig Miejskie Przedsigbiorstwo Naczelnik Wydziatu
Gospodarki Komunalne] Infrastruktury Miejskie]
2y Miejskie Przedsigbiorstwo Naczelnik Wydziatu
Gospodarki Mieszkaniowe] Infrastruktury Mie]jskie]
24 Zaktad Ustug Inwestycyjnych Naczelnik Wydziatu
Infrastruktury Miejskie]
i Boleslaﬁiecki Odrodek Naczelnik Wydziatu
Kultury Spraw Spotecznych
5. Miejska Biblioteka Publiczna Naczelnik Wydziatu
Spraw Spotecznych
6. Muzeum Ceramiki Naczelnik Wydziatu
: Spraw Spotecznych
e Miejski 0Srodek Maczelnik wydziatu
Sportu i Rekreacji Spraw Spoiecznych
8. Przedszkola:
1) ‘Miejskie Nrs 1,2,3:4,6,9,11,
12,14 & 15 Naczelnik Wydziatu
2) Przyzaktadowe: . dplay SPREELCSGYRT
a) nr 5 przy BFFLA “"POLFA" Naczelnik Wydziatu
D) nr 7 przy Woj.Szp.dla Nerw. Spraw Spolecznych ‘
i Psych. Chorych; w sprawach organizacyjno-
c) nr B8 przy ZPDz. "SLAWA"; merytorycznych.
d) nr 13 przy ZCh. "WIZOW".
2. Miejski Osrodek Pomocy Spoieczne] Naczelnik‘Wydzialu Spraw

Spolecznych.




