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Rady Miejskiej w DBolesiawcu

z dnia 26 kwietnia 19G4 r.

w sprawle powolania Komisji Konkursowej celem wylonienia w drodze
konkursu kandydata na dyrektora Miejskiego Przedszkola Publiczne-—
go Nr 4 przy ul. Sadowej 9 w Bolestawcu oraz okreslenia regulami-—
nu pracy Komisji Konkursowej.

Na podstawie art 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r,.
o samorzgdzie terytorialnym (Dz. U, Nr 16, poz. 95 z pdsn. zm.)
i art. 36 ust. 5 z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o sytemie oswiaty
3 (Dz. U. Nr 95, poz. 425 z pdéZn. zm.) Rada Miejska w Bolestawcu

achwala, co nastepuje:

§ 1.
1. W celu wytonienia kandydata na dyrektora Miejskiego Przedszkola
Publicznego Nr 4 przy ul. Sadowej 9 w Boleslawcu, powoluje sie
Komis je Konkursowa w nastepujacym sktadzie
1) Przewodniczgcy Komisji, przedstawiciel organu prowadzacego
placdwke, Prezydent Miasta, ,
2) Sekretarz Komisji, przedstawiciel organu prowadzgacego pla-—
cowke, Naczelnik Wydzialu Oswiaty i Spraw Spotecznych,
3) Cztonkowie Komisji:
a) dwdeh przedstawicieli organu sprawujacego nadzdr pedago-—
giczny,
'b) dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
¢) dwdch przedstawiciell rodzicdw,

d) przedstawiciel zakadowej organizacji zwigzrkowej.

2. Regulamin pracy Komisji Konkursowe] stanowi Zaacznik do uchwaly,
§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Zarzadowi Miasta.
s 3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaly
Nr X4/ /32D /94 Rady
Miejskiej w Bolesiawcu

z dnia 26 kwietnia 1994 r.

Regulamin pracy

Komis ji Konkursowe]j na funkeje dyrektora Miejskiego
Przedszkola Publicznego Nr 4 przy ul. Sadowej 9 w Bolestawcu

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1994 r,

o systemie oswiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425 z pdZn. zm.)

stanowi sie, co nastepuje:

1. Organizatorem Konkursu jest Rada Miejska w Boleslawcu,
ktora powotuje uchwala Komisje Konkursowa (zwana dalej "Komisja")
zgodnie z art 36 ust. 6 powolanej ustawy.

2. Postepowanie konkursowe wsz.-czyna sie przez ogloszenie
Konkursu przez Zarzad Miasta. Winno ono informowad, ze do Konkur-—
su mogg przystapic¢ nauczyclele posiadajgecy kwalifikacje pedagogi-
czne z przygotowaniem do pracy w przedszkolu i co najmniej 5-letni
staz pracy pedagogicznej w peinym wymiarze zajed lub wyksztalcenie
wyzsze o kierunku pedagogicznym i co najmniej 5-letni staz pracy
pedagogicznej w peinym wymiarze zajed, ktdrzy w ciaggu 14 dni
od daty Jjego ogloszenia ztoza w sekretariacie Urzedu Miasta Bo-
lestawiee, Pl. Pilsudskiego 1,nastepujgce dokumenty:

a) — odpis (kserokopia) dyplomu ukorczenia szkoly (uczelni),

b) - aktualny kwestionariusz osobowy,

¢) - zyciorys z opisem pracy zawodowe],

d) — pozytywna opinie o pracy zawodowej z ostatnich 5-ciu lat,

e) zaswiadczenie lekarskie o dobrym stanie zdrowia,

f) - zgloszenie przystapienia do Konkursu z ewentualnym
uzasadnieniem.

3. Podmioty uprawnione do desygnowania swoich przedstawicieli
do Komisji zawiadamia sie o ogloszeniu Konkursu i zobowigzuje sie
do imiennego zgloszenia osdb desygnowanych do Komisji w ciagu 7
dni od daty oglos=zenia do sekretariatu Urzedu Miasta.
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4. Podstawg powotania na czlonka Komisji jest imienne upo-—
waznienie uprawnionego podmiotu lub uwierzytelniony wyciag
z protokoiu: Rady Pedagogicznej, przedstawicielstwa rodzicdw.

5. Rada Pedagogiczne wyblera swych przedstawicieli do Komisji
zwykig wigkszosScig giosdw w tajnym gtosowaniu w obecnosci co najmnigj

2/3 jej czionkdw,.

6. Przedstawiciele rodzicdw desygnowani sa do Komisji przez
statutowy organ przedstwicielstwa rodziedw lub na Jego wniosek

przez zebranie rodzicdw w liczbie nie mniejszej niz 50% rodzicdw.

7. Czionkiem Komisji nie moze by¢ wspdimatzonek, brat lub
siostra, ani krewny w lini prostej kandydata do Konkursu.

8. Zawiadomienie o miejseu i czasie przeprowadzenia Konkursua
przesyla sig czionkom Komisji i kandydatom na 7 dni roboczych
przed Konkursem, albo przez pracownika na trzy dni robocze przed
Konkursem. Jezeli podmiot uprawniony do desygnowania kandydatdw
do Komisji nie dopeinil obowiazku okreslonego w pkt. 3, zawiado-
mienie przesyla sie temu podmiotowi.

9. Gdy ppdmioty uprawnione do desygnowania swoich przdstawicie—
li na cziondw Komisji nie przesla imiennych zgloszerdl w terminie
okreslonym w pkt 3 lub dokonaja ich zmiany , przedwpdniczgcy Ko-
misji uzupeini luob odpowlednit zmieni skitad Komisji wpisujac
nazwiska osdb, ktdre sie zglosiity na posiedzenie Komisji, jezeli

dorgczgupowaznienia, o ktdrych mowa w pkt 4.

10. Konkurs przeprowadza sie dwuetapowo w obecnodeci co naj-
mniej 2/3 czionkdw Komisji, jezeli wszyscy jej czionkowie i Kan-—
dydaci zostali prawidlowo zawiadomieni o miejscu i czasie przepro-

wadzenia Konkursu.

11. W czasie pierwszego etapu, przebiegajacego bez udzialu

kandydatdéw, Komisja:

a) zapoznaje sie =z dokumentac ja ziozong przez kandydatdw,
i podejmuje decyzje o dopuszczeniu do drugiego etapu tych kandy-
datdow ktdrzy:
— speiniajg wymagania okreslone w pkt 2,
— nie zostali odwotani w e¢iggu ostatnich pieciu lat
z funkeji kierowniczyeh na podstawie art. 38 ust.? powota~-

nej ustawy



— nie zostali zawieszeni w peinieniu obowiaﬁ%w nauczyciela
na podstawie art. 83 Karty Nauczyciela,

— nie sg obwinieni w toczgeym sie postepowaniu dyseyplina-
rnym,

— nig otrzymali kary porzadkowej lub dyseyplinarnej, chyba
ze kara zostala zatarta lub upiynal termin do jej zatarcia,

b) ustala problemy, do ktdrych powinni sie ustosunkowad

kandydaci w drugim etapie Konkursa.

12. O dopuszczeniu kandydatdw do @rugiego etapu decyduje
Komisja zwykig wiekszodciag glosdw w giosowaniu Jawnym. W razie
tej samej liczby gitosdw za dopuszczeniem i przeciw dopuszczeniu,

decyduje gios przewodniczgcego Komisji.

13. W przypadku podjgcia decyzji przez Komisje o niedopu—
szezeniu kandydatow do Konkursu przewodniczacy zwotuje niezwlo-—
cznie niedopuszczonych kandydatdw w celu przekazania decyzji Ko-
misji.

14. Przewodniczgey informuje niedopuszczonych kandydatdw
o mozliwosSci wniesienia pisemnego sprzeciwu do Zarzadu Miasta
w ciagu trzech dni liczge od dnia przekazania tej informacji.

15. Zarzad Miasta po rozpatrzeniu sprzeciwu wydaje ostate-—
czng decyzje o dopuszezeniu lub niedopuszezeniu kandydatdw do Kon-

kursa.

16. W drugim etapie Konkursu Komisja przeprowadza postepowa—
nie kwalifikacyjne, wystuchujac kandydatdw oddzielnie. Kandydaci
powinni zaprezentowad wiasng koncepcje kierowania przedszkolem

oraz odpowiedzieéd na postawione przez Komisje pytania.

17. Po zakoriczeniu postgpowania kwalifikacyjnego Komisja
w giosowaniu tajnym wyiania kandydata na dyrektora. Kazdy czlonek
Komisji dysponuje jednym glosem.

18. Konkurs jest rozstrzygniegty, gdy kandydat uzyskal wiecej
niz 50% oddanych gtosdw.

19. Jesli zaden z kandydatdw nie uzyskal wymaganej ilosci
glosdw przewodniczgcy zarzadza drugie gXosowanie uwzgledniajac

Jedynie kandydatdw,ktdrzy uzyskali minimum dwa glosy. W przypadku
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braku rozstrzygniecia Konkursu w wyniku drugiego giosowanila uzna-—
je sie Konkurs za nierozstrzygniety, a Zarzad Miasta ogtasza Kon-

kurs po raz drugl.

20. Drugi Konkurs przeprowadza sie wediug tego samego regu—

laminu.

21. Jezli drugi Konkurs nie wytoni kandydata na dyrektora,
wdwezas organ prowadzagcy powierza funke—-je dyrektora ustalonemu
przez .siebie kandydatowi, po zasiegnieciu opinii rady placdw-—
ki i Rady Pedagogicznej.

22. Konkurs powinien by¢ przeprowadzony w ciggu 30 dni od
daty jego ogitoszenia.

23. Z prac Komlsji i glosowania sporzadza sie protokdi,
ktdory podpisuja wszyscy czlonkowie Komisji.

24. Przewodniczacy Komisji przedstawia Zarzadowi Miasta
sprawozdanie z Konkursu.

PRZEWODNICzACY
Rady Miejskie]
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