UCHWAŁA Nr X/75/07
Rady Miasta Bolesławiec
z dnia 27 czerwca 2007 r.

w sprawie uchylenia uchwały Nr XXXII/ 251/ 93 Rady Miejskiej w Bolesławcu z dnia 23 marca 1993r. w sprawie zasad dokonywania okresowych ocen mianowanych pracowników samorządowych, zatrudnionych w Urzędzie Miasta.


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; zmiany: Dz.U. z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,  Nr 214 poz. 1806, Nr 153 poz. 1271; Dz. U. z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568; Dz. U. z 2004r. Nr 116, poz.1203, Nr 102 poz.1055; Dz.U. z 2005r. Nr172, poz.1441, Nr 175 poz. 1457;  Dz. U. z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181 poz. 1337 oraz Dz. U. z 2007r. Nr 48, poz. 327) w związku z art.17  ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593; zmiany: Dz.U. z 2002r. Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2005r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020 oraz z 2006r. Nr 79, poz. 549, Nr 169, poz. 1201, Nr 170, poz. 1218) 

Rada Miasta Bolesławiec uchwala, co następuje:
§ 1
Uchyla się uchwałę Nr XXXII/ 251/ 93 Rady Miejskiej w Bolesławcu z dnia 23 marca 1993r. w sprawie zasad dokonywania okresowych ocen mianowanych pracowników samorządowych, zatrudnionych w Urzędzie Miasta.
§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Bolesławiec. 
§ 3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.







Przewodnicząca Rady







 /-/ Janina Urszula Piestrak Babijczuk

MM/MM

Uzasadnienie

Do uchwały  Nr X/75/07 Rady Miasta Bolesławiec z dnia 27 czerwca 2007 r. w sprawie uchylenia uchwały Nr XXXII/251/ 93 Rady Miejskiej w Bolesławcu z dnia 23 marca 1993r. w sprawie zasad dokonywania okresowych ocen mianowanych pracowników samorządowych, zatrudnionych w Urzędzie Miasta.


W dniu 10 października 2006r. weszła w życie zmiana ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 ze zm.) m.in. w kwestii dotyczącej dokonywania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika samorządowego zatrudnionego na stanowisku urzędniczym, dokonywanej przez bezpośredniego przełożonego. Okresowej ocenie kwalifikacyjnej dokonywanej przez bezpośredniego przełożonego podlega również pracownik samorządowy mianowany zatrudniony na stanowisku innym niż urzędnicze.

Wprowadzone regulacje ustawowe w tym zakresie obejmują zarówno pracowników mianowanych jak i zatrudnianych w drodze powołania czy umowy o pracę; dlatego też uchylana uchwała przestała obowiązywać w tej materii.







Przewodnicząca Rady







 /-/ Janina Urszula Piestrak Babijczuk

