Uchwała Nr VIII/ 59  /07

Rady Miasta Bolesławiec

z dnia 25 kwietnia  2007r.

w sprawie zmiany uchwały nr XLI/405/05 Rady Miasta Bolesławiec z dnia 30 listopada 2005 r. w sprawie niektórych zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Bolesławiec, zmienionej uchwałą nr XLIV/434/06 Rady Miasta Bolesławiec z dnia 1 lutego 2006 r.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca  1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm: z 2002r. Nr 23, poz.220,  Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005r. Nr 172,  poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006r. Nr 17, poz.128,  Nr 181, poz. 1337) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego ( Dz. U Nr 146 poz. 1222 ze zm.:  Nr  160, poz.1343, z 2006r. Nr 38, poz. 261) 

Rada Miasta Bolesławiec

uchwala co następuje:

§ 1

Zmienia się brzmienie § 1 pkt 4  uchwały nr XLI/405/05  Rady Miasta Bolesławiec z dnia 30 listopada 2005 r. w sprawie niektórych zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejskiej Bolesławiec ze zmianami, w sposób następujący:

„ 4. dla pracowników Miejskiego Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Bolesławcu w kwocie 590 zł. ( słownie: pięćset dziewięćdziesiąt złotych ).”

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Bolesławiec

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2007 roku

§ 4

Uchwała podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Bolesławiec oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Bolesławiec.
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