Załącznik nr1 do Zarządzenia  Nr 258/08 z dnia 18 sierpnia2008r.

Regulamin pracy zespołu zarządzania kryzysowego
§1

Regulamin pracy Zespołu Zarządzania Kryzysowego , zwanego dalej „Zespołem”, określa szczegółowe zasady pracy oraz tryb realizacji zadań przez Zespół.

§2

1. Zespół pracuje w trybie ustalonym przez Przewodniczącego Zespołu , w zależności od zaistniałej sytuacji kryzysowej.

2. Przewodniczący Zespołu w razie podwyższania gotowości obronnej państwa lub zaistnienia sytuacji kryzysowej może zarządzić wprowadzenie całodobowych dyżurów.

3. Z posiedzeń Zespołu sporządza sekretarz  lub w razie jego nieobecności  inny wyznaczony przez Przewodniczącego członek Zespołu 

§3

1. Do zadań Przewodniczącego Zespołu należy:

1) kierowanie pracami zespołu i reprezentowanie go na zewnątrz;

2) zwoływanie posiedzeń Zespołu;

3) ustalanie trybu wykonywania zadań przez osoby biorące udział w pracach Zespołu;

4) organizowanie i nadzór nad pracami Zespołu prowadzonymi w celu realizacji zadań Zespołu określonych w § 2 niniejszego zarządzenia.

5) Informowanie społeczeństwa o aktualnej sytuacji kryzysowej.

2. W przypadku nieobecności Przewodniczącego Zespołu zadania określone w ust. 1 realizuje wskazany przez niego Zastępca.

§4

Do zadań Referatu Obronności i Reagowania w zakresie obsługi prac Zespołu należy:

przygotowanie i prowadzenie dokumentacji Zespołu , w tym prowadzenie ewidencji zdarzeń, w której odnotowywane są:

a) otrzymane i przekazywane informacje o potencjalnych sytuacjach kryzysowych,

b) zaistniałe sytuacje kryzysowe,

c) działania podejmowane przez Zespół,

d) daty i godziny zdarzeń i działań, o których mowa w lit. a-c.
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