Załącznik

do uchwały Nr XXXI/ 272 /08
Rady Miasta Bolesławiec

z dnia 26 listopada 2008 r.
STATUT

MIEJSKIEGO ZESPOŁU EKONOMICZNO – ADMINISTRACYJNEGO W BOLESŁAWCU

Rozdział I
Postanowienia ogólne


§ 1. Miejski Zespół Ekonomiczno – Administracyjny w Bolesławcu, zwany dalej „Zespołem”, działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zm.)

2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 
z późn. zm.)
3) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, 
poz. 2572 z późn. zm.)

§ 2. Zespół jest jednostką organizacyjną Miasta Bolesławiec prowadzącą działalność w formie jednostki budżetowej. 


§ 3. 1. Siedziba Zespołu mieści się w Bolesławcu przy Pl. Piłsudskiego 1.


2. Obszar działania Zespołu obejmuje teren Miasta Bolesławiec.


3. Zespół posługuje się pieczęcią o treści: Miejski Zespół Ekonomiczno – Administracyjny w Bolesławcu, Pl. Piłsudskiego 1, 59-700 Bolesławiec.


§ 4. Strukturę organizacyjną, podział czynności, zakres odpowiedzialności i wykaz stanowisk Zespołu określa regulamin organizacyjny opracowany przez dyrektora Zespołu w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta.
Rozdział II

Przedmiot i zakres działania

§ 5. Zespół obejmuje swoją działalnością miejskie przedszkola publiczne.
§ 6. Do zakresu działania Zespołu należy:

1) obsługa finansowo – księgowa przedszkoli,
2) prowadzenie spraw kadrowych pracowników przedszkoli,

3) obsługa płacowa pracowników przedszkoli, 

4) obsługa administracyjno – organizacyjna przedszkoli,

5) sporządzanie sprawozdań statystycznych,

6) kontrola przedszkoli w zakresie ustalonym przez Prezydenta Miasta, 
a w szczególności w zakresie utrzymania obiektów w należytym stanie technicznym, sanitarnym, bezpieczeństwa p.poż. i bhp, gospodarowania mieniem,

7) opracowywanie i przedkładanie Prezydentowi Miasta rocznych planów finansowych Zespołu, składanie sprawozdań z ich realizacji, a także informacji, analiz, statystyk oraz projektów dokumentów niezbędnych dla prawidłowej realizacji zadań ustawowych,
8) nadzór nad prawidłowym sporządzaniem projektów organizacyjnych przedszkoli, przedkładanie ich do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta wraz z opinią dyrektora Zespołu,

9) organizowanie, prowadzenie i nadzorowanie remontów oraz inwestycji w obiektach przedszkoli,
10) inne zadania wynikające z uchwał Rady Miasta.

§ 7. Zespół realizuje zadania w porozumieniu z dyrektorami obsługiwanych przedszkoli oraz współdziała z nimi w zakresie spraw wynikających z kompetencji Zespołu.

Rozdział III

Gospodarka finansowa


§ 8.1. Zespół jest jednostką budżetową.


2. Wydatki Zespołu objęte są w całości budżetem Miasta Bolesławiec na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych i przepisach wykonawczych do tej ustawy.
Rozdział IV

Zarządzanie i organizacja


§ 9.1. Działalnością Zespołu kieruje dyrektor.


2. Dyrektor zarządza Zespołem i reprezentuje go na zewnątrz. Dyrektor podejmuje samodzielne decyzje w zakresie przedmiotu działania Zespołu określonego w § 6 
w ramach zatwierdzonego planu finansowego.

3. Dyrektor działa jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego mu przez Prezydenta Miasta.

4. Bezpośrednim przełożonym dyrektora jest Prezydent Miasta Bolesławiec.


§ 10. Dyrektor ponosi odpowiedzialność za całokształt spraw należących do zakresu działalności Zespołu.


§ 11.1. Dyrektor wykonuje swoje funkcje przy pomocy głównego księgowego, który jest jednocześnie głównym księgowym obsługiwanych przedszkoli.

2. Główny księgowy pełni funkcję zastępcy dyrektora podczas jego nieobecności.


§12.1. Zespół jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy. 


2. 
Pracowników Zespołu zatrudnia dyrektor, który jest ich bezpośrednim przełożonym.

Rozdział V

Postanowienia końcowe


§ 13. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie powszechnie obowiązujące przepisy.


§ 14. Zmiany w statucie następują w trybie jego uchwalenia.
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