UCHWALA NR 11/22/2014
RADY MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 17 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Boleslawiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z2013 r., poz. 594 ze zmianami: z 2013 r., poz. 645 ipoz. 113; 22014 r., poz. 379 i poz. 1072),
art. §ust. 21 art. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t.
Dz. U.z2014r., poz. 1202) irozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (j.t. Dz. U. 22013 r., poz. 1050 ze zm.)

Rada Miasta Boleslawiec uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Prezydenta Miasta Bolestawiec, p. Piotra Romana, miesi¢gczne wynagrodzenie,
przewidziane w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 1050 ze zm.), w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze: 6.000,00 zt /stownie: szes¢ tysigcy ztotych/,
2) dodatek funkcyjny: 1.975,00 zt /stownie: jeden tysiac dziewigcéset siedemdziesiat pie¢ ztotych/,
3) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci 40% 1tacznego wynagrodzenia zasadniczego
i funkcyjnego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Bolestawiec.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2014 r. JZ/GR

Przewodniczacy Rady Miasta

Jarostaw Kowalski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym wynagrodzenie
Prezydenta Miasta Bolestawiec ustala Rada Miasta w drodze uchwaly. Przedstawiany projekt uchwaty
zawiera wymiar wynagrodzenia przewidzianego dla Prezydenta Miasta Bolestawiec od dnia 1 grudnia
2014 r. Maksymalne wynagrodzenie moze wynosi¢:

Wynagrodzenie Dodatek Dodatek stazowy Dodatek Razem
zasadnicze funkcyjny wg 20% specjalny 40%
grupy 9
Stawki
maksymalne 6.200,00 zt 2.100,00 zt 1.240,00 zt 3.320,00 zt 12.860,00 zt

Przy czym maksymalne miesieczne wynagrodzenie cztonka zarzadu jednostki samorzadu terytorialnego
oraz wojta (burmistrza, prezydenta miasta) nie moze przekroczy¢ w ciagu miesiaca, tacznie z dodatkiem za
wieloletnig pracg, siedmiokrotnosci kwoty bazowej ustalonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe. W mysl przepiséw ustawy budzetowej na rok 2014 wysoko$¢ kwoty
bazowej, o ktdrej mowa wyzej, wynosi 1.766,46 zt, co oznacza, ze maksymalne miesigczne wynagrodzenie
wymienionych 0s6b nie moze przekroczy¢ w 2014 r. kwoty 12.365,22 zi.

Proponowana kwota, tj. 12.365,00 zt nie przekracza limitoéw przewidzianych w ustawie o pracownikach
samorzadowych 1 jest uzasadniona wieloletnim do$wiadczeniem Pana Piotra Romana i jego osiagnigciami
na zajmowanym stanowisku.

JZ/GR
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