ZARZADZENIE NR 177/2015
PREZYDENTA MIASTA BOLESEAWIEC

z dnia 25 maja 2015 .

w sprawie zasad nadzoru wlascicielskiego nad spotkami z udzialem Gminy Miejskiej Boleslawiec

Na podstawie art. 9 ustawy o gospodarce komunalnej (tj.Dz. U.z 2011 r. Nr 45, poz. 236) w zwiqzku
zart26 ust.l iart.33 ust.l ustawy zdnia S8marca 1990r. o samorzqdzie gminnym
(tj. Dz. U.z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014 r. poz. 379, poz. 1072)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam zasady nadzoru witascicielskiego nad spotkami zudzialem Gminy Miejskiej
Bolestawiec, zwane dalej Zasadami, stanowiace zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.
§ 2. Nadzo6r nad realizacja Zarzadzenia powierzam I Zastgpcy Prezydenta.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 199/07 Prezydenta Miasta Bolestawiec z dnia 26 lipca 2007 r.
w sprawie zasad nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Gminy Miejskiej Bolestawiec,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Bolestawiec

Piotr Roman
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 177/2015
Prezydenta Miasta Bolestawiec

z dnia 25 maja 2015 r.

ZASADY NADZORU WEASCICIELSKIEGO NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY
MIEJSKIEJ BOLESLAWIEC

Rozdzial 1
Stownik pojeé
§1
1. llekro¢ w niniejszych Zasadach uzyto okreslenia:
1) Miasto - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Bolestawiec,
2) Rada Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Bolestawiec,
3) Prezydent Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Bolestawiec,
4) Urzad - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Bolestawiec,

5) Pelnomocnik - nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. nadzoru
wlascicielskiego nad spotkami miejskimi,

6) spotka - nalezy przez to rozumie¢ spotkeg, w ktorej udzial Miasta przekracza 50% ogolnej liczby
udziatow,

7) umowa spotki — nalezy przez to rozumie¢ takze akt zalozycielski lub statut,

8) uprawnienia wlascicielskie - nalezy przez to rozumie¢ prawa wynikajace z uprawnien z tytutu
uczestnictwa Gminy Miejskiej Bolestawiec w strukturze wtascicielskiej spoiki,

9) nadzér wiascicielski — nalezy przez to rozumie¢ podejmowane przez Gming Miejska Bolestawiec
wobec spotek zudzialem Gminy oraz ich organdw czynno$ci faktyczne iprawne, wynikajace
z uprawnien z tytutu jej uczestnictwa w strukturze wiascicielskiej spotki,

10) ustawa o gospodarce komunalnej — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 20 grudnia 1996 .
o gospodarce komunalnej ( t. j. Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236),

11) Kodeks spotek handlowych — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks
spotek handlowych ( Dz. U. z 2013 1. poz. 1030 ze zmianami),

12) ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 30 sierpnia
1996 r. o0 komercjalizacji i prywatyzacji ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz.216 ze zmianami),

13) ustawa o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi- nalezy przez to
rozumie¢ ustaw¢ z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 254 ze zmianami),

14) ustawa o rachunkowo$ci — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 wrze$nia 1994 r.(t. j.
Dz. U. 22013 r. ze zmianami).

15) rozporzadzenie w sprawie egzaminOw — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie szkolen i egzamindéw dla kandydatow na czlonkéw rad nadzorczych
spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem (Dz. U. z 2004 r. Nr 198, poz. 2038 ze
zmianami),

Rozdzial 2
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Nadzor wlascicielski

§2.

1. Nadzoér wiascicielski zwiazany jest z podejmowaniem dziatan wynikajacych z uczestnictwa Miasta
w strukturze wiascicielskiej (kapitatowej) spotek. Nadzor whascicielski sprawuje Prezydent Miasta przy
pomocy Pelnomocnika.

2. Nadzér wiascicielski obejmuje: nadzoér merytoryczny, ekonomiczno-finansowy oraz formalny nad
spotkami.

1. Nadzorem wtascicielskim objete sa nastepujace spotki Miasta:
1) ZEC — Zaktad Energetyki Cieplnej Sp. z 0. o w Bolestawcu,
2) MZGK — Migjski Zaktad Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Bolestawcu,
3) MZK — Miejski Zaktad Komunikacji Sp. z 0.0. w Bolestawcu,
4) TBS —Towarzystwo Budownictwa Spotecznego w Bolestawcu Sp. z o.0.,
5) BFPK — Bolestawiecki Fundusz Porgczen Kredytowych Sp. z 0.0. w Bolestawcu.
§3.
1. Do gtéwnych celéw nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Miasto nad spotkami nalezy:

1) zapewnienie biezacego 1 nieprzerwanego zaspokajania zbiorowych potrzeb ludnosci oraz
powszechnego dostepu do ustug o odpowiedniej jakosci,

2) wzrost efektywnosci dziatania i skutecznosci zarzadzania w spotkach,

3) racjonalne wykorzystanie zasoboéw majatku samorzadowego dla zapewnienia prawidtowej realizacji
zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadan wtasnych Miasta,

4) skuteczne wykorzystanie praw wiascicielskich Miasta dla realizacji celéw lokalnej czy regionalnej
polityki gospodarczej oraz strategii rozwoju Miasta,

5) przygotowanie spotek do ewentualnych procesow przeksztatcen i prywatyzacji w celu jak najlepszej
realizacji zadan wtasnych Miasta,

6) posiadanie dostatecznej informacji o sytuacji finansowej spotek.
2. Osiagnigciu wyzej wymienionych celow stuzy:

1) wdrozenie rozszerzonych w stosunku do obowiazujacych przepisow prawa, form i procedur nadzoru
wlascicielskiego,

2) dobor wlasciwie przygotowanych cztonkéw rad nadzorczych oraz kadry zarzadzajacej spotek,

3) wdrozenie mechanizméw monitorowania ioceny dziatalnosci ekonomiczno-finansowej spotek
z udziatem Miasta.

§4.

1. Pelnomocnik kompletuje iprzechowuje dokumentacje zwiazana znadzorem wlascicielskim nad
spotkami, w szczegdlnosci:

1) dokumentacj¢ organizacyjna spotek - umowy spotek, regulaminy zarzadow, rad nadzorczych,
zgromadzen wspolnikow, wyborcze oraz inne regulaminy oraz umowy zawarte z cztonkami zarzadu,

2) wieloletnie strategie rozwoju spotek oraz zatwierdzone roczne plany techniczno-ekonomiczne,
3) kopie uchwat i protokotéw rad nadzorczych oraz zgromadzen wspolnikdw,
4) uchwaty Rady Miasta oraz Zarzadzenia Prezydenta Miasta dotyczace spotek,

5) kwartalne informacje o spotkach,
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6) inne sprawozdania, dokumenty, informacje, ktorych obowiazek sktadania wynika z niniejszych
Zasad,

7) wykaz interpelacji radnych dotyczacych dziatalno$ci spotek.

2. Pelnomocnik prowadzi bank danych o organach zarzadzajacych i nadzorczych w spotkach.

3. Pelnomocnik przedktada Prezydentowi Miasta pdtroczna zbiorcza informacjg o spotkach.
Rozdzial 3

Nadzér merytoryczny
§5
1. Nadzoér merytoryczny polega na biezacej wspotpracy ze spdtkami w zakresie przedmiotu ich
dziatalnosci i monitorowaniu wykonywania przez spotki zadan publicznych.

2. Wydziaty Urzedu zobowiazane sa wspomaga¢ Pelnomocnika w wykonywaniu nadzoru
merytorycznego nad spotkami iudziela¢ (na wniosek) wszelkich informacji, opinii i ocen dziatalnosci
spotek.

3. Do zadan Pelnomocnika w zakresie nadzoru merytorycznego nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie spraw zwiazanych ze zbywaniem lub obejmowaniem udziatéw w spotkach,

2) analiza oraz opiniowanie (na wniosek) projektow dokumentéw przedktadanych przez zarzad i rade
nadzorcza spotki (w tym: uchwal, opinii, regulaminéw, zmian aktéw zalozycielskich, wnioskow
1 informacji kierowanych przez zarzady i rady nadzorcze spotek) do zgromadzenia wspdlnikow,

3) opiniowanie i uzgadnianie projektow uchwat kierowanych na zgromadzenie wspolnikow,

4) przygotowywanie projektow zarzadzen Prezydenta oraz projektéw uchwat Rady Miasta dotyczacych
dziatalnos$ci spotek,

5) zabezpieczanie w budzecie srodkdéw na realizacj¢ dziatan, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1,
6) obstuga korespondencji dotyczacej spotek.

4. Wprzypadku powzigcia informacji o jakichkolwiek nieprawidlowosciach ~ w zakresie
czynnosci zarzadu spoitki, nalezy o tym niezwlocznie poinformowaé rade nadzorcza danej spoiki, celem
zajecia przez nia stanowiska w danej sprawie.

Rozdzial 4
Nadzor ekonomiczno-finansowy
§6

1. Nadzor ekonomiczno-finansowy polega na monitoringu kondycji finansowej spotek oraz analizie
wykonania planu techniczno-ekonomicznego.

2.Do zadan Pelnomocnika w zakresie nadzoru ekonomiczno-finansowego nalezy uzyskanie
1 gromadzenie:

a) planéw techniczno-ekonomicznych zatwierdzonych przez zgromadzenie wspolnikow,
b) kwartalnych informacji o spétkach,

c) rocznych sprawozdan finansowych 1irzeczowych, przedkladanych do zatwierdzenia przez
zgromadzenie wspolnikow,

d) rocznych sprawozdan z realizacji projektéw z udziatem §rodkow pomocowych.

3. Pelnomocnik moze zada¢ wyjasnien oraz wszystkich dokumentéw od zarzadu oraz rady nadzorczej
spofki.

Rozdzial 5

1d: 21A2CCS5E-F2BD-4597-BC7F-A02178 A8ASD9. Podpisany Strona 3



Nadzoér formalny

§7

1. Nadzor formalny polega na kontroli przestrzegania obowiazujacych przepisOw prawa przez organy
spotki.

2. Do zadan Pelnomocnika w zakresie nadzoru formalnego nalezy:

1) sprawdzenie pod wzgledem formalnym przedtozonych przez zarzad spotki dokumentow
niezbednych do odbycia zgromadzenia wspolnikdw,

2) uzyskanie opinii wlasciwego wydzialu w zakresie obejmujacym przedtozona dokumentacjg¢ spraw
stanowiacych przedmiot posiedzenia — jezeli uzna to za konieczne,

3) przekazanie zarzadowi informacji w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub zgloszenia
istotnych uwag, co do przedstawionych dokumentow 1ispraw, zzadaniem ich wusunigcia Ilub
uwzglednienia zgltoszonych uwag, w terminie 3 dni od dnia przekazania zarzadowi informacji na temat
brakow lub uwag. Nieuwzglednienie w wyznaczonym terminie brakéw lub uwag, powoduje przekazanie
dokumentacji na zgromadzenie wspolnikowz odpowiednia adnotacja,

4) przekazanie kompletu dokumentow bedacych przedmiotem zgromadzenia wspoOlnikdéw
Prezydentowi Miasta lub osobie reprezentujacej Miasto w sytuacji, gdy Prezydent Miasta nie moze
uczestniczy¢ w zgromadzeniu osobiscie, najpdzniej na 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

5) analiza prawidlowosci okre§lania wysokos$ci wynagrodzenia czlonkéw rad nadzorczych oraz
cztonkdw zarzadu zgodnie zustawa o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi oraz zarzadzeniem Prezydenta Miasta,

6) sprawdzanie stosowania wymogu zlozenia egzaminu przez czlonkéw rad nadzorczych zgodnie
z ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji,

7) wspolpraca z zarzadami i radami nadzorczymi, w tym w szczegolnosci w zakresie funkcjonowania
aktow zalozycielskich, regulaminéw rady nadzorczej i zarzadu pod katem zgodnosci z Kodeksem spotek
handlowych. W tym celu Pelnomocnik dokonuje analizy tresci zapiséw aktow zatozycielskich spotek,
regulaminow organow wtadzy spotek oraz wprowadzanych zmian. Poddaje si¢ analizie posiadanie peinej
dokumentacji przez spoiki, zgodnos¢ z obowiazujacymi przepisami prawa oraz umieszczanie tresci
regulamindow w dostgpnych ogoélnie zrodtach, np. w Biuletynie Informacji Publicznej lub na stronach
internetowych spotek.

Rozdzial 6
Organizacja zgromadzenia wspolnikow
§ 8.
1. Funkcje zgromadzenia wspolnikow w spotkach Miasta pelni Prezydent Miasta.

2. W sytuacji gdy Prezydent Miasta nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspdlnikow, funkcje
zgromadzenia wspdlnikow pelni inna osoba, na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta.

3. Upowaznienie Prezydenta Miasta dla osoby reprezentujacej gming, w sytuacji, gdy Prezydent Miasta
nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspolnikéw, przygotowuje w odpowiednim terminie
Pelnomocnik.

§9.

1. Terminy i tryb zwolywania zgromadzen wspdlnikow okreslaja przepisy Kodeksu spétek handlowych
oraz postanowienia umow spotek.

2. Zarzad spotki zwotuje zgromadzenie wspdlnikow, przekazujac do Pelnomocnika zawiadomienie
o zwolaniu zgromadzenia wraz zkompletem dokumentow dotyczacych spraw wskazanych
w proponowanym porzadku obrad.
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3. Przekazane dokumenty powinny w szczegdlnosci zawierac:
a) projekty uchwat zgromadzenia wsp6lnikéw - zaopiniowane przez radcg prawnego,
b) wnioski zarzadu o podjgcie stosownych uchwatl wraz z uzasadnieniem,

c) opinie rady nadzorczej wyrazone w formie uchwal, w sprawach bedacych przedmiotem obrad
zgromadzenia wspoOlnikoéw, jezeli wymagaja tego zapisy umowy spoiki.

§ 10.

1. Zgromadzenia wspolnikow spotek moga odbywac si¢ takze przy braku formalnego zwolania,
zgodnie z art. 240 Kodeksu spoétek handlowych.

2. W szczegdlnosci w trybie wskazanym w ust. 1 odbywaja si¢ zgromadzenia wspdlnikow, ktérych
przedmiotem sa zmiany w sktadzie rady nadzorczej oraz sprawy dotyczace ustalenia zasad i1 wysokosci
wynagrodzenia czlonkow zarzadu.

3. Miejsce odbycia zgromadzen wspdlnikow okreslaja przepisy Kodeksu spotek handlowych,
postanowienia umow spoétek oraz ich regulaminy wewngtrzne.

§ 11.

1. Zgromadzenie wspdlnikéw dokonuje corocznej oceny pracy czlonkow rad nadzorczych poprzez
udzielenie lub nieudzielenie absolutorium z wykonywania przez nich obowiazkow.

2. Ocenie podlega sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej oraz realizacja innych, nie objgtych
sprawozdaniem kryteridéw, w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie obowiazujacych przepisow prawa, w tym prawidlowo$¢ wykonywania czynnosci
nadzorczych wynikajacych zobowiazkéw 1uprawnien ustalonychw postanowieniach uméw spotek
z udziatem Miasta,

2) czgstotliwos¢ posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja poszczegolnych jej cztonkdw,

3) dzialania podjgte przez rady nadzorcze wobec czlonkow zarzadu w przypadku zaistnienia
okolicznos$ci wymagajacych takich dziatan,

4) aktywno$¢ rad nadzorczych i poszczegdlnych ich cztonkéw w zakresie podejmowania inicjatyw
1 zglaszania wnioskow dotyczacych poprawy efektywnosci funkcjonowania spotki,

5) sposob i szybkos¢ reagowania na ujawnione nieprawidlowosci lub zagrozenia w dziatalno$ci spotki,

6) sposob i1terminowo$¢ realizacji poszczegdlnych zadan zleconych radzie nadzorczej przez
zgromadzenie wspolnikow,

7) czestotliwo$¢ oraz sposob utrzymywania kontaktu z Prezydentem Miasta i Pelnomocnikiem
odnos$nie przekazywania informacji o zagrozeniach, nieprawidlowosciach i niepokojach wystepujacych
w spotkach,

8) ocena nadzoru nad realizacja przez zarzad wyznaczonych do osiagnigcia przez spotke parametrow
ekonomicznych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania.

Rozdzial 7
Organizacja rady nadzorczej
§12.

1. W spoéitkach dziata rada nadzorcza, ktora jest istotnym instrumentem nadzoru wtascicielskiego
Miasta nad spotkami.
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2. Rada nadzorcza sprawuje staty, bezposredni nadzor nad dziatalno$cia spotki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnos$ci i stwarza mozliwo$¢ monitorowania i kontrolowania proceséw zachodzacych
w spotkach.

3. Do rad nadzorczych stosuje si¢ w odpowiednim zakresie przepisy: ustawy o gospodarce komunalnej,
Kodeksu spotek handlowych, ustawy o komercjalizacji i1 prywatyzacji, wtasciwe rozporzadzenia oraz
postanowienia umow spotek.

4. Cztonkami rad nadzorczych moga by¢ osoby spetniajace wymogi okreslone przepisami prawa.
§ 13.
1. Kandydatow na cztonkow rady nadzorczej w spoice wskazuje Prezydent Miasta.

2. Kandydaci na czionkéw rad nadzorczych reprezentujacy Miasto powinni spetni¢ nastgpujace
wymogi:

1) korzysta¢ z petni praw publicznych i posiada¢ pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) posiada¢ zdany egzamin w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji, zwylaczeniem o0s6b zwolnionych zobowiazku zdania egzaminu zgodnie
z § 5 rozporzadzenia w sprawie egzaminOow,

3) nie podlega¢ okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
cztonka rady nadzorczej w spotkach prawa handlowego.

3. Kandydat na czlonka rady nadzorczej sklada kwestionariusz osobowy wraz z o$wiadczeniem
potwierdzajacym brak ograniczen do zasiadania w radzie nadzorczej stanowiacy zalacznik nr 2 do
niniejszych Zasad.

4. Przy powotywaniu cztonkow w sklad rady nadzorczej uwzglednia si¢ w miar¢ mozliwosci:
1) zréznicowany sktad zawodowy (zalecany: prawnik, ekonomista, specjalista branzowy),

2) posiadane doswiadczenie zawodowe, na stanowiskach pracy zwiazanych z dzialalnos$cia
gospodarcza, finansowa, obstuga prawna, zarzadzaniem, nadzorem wiascicielskim lub do$wiadczenie
branzowe zwiazane z dziatalno$cia spoitki.

5. Powotanie cztonka rady nadzorczej odbywa si¢ zgodnie zzapisami umowy spotki w drodze
powzigcia uchwaty przez zgromadzenie wspdlnikéw lub wydania zarzadzenia przez Prezydenta Miasta.
Komplet dokumentow niezbednych do podjecia uchwaly lub wydania zarzadzenia w sprawie powotania
kandydata w sktad rady nadzorczej przygotowuje Pelnomocnik.

6. Procedure¢ wyboru przez pracownikéw kandydatow na czlonkow rady nadzorczej oraz tryb ich
powotania lub odwotania ze sktadu rady nadzorczej reguluja Regulaminy wyboru przez pracownikow
kandydatéw na czlonkow rady nadzorczej oraz umowy spotek.

§ 14.

1. Cztonkowi rady nadzorczej przyshuguje wynagrodzenie miesi¢czne bez wzgledu na liczbe formalnie
zwotanych posiedzen.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala Prezydent Miasta.
3. Ustala si¢ czg¢stotliwos¢ spotkan rady nadzorczej nie rzadziej niz raz na kwartat.
§ 15.
1. Cztonkowie rad nadzorczych reprezentujacy Miasto zobowigzani sa w szczegolnosci do:

1) uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach rady nadzorczej, ktorej sa cztonkami oraz do
informowania Pelnomocnika o terminach posiedzen rady nadzorczej,
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2) natychmiastowego powiadamiania Petnomocnika o wszelkich zmianach swojego adresu i numeru
telefonu oraz wszelkich zdarzeniach utrudniajacych lub uniemozliwiajacych wypetnianie obowiazkow
cztonka rady nadzorcze;j,

3) monitorowania i kontroli istotnych dla spotki decyzji zarzadu i informowania Prezydenta Miasta lub
Pelnomocnika o zaistniatych przypadkach nieprawidlowos$ci w dzialalnosci spotki stwierdzonych
w wyniku sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dzialania podejmowane przez organy
spotki moga by¢ niekorzystne dla Miasta,

4) monitorowania sytuacji ekonomiczno-finansowej spotki, polityki kadrowo-ptacowej i umiejetnosci
tagodzenia konfliktow powstatych w spoice oraz efektow pracy Zarzadu iinformowania Prezydenta
Miasta lub Pelnomocnika o pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dziatalnosci spotki, powaznych
zmianach w sytuacji finansowej, problemach spotecznych oraz wydarzeniach majacych istotny wplyw na
jej dziatalnos¢,

5) statego monitorowania stopnia realizacji przyjetych przez spotke najwazniejszych celow, kwartalne;j
analizy wykonania rocznego planu techniczno-ekonomicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem planu
inwestycji,

6) analizowania prawidlowosci i efektywnos$ci wykorzystania przez Spotke przekazanych przez Miasto
srodkow finansowych,

7) oceny sprawozdania zarzadu spotki z dziatalno$ci oraz sprawozdania finansowego za poprzedni rok
oraz wnioskow zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze skladania zgromadzeniu
wspolnikow corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny,

8) regularnego przekazywania Pelnomocnikowi:

a) kopii kompletnych dokumentow z posiedzen rady nadzorczej: uchwat oraz protokoldw z posiedzen
wraz z zatacznikami w terminie 7 dni od dnia odbycia posiedzenia,

b) kopii uchwalonych regulaminéw wewngtrznych spoitki oraz ich zmian,
¢) kopii umow zawartych z zarzadem,
d) kopii wynikow wszystkich kontroli przeprowadzanych przez instytucje zewngtrzne,

e) kwartalnych informacji o spotkach, sporzadzonych wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 1 do
niniejszych zasad, wypetniajac czgs¢ D.

2. Stwierdzenie nie wykonywania obowiazkéw sprawozdawczych wobec Miasta moze skutkowac
nie udzieleniem absolutorium cztonkom rad nadzorczych i odwotaniem ich ze sktadu rady.

§ 16.

1. Rada nadzorcza w spotkach jest zobowiazana umieszczaé w przedstawianym do zatwierdzenia przez
zgromadzenie wspolnikow rocznym sprawozdaniu ze swojej dziatalnosci informacji dotyczacych:

1) sktadu osobowego rady nadzorczej, petnionych funkcjach, dokonanych zmianach w trakcie roku
obrotowego,

2) kadencji cztonkow rady nadzorczej,

3) liczby odbytych posiedzen oraz liczby podjetych uchwat,

4) obecnosci cztonkoéw rady nadzorczej na posiedzeniach,

5) istotnych spraw, ktorymi zajmowala si¢ rada nadzorcza,

6) uchwat podjetych przez rada nadzorcza (numer uchwaty, data podjecia i tytut),

7) oceny wspolpracy z zarzadem 1 opinii rady nadzorczej dla zgromadzenia wspolnikow w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkom zarzadu,

8) innych informacji istotnych dla organizacji i funkcjonowania spoiki,
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9) realizacji strategii rozwoju.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 15 ust. 1 pkt 7 stanowi zatacznik do sprawozdania rady
nadzorczej ze swojej dziatalnosci.

Rozdzial 8
Organizacja zarzadu
§17.

1. W spotkach dziata zarzad. Liczbe cztonkdéw zarzadu oraz jego kadencyjnos¢ okreslaja postanowienia
umow spotek.

2. Zarzad spotki prowadzi sprawy spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Czltonkoéw zarzadu powoluje i odwotuje rada nadzorcza. Powolanie nast¢puje po przeprowadzeniu
postgpowania kwalifikacyjnego przez rade nadzorcza. Postgpowanie kwalifikacyjne moze by¢

prowadzone z udziatem przedstawicieli Wspolnika, ktorzy uczestnicza w nim w charakterze doradcow.
Nie wymaga postepowania kwalifikacyjnego powotanie cztonkow zarzadu na nastgpna kadencje.

4. Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw zarzadu ustala zgromadzenie wspolnikow.
§ 18.
1. Biezaca kontrola i ocena pracy zarzadu nalezy do rady nadzorcze;.

2.Rocznej oceny pracy zarzadu dokonuje zgromadzenie wspoOlnikow, jako organ rozpatrujacy
sprawozdanie zarzadu z dziatalno$ci spoliki i sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy oraz
podejmujacy decyzje o zatwierdzeniu przedmiotowych sprawozdan iudzieleniu, badZ nie udzieleniu
absolutorium.

§ 19.
1. Cztonkom zarzadu spotek moze by¢ przyznana nagroda roczna.

2. Nagrodg roczng cztonkom zarzadu przyznaje zgromadzenie wspdlnikow na umotywowany wniosek
rady nadzorczej. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej, powinien zawiera¢ oceng wynikow finansowych
1 stopnia realizacji zadan. Wzor wniosku zawiera zaltacznik 3 do niniejszych zasad.

3. Do wniosku o przyznanie nagrody nalezy dotaczy¢ niezbedna uchwalg¢ rady nadzorczej w tej
sprawie.

4. Niezbednym warunkiem otrzymania nagrody rocznej jest zatwierdzenie sprawozdania zarzadu
1 sprawozdania finansowego.

5. Nagroda roczna moze zosta¢ przyznana za efektywne realizowanie zadan i celéw statutowych oraz
innych zadan natlozonych na zarzad spoiki ze szczegolnym uwzglednieniem terminowego wywiazywania
si¢ z zobowiazan publicznoprawnych.

6. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, ktory pehlnit swoja funkcje przez caly rok
obrotowy 1w tym okresie nie naruszyl swoich obowiazkéw pracowniczych. W szczegélnych
1 wyjatkowych przypadkach nagroda roczna moze zosta¢ przyznana czlonkowi zarzadu, ktory pehit
swoja funkcje przez czes$¢ roku obrotowego.

7. Wysokos$¢ nagrody rocznej przyznanej czlonkowi zarzadu nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci jego
przecig¢tnego wynagrodzenia miesi¢cznego w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

8. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach obowiazuja postanowienia ustawy
o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.

§ 20.
1. Zarzad zobowiazany jest do:
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1) opracowania strategii rozwoju spolki oraz jej aktualizacji na wniosek zgromadzenia wspdlnikow,

2) opracowania planu techniczno-ekonomicznego na dany rok, wraz ze szczegdtowa analiza dotyczaca
sytuacji kadrowo-placowej za rok poprzedni,

3) przekazywania radzie nadzorczej kwartalnej informacji o spotce wedlug wzoru stanowiacego
zatacznik nr 1 do niniejszych zasad, wypehiajac czgs¢ A,B,C,

4) sporzadzania sprawozdania zarzadu z dziatalnos$ci spotki wedtug wzoru stanowiacego zatacznik 4 do
niniejszych Zasad,

5) sporzadzania sprawozdania z realizacji projektu zudziatem $rodkéw pomocowych stanowiacego
zalacznik 5 do niniejszych Zasad

6) sporzadzania innych sprawozdan, dokumentdéw, ktérych obowiazek sktadania wynika z postanowien
umowy spotki i/lub niniejszych Zasad.

2. W przypadku wystapienia konieczno$ci dokapitalizowania spotki zarzad wystepuje do zgromadzenia
wspOlnikéw z wnioskiem, stanowiacym zatacznik nr 6 do niniejszych Zasad.

Postanowienia koncowe
§ 21.

1. Pelnomocnik dokona przegladu kompletnosci posiadanej dokumentacji organizacyjnej spolek,
wymienione] w § 4 ust 1 pkt 1 niniejszych zasad, uzupelni ja wrazie koniecznos$ci oraz sporzadzi
sprawozdanie z kompletnosci posiadanych dokumentow do dnia 30 czerwca 2015 r.

2. Wszystkie spolki objete nadzorem opracuja strategie rozwoju spoiki na lata 2015-2020 do dnia
30 wrzesnia 2015 .

3. Zobowiazuje si¢ zarzad do uzyskania zatwierdzenia przez zgromadzenie wspdlnikow rocznego planu
techniczno-ekonomicznego do 31 marca kazdego roku.

4. Rada nadzorcza pierwsze sprawozdanie z informacjami wyszczegdlnionymi w § 16 niniejszych
Zasad sporzadzi za 2015 rok.

5. Kwartalna informacj¢ o spotce zarzad przedkiadaé bedzie radzie nadzorczej do 20 dnia miesiaca po
zakonczeniu kwartatu sprawozdawczego. Informacj¢ za IV kwartat zarzad przedkiada¢ bedzie do
20 lutego roku nastepnego.

Do pierwszej informacji nalezy réwniez dotaczy¢ informacjg za pierwszy kwartal 2015 r.

6. Rada nadzorcza kwartalna informacj¢ o spodice przedktada¢ bedzie Pelnomocnikowi do ostatniego
dnia miesiaca nastgpujacego po zakonczeniu kwartalu sprawozdawczego. Informacje za IV kwartal rada
nadzorcza przedktada¢ bedzie do 10 marca roku nastgpnego.

7. Pelnomocnik zbiorcza informacjg o spotkach przedklada¢ bedzie Prezydentowi Miasta w terminie do
trzech miesigcy po zakonczeniu kazdego potrocza.

8. Zarzad pierwsze sprawozdanie, o ktorym mowa w § 20 ust 1 pkt 4 niniejszych Zasad sporzadzi za
2015 rok.

9. Zarzad bedzie sporzadza¢ sprawozdanie, o ktorym mowa w § 20 ust 1 pkt 5 niniejszych Zasad oraz
przekazywacé je Pelnomocnikowi w terminie do 20 stycznia po roku sprawozdawczym. Sprawozdanie za
lata 2010-2014 zarzad sporzadzi i przekaze do dnia 30 czerwca 2015 r.

§ 22.

1. Do spotek, w ktorych udzial Miasta nie przekracza 50% ogdlnej liczby udzialow zastosowanie maja
tylko zapisy § 13 ust. 211 3 oraz § 15 ust. 1 pkt 1,2,3,4 niniejszych Zasad.
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2. Do spotek, w ktorych udziat spotek Miasta przekracza 50% ogdlnej liczby udziatow zastosowanie
maja tylko zapisy § 19 niniejszych Zasad.

Zatqcznik nr 1
do zasad nadzoru wlascicielskiego

nad spotkami z udzialem Miasta.
KWARTALNA INFORMACJA O SPOLCE

OKIES SPTAWOZAAWCZY . ..\ttt ettt ettt et et e et et e e e et e e e e e et e e e e e e nneeenae s

A. Podstawowe dane o spolce:
Nazwa SPOIKI: ..o

Telefon/FAX: ..covveeeea..

Prezes: ..oooviiiiii

Adresy e-mail: zarzad spOtki: ...

Inne adresy e-mail: ......oo.oiiiiii

Numer KRS oraz nazwa i siedziba sadu 1€]J€StroWeZ0: .....o.viuiitiiniiii e eieeae e,

Wysokos$¢ kapitatow w zt:

Wyszczegdlnienie

Stan na koniec poprzedniego roku
obrotowego

Stan na koniec kwartatu
sprawozdawczego

Kapitat wlasny, w tym:

Kapitat zaktadowy

Kapital zapasowy

Kapitat rezerwowy z aktualizacji
wyceny

Inne kapitaly rezerwowe

Zysk/strata

Wartos¢ nominalna 1 udziatu

B. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniach w spoélce

1.

Wyszczegdlnienie

Stan na koniec poprzedniego
roku obrotowego

Stan na koniec kwartatu
sprawozdawczego

miesiaca konczacego kwartat

Pracujacy w osobach —stan w ostatnim dniu

Przecigtna liczba zatrudnionych

bez cztonkéw zarzadu w zt

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto

z cztonkami zarzadu w zt

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto
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2. W informacji za IV kwartat nalezy dodatkowo krotko opisa¢ system wynagrodzen obowiazujacy
w spotce, zpodaniem S$redniej miesigeznej placy brutto w badanym okresie dla poszczegdlnych
stanowisk.

C. Informacje dodatkowe:

1. Dane ekonomiczne (wedtug stanu na koniec kwartatu) - (w tys. z1.). Jezeli spotka sporzqdza
kalkulacyjng wersje rachunku wynikow, dodatkowo wypetnia tabele 1.2.)

1.1. Informacja o wynikach ekonomicznych spotki w poréwnaniu do wynikow roku ubieglego

wyszczegolnienie Wykonanie za poprzedni rok Wykonanie za dany rok
obrotowy
Dany kwartat Narastajaco Dany kwartat Narastajaco
sprawozdawczy sprawozdawczy

Pozycje wedtug sporzadzanego

rachunku wynikow

1.2. Wazniejsze pozycje kosztowe

Wyszczegdlnienie Wykonanie za poprzedni rok Wykonanie za dany rok
obrotowy

Dany kwartat Narastajaco Dany kwartat Narastajaco
sprawozdawczy sprawozdawczy

Amortyzacja

Zuzycie materiatdw i energii

Ustugi obce

Podatki i oplaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne
$wiadczenia

Pozostate koszty rodzajowe

Warto$¢ sprzedanych towaréw
i materiatow

1.3. Informacja o wynikach ekonomicznych spotki w poréwnaniu do planu finansowego (narastajaco).
Jezeli spotka sporzqdza kalkulacyjnq wersje rachunku wynikow, dodatkowo wypetnia tabele 1.4.)

Wyszczegodlnienie Plan na koniec kwartalu Wykonanie na koniec Zmiana %
sprawozdawczego kwartatu (3/2)
sprawozdawczego
1 2 3 4

Pozycje wedtug sporzadzanego
rachunku wynikow

1.4. Wazniejsze pozycje kosztowe

Wyszczegolnienie Plan na koniec kwartatu Wykonanie na koniec Zmiana %
sprawozdawczego kwartatu (372)
sprawozdawczego

1 2 3 4

Amortyzacja

Zuzycie materialow i energii

Ustugi obce

Podatki i oplaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne
$wiadczenia

Pozostate koszty rodzajowe
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Warto$¢ sprzedanych towaréw
i materiatéw

2. Wykonanie zadan przyjetych w rocznym planie techniczno-ekonomicznym pod wzgledem

rzeczowym (wymieni¢ rzeczowo)
2.1. wykonanie planu sprzedazy wg poszczeg6dlnych rodzajéw dziatalnosci
a) narastajaco w roku (w tys. zt)
b) narastajaco w roku w % planu rocznego
2.2. wykonanie planu remontéw(wymieni¢ rzeczowo):
a) narastajaco w roku (w tys. zt)
b) narastajaco w roku w % planu rocznego
2.3. wykonanie planu inwestycji (wymieni¢ rzeczowo):
a) narastajaco w roku (w tys. zt.)
b) narastajaco w roku w % planu rocznego
2.4. wykonanie innych zadan zleconych do wykonania przez spotke:
2.5. Informacja o problemach powstatych w toku wykonywania zadan:

3. Zobowiazania i naleznosci spotki

3.1 Zestawienie struktury nalezno$ci spotki na koniec kazdego kwartatu .............. r.
w tys. zt
Wyszczegolnienie Stan na koniec I kw. 1T kw. 1T kw. IV kw.
poprzedniego
roku
obrotowego
1 2 3 4 5 6

Naleznosci ( netto) ogéltem:

Naleznosci biezace ( terminowe):

Przeterminowane ogotem:

do 1 m-ca

od 1 do 3 m-cy

od 3 do 6 m-cy

od 6 do 12 m-cy

powyzej roku

warto$¢ utworzonych odpisow
aktualizacyjnych na naleznosci
w biezacym roku

3.2. Zestawienie struktury zobowiazan z tytulu dostaw towardw i ustug spétki na koniec kazdego

kwartatu ........ r.
w tys. zt
Wyszczegdlnienie Stan na koniec [ kw. 1T kw. I kw. IV kw.
poprzedniego
roku
obrotowego
1 2 3 4 5 6

Zobowiazania ( netto) ogdtem:

Zobowiazania biezace
( terminowe):
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Przeterminowane ogotem:

do 1 m-ca

od 1 do 3 m-cy

od 3 do 6 m-cy

od 6 do 12 m-cy

powyzej roku

3.3. Zestawienie struktury zobowiazan z tytulu podatkow, cet 1 ubezpieczen i innych §wiadczen spotki
na koniec kazdego kwartatu ............ r.

w tys. zt
Wyszczegolnienie Stan na koniec [ kw. 1T kw. I kw. IV kw.
poprzedniego
roku
obrotowego
1 2 3 4 5 6

Zobowiazania ( netto) ogoélem:

Zobowigzania biezace
( terminowe):

Przeterminowane ogotem:

do 1 m-ca

od 1 do 3 m-cy

od 3 do 6 m-cy

od 6 do 12 m-cy

powyzej roku

3.4. Kredyty i pozyczki zaciagnigte przez spotke w okresie sprawozdawczym ( kwota kredytu, koszty
kredytu, data zaciagnigcia, okres splaty)

3.5. Wyszczegolnienie srodkow finansowych otrzymanych od Miasta wraz z rozliczeniem.
3.6. Wyszczegolnienie przekazanych przez spotke darowizn.

3.7. Opis mozliwos$ci rozwoju przewidywanej sytuacji finansowej, w tym bilans i1 rachunek zyskow
1 strat. Punkt 3.7 nalezy wypeia¢ tylko na koniec IV kwartalu sprawozdawczego.

4. Ocena biezacej sytuacji ekonomicznej w spdice (na koniec kwartalu sprawozdawczego):
5. Ocena sytuacji spotecznej w spotce (na koniec kwartatu sprawozdawczego).
6. Zagrozenia dziatalnosci spolki (na koniec kwartatu sprawozdawczego).

7. Informacja o przeprowadzonych w spotce kontrolach i ich wynikach (na koniec kwartatu
sprawozdawczego).

8. Inne wazne zdarzenia majace istotny wptyw na dziatalno$¢ jednostki, ktore nastapity w okresie
sprawozdawczym, w szczegolnosci takie zdarzenia jak:

a) zawarcie lub rozwigzanie umow handlowych,
b) rozpoczecie lub zakonczenie sporow,

¢) toczace si¢ wobec spotki — wszczete przez spotke postepowania sadowe, odwolawcze oraz
ewentualne roszczenia,

d) przeprowadzone kontrole zewngtrzne,
e) awarie, wypadki,
f) zmiany przepisOw prawa majace istotny wptyw na funkcjonowanie spotki.
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Glowny ksiggowy Prezes zarzadu

D.Dzialalno$¢ rady nadzorczej :

1. Rada nadzorcza:

Imig i nazwisko Pelniona funkcja

2. Posiedzenia rady nadzorczej — obecnos¢ cztonkow Rady:

Data posiedzenia Imi¢ i nazwisko osoby nieobecnej na posiedzeniu

3. Tematyka posiedzen rady nadzorczej — istotne sprawy objgte porzadkiem obrad:
4. Ocena sytuacji ekonomicznej spotki (na koniec kwartatu sprawozdawczego):
5. Ocena pracy zarzadu oraz dzialania dyscyplinujace zarzad spotki podjgte przez radg nadzorcza:

6. Realizacja w okresie sprawozdawczym szczeg6lnych zadan zleconych radzie nadzorcze;j:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Zatqcznik nr 2
do zasad nadzoru wlascicielskiego
nad spotkami z udzialem Miasta.
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA

NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI
7. UDZIALEM MIASTA BOLESLAWIEC

Dane osobowe

IMig: oveeieiceeeeeeeee, Imig (2) coveeeeieeeieeeeeeeeeee NazwisKo:.....coovvieeiiieciiiecieeeiee,
Nazwisko rodowe: .......ccceeevvieerieernieennne, Data urodzenia (dd-mm-rrrr): ...l
Miegjsce urodzenia: .........ccceeeeeveeneeeennnne Imig 0jca: ..ovvvveieeiieieeiee, PESEL: ................
Ple¢: Kobieta Megzczyzna

Uprawnienia do powolania do rad nadzorczych spolek zudzialem Skarbu Panstwa
i jednostki samorzadu terytorialnego *

Data ztozenia egzaminu (dd-mm-rtrr)

Dyplom wydany przez

Podstawa zwolnienia z egzaminu **

** adwokat, radca prawny, biegly rewident, doradca inwestycyjny,
dr nauk ekonomicznych, dr nauk prawnych

WAZNE: Prosze dolqczyé do kwestionariusza dyplom lub inny dokument potwierdzajqcego posiadane
uprawnienia.

*Nie dotyczy kandydatow na cztonkow rady nadzorczej wybranych przez pracownikow, do ktorych
zastosowanie majq przepisy przejsciowe odpowiednich Regulaminow wyboru przez pracownikow
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kandydatow na czlonkow Rady Nadzorczej, wylqczajqce obowiqzek zdanego egzaminu, o ktorym mowa
w art. 12 ust. 2 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji.

Adres zameldowania

Kod pocztowy: .......ccue.. MIEJSCOWOSCE: .evvieiiieeiiieeiiee et et eieeesiee e Wojewddztwo:

Powiat: ...oovveeiieieieeeee GMINAT cetieiieiieeeeee e Ulica:
.............................................................. Nr domu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (tqcznie
z numerem kierunkOWym) © .........ccccccceeeveeenvueeencueennnnnn.

Adres e-mail:

Adres do korespondencji (wylqcznie w przypadku jezeli jest rozny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: .........c........ MIJSCOWOSC: weevveeerieiieeiieetieereeieeeveereeseveeaeens Wojewddztwo:

Powiat: «..oovveeiieieieeeee GMINAT i Ulica:
.............................................................. Nr domu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (tgcznie
z numerem kierunkOWym) : .........ccccccceevveeencueeencueennnnnnn

Wyksztalcenie formalne :

(kierunek wyksztalcenia np. prawo, fizyka, ekonomia, historia, budownictwo, elektronika, informatyka,
biologia , itp.)

(wyzsze, policealne, Srednie, zas. zawodowe, podstawowe)

Nazwa ukonczonej

Dane aktualnego miejsca pracy

(nalezy podac gtowne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wiecej niz jednym
zaktadzie/przedsiebiorstwie)

Pelna nazwa zaktadu pracy:

Zatrudnienie od: (dd-MmM-FFFF).........cccoocveveueeciiniieiieeieeieeeee e

Aktualnie zajmowane stanowisko:
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Kod pocztowy: .......cccu.ee. MIEJSCOWOSC: .ttt Wojewddztwo:

Powiat: ..o GMINA: .o Ulica:
............................................................... Nrdomu ............. Nr lokalu ....... Telefon (fqcznie z numerem
kierunkowym) @ ........cccoeeeeeeeniieiieneeen

Oswiadczenia i zobowiazania :

1. O$wiadczam, iz podane w kwestionariuszu informacje s zgodne z prawda.

2. Zobowiazujg si¢ do uaktualniania moich danych zawartych w kwestionariuszu.
(Miejscowosé i data) (Podpis)

Zgody:

1. Wyrazam zgodg na udziat w pracach rady nadzorczej spotki...............ooooeiiiiiinii.

2. Wyrazam zgodg na umieszczenie informacji o petnieniu funkcji czlonka rady nadzorczej spotki
z udzialem Miasta na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bolestawiec oraz na ich
przetwarzanie w celu powotania mnie na cztonka rady nadzorczej spotki z udziatem Miasta.

(Miejscowosé i data) (Podpis)
Ponadto oswiadczam, ze:
1. posiadam petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych;

2. nie zostalam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w przepisach
rozdziatow XXXIII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r. Nr 88 poz.
553 ze zmianami) oraz art. 587, art. 590 i w art. 591ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1030 ze zmianami),

3. nie tocza si¢ przeciwko mnie zadne postgpowania karne na podstawie przepisoOw, o ktorych mowa
w ust. 2;

4. podlegam/nie podlegam obowiazkowi wynikajacemu z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U.z2013 r., poz. 1388) iztozylam/em w dniu ....................... /nie
ztozytam/em * o$wiadczenie/a lustracyjne/go;

5. nie maja do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy pelnienia funkcji we witadzach spotek oraz
w prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wynikajace z przepisoéw prawa, a w szczego6lnosci z:

a) art. 2141 art. 387 ustawy zdnia 15 wrzesnia 2000r. Kodeks spotek handlowych (t .j.
Dz. U. z 2013 r. poz. 1030 ze zmianami),

b) art. 13 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz.
216. ze zmianami) w zwiazku z art. 10a ust. 5 z dnia 20 grudnia 1996 r. ustawy o gospodarce komunalnej
(t.j. Dz. U. 22011 r. Nr 45 poz. 236),

¢) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby
pehiace funkcje publiczne (t .j. Dz. U. z 2006r. Nr 216 poz. 1584 ze zmianami.),

d) ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta isenatora (t. j. Dz. U.z 2011 r. Nr
7 poz. 29 ze zmianami),

e) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r. p0oz.594, ze zmianami),
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f) ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. osamorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.z 2013 r. poz. 595 ze
Zmianami),

g) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. z 200\13 r. 3 poz. 596 ze
zmianami.),

h) ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
(tj. Dz. U. 22013 r. poz. 254 ze zmianami.),

1) przy wykonywaniu czynnos$ci nadzoru lub zarzadu nie wyrzadzitam/tem zadnej szkody stwierdzone;j
prawomocnym wyrokiem sadu cywilnego;

/miejsce i data ztozenia o§wiadczenia/ /popis sktadajacego oswiadczenie/
* niewlasciwe skresli¢
Informacja:

1. Dane osobowe gromadzone sa przez Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. nadzoru wiascicielskiego
nad spotkami miejskimi, Urzad Miasta Bolestawiec, Rynek - Ratusz 41,
59-700 Bolestawiec.

2. Dane pozyskiwane sa w zwiazku z wykonywaniem uprawnien wilascicielskich przystugujacych
Prezydentowi Miasta.

3. Dane pozyskiwane sa na podstawie art. 10a ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r . o gospodarce
komunalnej (t. j. Dz. U.z2011r. Nr 45 poz. 236), wzw. zart. 13 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 .
o komercjalizacji 1 prywatyzacji

4. Osoba przekazujaca dane osobowe ma prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.
Zalqcznik nr 3
do zasad nadzoru wiascicielskiego

nad spotkami z udziatem Miasta.

/ nazwa podmiotu wnioskujacego /

/pieczatka nagtowkowa /
Whiosek o przyznanie nagrody za .......c.ccceeeeneee rok

WHOSKUJACY ..t eeetie ettt ettt e e et e et eeetaeeesteeeaaeeensseesaseeesnseeens seesnseesns
Data WNIOSKUL c..coutiiiiiiiiie ettt sttt

1. Imig 1 NAZWISKO UPTAWNIONEZO......ceeviieeiieeiiieeeiieertieesireeesereeeereeesreessseeessseeessseeensseeensseens

2. Pelniona funkcja (zajmowane stanowisko) przez uprawnionego...........ceeeerveereeereeenueeneeennen.
3. Data objecia funkcji (stanowiska) W pOAMIOCIC........ccuveeevieeriieeriieeriieeieeervee e e eareeeaee e

5. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia uprawnionego za okres wnioskowany
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9. Zalacznik - o§wiadczenie o terminowym regulowaniu przez podmiot zobowiazan publiczno-
prawnych.

/ podpisy wnioskodawcow — pieczatki podpisowe/
Zalqcznik nr 4
do zasad nadzoru wiascicielskiego

nad spotkami z udziatem Miasta.

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOEKI .......oooeeuerrerennes
W ROKU ..........

1. Dane wstepne.

1.1.Informacje ogdlne o spolce z uwzglednieniem wptywow jakie na dziatalno$¢ spotki wywarty m.in.:
— 0goblny stan gospodarki (np. przepisy prawa, czynniki ekologiczne itp.),

— warunki w branzy, w ktorej funkcjonuje spotka (np. sytuacja na rynku, konkurencja itp.),

— czynniki bezposrednio zalezne od spotki (np. strategia sprzedazy)

1.2.Struktura organizacyjna oraz zmiany struktury organizacyjnej w ciagu roku obrotowego
1.3.Sytuacja kadrowo-ptacowa spotki:

1.3.1.zatrudnienie S$rednioroczne i stan zatrudnienia na koniec roku ogdlnie oraz w podziale na
pracownikow produkcyjnych i nieprodukcyjnych,

1.3.2.przedsigwzigcia z zakresu zmiany zatrudnienia 1 jego struktury,

1.3.3. istotne informacje majace wptyw na sytuacj¢ kadrowo-placowa,

1.4.Sytuacja majatkowa, w tym:

a) zmiany w majatku spotki ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotu nabycia lub zbycia
b) informacja dotyczaca dzierzawy/wynajmu majatku spoiki.

1.5.0moéwienie stopnia realizacji zadan ujetych w planie techniczno-ekonomicznym i zleconych przez
Zgromadzenie Wspo6lnikow do wykonania w spolce oraz w przypadku ich niewykonania podanie
przyczyn takiego stanu.

2. Dane ekonomiczno-finansowe.

2.1.0moéwienie struktury kosztéw w uktadzie rodzajowym i kalkulacyjnym za rok sprawozdawczy
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2.2 Wykaz gléwnych naleznosci wg ponizszych wzorow:
Okres przeterminowania Kwota w zt Udziat %

Naleznosci przeterminowane do 3 miesigcy

Nalezno$ci przeterminowane powyzej 3 do 6 miesigcy
Nalezno$ci przeterminowane powyzej 6 do 12 miesigcy
Naleznosci przeterminowane powyzej 12 miesigcy

RAZEM 100%

Udziat naleznosci przeterminowanych w nalezno$ciach ogotem
Udziat naleznosci spornych w naleznosciach ogdtem

Udziat naleznos$ci dochodzonych na drodze sadowej w naleznosciach ogotem
RAZEM 100%

2.3.Zobowiazania ogbétem, w tym przeterminowane, z uwzglednieniem zobowiazan wobec budzetu
z poszczegllnych tytutdw:

3. Przewidywane kierunki rozwoju spolki.

Przedstawienie kierunkdw rozwoju ze wskazaniem zagrozen iryzyka, jakie moga wystapic
w spotce.

4. Informacje dodatkowe.

4.1.Sprawozdanie z dziatalnos$ci spotki powinno réwniez obejmowac inne istotne informacje dla oceny
sytuacji spotki np. wskazniki finansowe 1 niefinansowe, atakze dodatkowe wyjasnienia do kwot
wykazanych w sprawozdaniu finansowym, najwazniejsze dziatania i decyzje podjete przez Zarzad majace
wplyw na sytuacj¢ ekonomiczno-finansowa i dziatalno$¢ spofki.

4.2.Inne wazne zdarzenia majace istotny wplyw na dziatalnos$¢ jednostki, ktore nastapity w roku
obrotowym, po jego zamknigciu lub moga nastapi¢ w dalszych latach oraz pozostate informacje nie ujgte
w sprawozdaniu a wymagane przepisami ustawy o rachunkowosci.

5. Data, miejsce sporzadzenia sprawozdania oraz podpisy czlonkow zarzadu opatrzone
pieczatkami identyfikujacymi poszczegolnych czlonkow zarzadu.

Zalqcznik nr 5
do zasad nadzoru wilascicielskiego

nad spotkami z udziatem Miasta.
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROJEKTU Z UDZIALEM SRODKOW POMOCOWYCH

OKkres sprawozdawczy

Tytul projektu

Zrédlo dofinansowania (program/priorytet/dzialanie/poddzialanie)

1 Koszt calkowity

Koszt kwalifikowany

3 Koszt niekwalifikowany
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Wklad wlasny

Wartos$¢ dofinansowania

Numer umowy o dofinansowanie

Data rozpoczecia

4
5
6 Inne zrédla finansowania
7
8
9

Data rozpoczgcia rzeczowego

10 Data zakonczenia rzeczowego

11 Data zakonczenia finansowego

12 | Data zakonczenia trwalos$ci projektu

Uwaga: pozycje od 1-5 oraz od 8-12 nalezy wypelnic wg obowiqzujqcej umowy lub aneksu do umowy
o dofinansowanie

Whioski o platnosé

okres koszt koszt koszt kwota otrzymana
sprawozdawczy calkowity kwalifikowany niekwalifikowany wnioskowana platnos¢
od dnia
Zatqcznik nr 6

do zasad nadzoru wtascicielskiego
nad spotkami z udziatem Miasta
Nazwa i adres spotki
Znak piSma .......ooovviiiiiiiiiii i

ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

WNIOSEK

Prosz¢ o dokapitalizowanie spotki o kwote ...l [ z1.)
UZASADNIENIE

Powyzsze $rodki sa niezbedne do:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Prezes Zarzqdu
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Lqcznie z wnioskiem sktadam wyliczenie wskaznika EDB ( ekwiwalentu dotacji brutto) informujqcego
o tym, czy dokapitalizowanie spotki bedzie stanowito pomoc publiczng).

Prezydent Miasta Bolestawiec

Piotr Roman
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UZASADNIENIE
W zwiazku ze zmiang regulaminu organizacyjnego, wyodrgbnieniem ze struktury Urze¢du
stanowiska Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. nadzoru wiascicielskiego nad spdtkami miejskimi
oraz zaleceniami wynikajacymi z wystapienia pokontrolnego Najwyzszej Izby Kontroli Delegatura
we Wroctawiu zachodzi konieczno$¢ dostosowania regulaminu do ustalonej struktury organizacyjnej
w zakresie sprawowania nadzoru wlascicielskiego.

Prezydent Miasta Bolestawiec

Piotr Roman
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