ZARZADZENIE Nr 8/2019
Kierownika Urzedu Miasta

7 dnia 14 marca 2019 r.

w sprawie powolania Komisji rekrutacyjnej dla wylonienia kandydata do obsadzenia stanowiska
Gléwnego Specjalisty ds. utrzymania czystosci w gminie, gospodarki odpadami i gospodarki
wodnej w Wydziale Zamowien Publicznych i Inwestycji Miejskich Urze¢du Miasta Bolestawiec

Na podstawie art. 11 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22018 r. poz. 1260 i 1669), zgodnie z Instrukcja IN-6.2/03 ,,Przeprowadzanie naboru na wolne
stanowiska urzednicze” Systemu Zarzadzania Jakos$cig w Urzgdzie Miasta Bolestawiec

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng dla wylonienia kandydata do obsadzenia stanowiska Gléwnego
Specjalisty ds. utrzymania czysto$ci w gminie, gospodarki odpadami i gospodarki wodnej w Wydziale
ZamoOwien Publicznych i Inwestycji Miejskich w Urzedzie Miasta Bolestawiec w sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Iwona Mandzuk-Dudek - I Zastepca Prezydenta Miasta,

2) Zastepca Przewodniczacego — Robert Rzepnicki - Naczelnik Wydziatu Zaméwien Publicznych
1 Inwestycji Miejskich,

3) Sekretarz Komisji — Agnieszka Blazejewska — Inspektor ds. osobowych.

§ 2. Komisja przedstawi do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta wynik postgpowania rekrutacyjnego
w terminie do 22 marca 2019 roku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta

Piotr Roman
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Uzasadnienie

W zwigzku z vacatem na stanowisko Gloéwnego Specjalisty ds. utrzymania czystosci w gminie,
gospodarki odpadami i gospodarki wodnej w Wydziale Zamowien Publicznych i1 Inwestycji Miejskich
w Urzedzie Miasta Bolestawiec dnia 22 lutego 2019 r. Prezydent Miasta Bolestawiec na podst.
art. 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 1260, poz. 1669) oglosit nabdér na stanowisko Gloéwnego Specjalisty ds. utrzymania czystosci
w gminie, gospodarki odpadami i gospodarki wodnej. W odpowiedzi na ogloszenie zostaty ztozone
2 oferty, spetniajgce wymogi formalne zawarte w ogloszeniu o naborze. W zwigzku z powyzszym nalezy
powota¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia postgpowania w celu wytonienia kandydata na
stanowisko objete naborem. JZ/AB

Prezydent Miasta
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