ZARZADZENIE Nr 21/2020
PREZYDENTA MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 27 stycznia 2020 r.

w sprawie powolania dyrektora Boleslawieckiego Osrodka Kultury - Mi¢dzynarodowe Centrum
Ceramiki w Boleslawcu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 22019 .,
poz. 506, 1309,1696 11815), art. 15 ust. 1 i ust. 2 ustawy z 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2018 r., poz. 1983, 1608, Dz.U. z 2019 poz. 115,730,1696
12020) oraz art. 68 1 art. 68 ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2019 r., poz. 1040,
1043 1 1495) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuj¢ z dniem 1 lutego 2020 r. Pana Kornela Filipowicza na stanowisko Dyrektora
Bolestawieckiego Os$rodka Kultury - Migdzynarodowe Centrum Ceramiki w Bolestawcu.

2. Powotanie powoduje nawigzanie stosunku pracy na czas okreslony na okres 7 lat, od dnia 1 lutego
2020 r. do dnia 31 stycznia 2027 r.

3. Warunki zatrudnienia, warunki pracy i ptacy okreslone zostang odrebnie.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bolestawiec.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. JZ/AB

Prezydent Miasta

Piotr Roman
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Uzasadnienie

Dyrektora instytucji kultury powotuje organizator na czas okreslony, po zasiggni¢ciu opinii zwigzkow
zawodowych dzialajacych w tej instytucji kultury. Prezydent Miasta Bolestawiec wystapit z pismem
do Zwigzku Zawodowego Pracownikow Instytucji Kultury Powiatu Bolestawieckiego o wydanie opinii
w sprawie powolania na stanowisko Dyrektora Bolestawieckiego Osrodka Kultury - Migdzynarodowe
Centrum Ceramiki Pana Kornela Filipowicza. Pismem z dnia 16 stycznia 2019 r. Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Instytucji Kultury Powiatu Bolestawieckiego poinformowat o podjeciu uchwaty, w sprawie
wydania pozytywnej opinii dotyczacej powotania Pana Kornela Filipowicza na stanowisko Dyrektora
Bolestawieckiego Osrodka Kultury - Miedzynarodowe Centrum Ceramiki.

Zgodnie zprzepisami ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z2018r. poz. 1983 ze zm.) dyrektora instytucji kultury innej niz
instytucja artystyczna powotuje si¢ na okres od trzech do siedmiu lat. Ponadto organizator przed
powolaniem dyrektora zawiera znim odrgbng umowe w formie pisemnej, w ktorej strony okreslaja
warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz program jej dzialania. Umowa
wchodzi w zycie z dniem powotlania dyrektora. Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na
stanowisko dyrektora powoduje jego niepowotanie na to stanowisko.

W zwiagzku z powyzszym konieczne stato si¢ podjecie niniejszego zarzadzenia.JZ/AB
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