ZARZADZENIE NR 63/2021
PREZYDENTA MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 9 marca 2021 r.

w sprawie zasad sprawowania nadzoru wilascicielskiego nad spotkami
prawa handlowego z udziatem Gminy Miejskiej Bolestawiec

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713 i 1378), art.10a ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 2019 r. poz.712
i 2020, z 2021 r. poz.8) ustalam zasady nadzoru wiascicielskiego nad spétkami
prawa handlowego z udziatem Gminy Miejskiej Bolestawiec

Rozdziat 1.
Zasady ogodlne

8§ 1. Ilekro¢ w niniejszym Zarzadzeniu jest mowa o:
1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejska Bolestawiec;
2) Prezydencie — nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Bolestawiec;

3) spéice - nalezy przez to rozumiec spétke kapitatowg w rozumieniu ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, w ktérej Gmina
posiada udziaty;

4) jednoosobowej spétce Gminy - nalezy przez to rozumiec spotke, w ktorej
Gmina posiada udziaty stanowigce 100% kapitatu zaktadowego;

5) spotce z wiekszosciowym udziatem Gminy - nalezy przez to rozumiec spotke
z ograniczong odpowiedzialnoscig, w ktorej udziat Gminy przekracza 50 %
kapitatu zaktadowego, z wyjatkiem jednoosobowej spotki Gminy;

6) radzie nadzorczej - nalezy przez to rozumiec rade nadzorczg spotki, w ktérej
Gmina posiada udziaty;

7) przedstawicielu Gminy — nalezy przez to rozumied:

a) w jednoosobowej spotce Gminy oraz w spoéfce z wiekszosciowym udziatem
Gminy - cztonka rady nadzorczej, za wyjatkiem osdb imiennie wskazanych
przez inne podmioty badz organizacje lub przedstawicieli pracownikéw,

b) w pozostatych spétkach - osobe imiennie wyznaczong, wskazang albo
powotang przez Gmine odrebnym Zarzadzeniem Prezydenta Miasta;

8) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Bolestawiec;

9) Petnomocniku - nalez przez to rozumiec¢ Petnomocnika Prezydenta Miasta ds.
nadzoru wiascicielskiego nad spétkami miejskimi;
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10) Nadzorze Wiascicielskim - nalezy przez to rozumieé¢ podejmowane przez
Gmine wobec spétek z udziatem Gminy oraz ich organdw czynnosci faktyczne
i prawne, wynikajgce z uprawnien z tytutu jej uczestnictwa w strukturze
witascicielskiej spoiki

11) nadzorze merytorycznym nad spotkg — nalezy przez to rozumieé nadzér nad
spo6tka realizowany przez komorki organizacyjne Urzedu inne niz Nadzor
Wiascicielski, w zakresie, w jakim spotka realizuje zadania Gminy, za ktoére
odpowiada dana komodrka organizacyjna Urzedu, zgodnie z aktualnie
obowigzujacym Regulaminem Organizacyjnym Urzedu oraz zgodnie
z wiasciwymi zarzadzeniami Prezydenta okreslajgcymi zadania poszczegdlnych
komodrek organizacyjnych Urzedu

§ 2. Celem Nadzoru Wtascicielskiego jest:

1) wykonywanie praw i obowigzkdéw z tytutu posiadanych przez Gmine udziatéw
w spotkach prawa handlowego;

2) przygotowywanie lub opiniowanie procedur zmian wtasnosciowych
w spétkach;

3) wspodtpraca z radami nadzorczymi spétek w zakresie ich dziatalnosci oraz
z zarzgdami w zakresie biezgcej dziatalnosci spotek;

4) wspotpraca z innymi wspolnikami;

5) prowadzenie ewidencji spétek i ich struktury wiascicielskiej oraz ewidencji
organow spotek;

6) monitorowanie sytuacji ekonomiczno - finansowej spoétek, poprzez
analizowanie sprawozdan, dokumentacji finansowo - ekonomicznej spotek.

§ 3. 1. Nadzor nad spotkami sprawuje Prezydent przy pomocy Petnomocnika
oraz — w zakresie nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscig spotek — innych
komorek organizacyjnych Urzedu.

2. Do zadan Petnomocnika nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych
i majatkowych Gminy w spoétkach w oparciu o przepisy Kodeksu spétek
handlowych oraz innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa;

2) nadzér nad dziatalnoscig spotek zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych oraz innymi powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa;

3) prowadzenie ewidencji spotek oraz gromadzenie dokumentacji organizacyjnej
tych podmiotéw, w szczegdlnosci regulaminéw organdow spoétek, umow spotek,
aktow zatozycielskich i statutéw spotek;

4) wspotpraca z innymi wspolnikami;

5) wspétpraca z organami spofek;
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6) monitorowanie sytuacji finansowej spétek oraz wykonania przez spoéfki
plandéw dziatalnosci, planéw rzeczowo - finansowych, w tym realizacji
zaplanowanego rachunku zyskéw i strat, bilansu i rachunku przeptywoéw
pienieznych;

7) przygotowywanie projektéw uchwat, opinii i informacji, a takze materiatow
i analiz na zgromadzenia wspolnikow;

8) nadzor nad realizacjg ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spétkami oraz ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne w zakresie spoétek;

9) wspotdziatanie z organami administracji rzadowej, organami jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostkami gospodarczymi oraz innymi
podmiotami w sprawach wchodzacych w zakres dziatalnosci Petnomocnika;

10) przygotowywanie informacji dla Prezydenta o dziataniach podejmowanych
przez spotki, niezbednych do podjecia decyzji w ramach wykonywania praw
z udziatoéw;

11) opiniowanie i przygotowywanie projektéw przystepowania Gminy do spotek,
tworzenia przez Gmine nowych spoétek, taczenia, podziatu lub przeksztatcenia
spotek z udziatem Gminy;

12) gromadzenie i przechowywanie dokumentéw aplikacyjnych oséb, o ktérych
mowa w § 7 ust. 1, a takze kopii umow o $swiadczenie ustug zarzgdzania na
czas petnienia funkcji cztonkow zarzaddéw spoétek, o ktérych mowa w art.5
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami;

13) archiwizacja odbieranych od o0sdb, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 oSwiadczen
0 przyjeciu obowigzku ksztattowania w spétkach z udziatem Gminy
wynagrodzen cztonkdéw zarzgdu zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r.

o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami;

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustaw, uchwat Rady Miasta oraz
zarzadzen Prezydenta, przy wspétudziale innych komodrek organizacyjnych
Urzedu.

3. W ramach biezacej wspétpracy Petnomocnik moze wystepowac do spotek
0 przekazywanie regularnie lub jednorazowo informacji niezbednych do realizacji
zadan, o ktérych mowa w ust.2, a takze okreslac ich zakres.

4. W celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust.2, w kwestiach zwigzanych
z realizacjq przez spoétki zadan Gminy, Petnomocnik wspdtpracuje z komdrkami
organizacyjnymi Urzedu odpowiedzialnymi za nadzér merytoryczny nad
spotkami, w tym w szczegdlnosci moze zasiegacd ich opinii.
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Rozdziat 2.
Wykonywanie uprawnien wspolnika w spétkach z udziatem Gminy

§ 4. Podstawe prawng wykonywania uprawnien wspdlnika w spotkach
z udziatem Gminy stanowig w szczegdlnosci nastepujace akty prawne:

1) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, zwana dalej ,ustawg
0 samorzadzie gminnym?”;

2) ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej, zwana dalej
Lustawg o gospodarce komunalnej”;

3) ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdétek handlowych, zwana dalej
~ksh” lub ,, Kodeks spétek handlowych”;

4) ustawa z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektdrymi spotkami, zwana dalej ,,ustawg o zasadach
ksztattowania wynagrodzen”;

5) ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne, zwana dalej ,ustawg
antykorupcyjng”;

6) ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow,
zwana dalej ,ustawg o ochronie konkurencji i konsumentow”;

7) ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
zwana dalej ,ustawg o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji”;

8) ustawa z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym, zwana dalej ,ustawg o mieniu panstwowym”.

§ 5. 1. Prezydent wykonuje w imieniu Gminy uprawnienia wspolnika
w spoétkach, w ktérych Gmina posiada udziaty, zgodnie z zasadami
gospodarowania mieniem gminnym.

2. Zadania Prezydenta w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, w sytuacji, gdy
Prezydent nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspolnikdéw, realizowane sg
przez inng osobe na podstawie kazdorazowego pethomocnictwa Prezydenta.

3. Osoba posiadajgca petnomocnictwo zobowigzana jest do wykonywania na
zgromadzeniu wspdlnikdw prawa gtosu, w granicach udzielonego mu pisemnego
upowaznienia oraz wytycznych gtosowania, zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Rozdziat 3.
Nadzor realizowany przez rady nadzorcze w spoétkach z udziatem gminy

§ 6. 1. W kazdej spotce z udziatem Gminy dziata rada nadzorcza.

2. Kadencja cztonka rady nadzorczej w jednoosobowych spétkach Gminy oraz
spotkach z wiekszosciowym udziatem Gminy trwa 3 lata.
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3. Podstawowe kompetencje rad nadzorczych wynikajq z art.219 Kodeksu
spotek handlowych, uméw spotek, aktéw zatozycielskich i statutow spotek.

§ 7. 1. Kandydatami na cztonkéw rad nadzorczych spétek bedacymi
przedstawicielami Gminy mogg byc¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone
w art. 10a ust. 5 ustawy o gospodarce komunalnej.

2. Cztonkiem rady nadzorczej spétki nie moze zostac¢ osoba, ktéra nie spetnia
okreslonych przepisami prawa kryteriéw dotyczacych ograniczen lub zakazéw
zajmowania stanowiska cztonka rady nadzorczej w spotkach prawa handlowego,
w tym w spotkach z udziatem jednostek samorzgdu terytorialnego. Ograniczenia
te wynikajg w szczegdlnosci z:

1) art. 24 f ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym, tj. zakazu tgczenia funkcji
okreslonych w tej ustawie;

2) art.4 w zwigzku z art. 2 z uwzglednieniem art.6 ustawy antykorupcyjnej, tj.
zakazu tgczenia stanowisk i petnienia funkcji okreslonych w ustawie;

3) art. 214 Kodeksu spétek handlowych, tj. zakazu taczenia okreslonych
stanowisk;

4) art.10c ustawy o gospodarce komunalnej, tj. zasiadania przez jedng osobe
w radzie nadzorczej tylko w jednej sposrdd spotek, w ktérych:

a) udziat Skarbu Panstwa przekracza 50% kapitatu zaktadowego lub 50%
liczby udziatéw albo akcji,

b) udziat jednostek samorzadu terytorialnego przekracza 50% kapitatu
zaktadowego lub 50% liczby udziatéw albo akcji,

c) udziat panstwowej osoby prawnej przekracza 50% kapitatu zaktadowego
lub 50% liczby udziatéw albo akcji,

d) udziat komunalnej osoby prawnej przekracza 50% kapitatu zaktadowego
lub 50% liczby udziatéw albo akcji,

e) taczny udziat podmiotow lub spotek, o ktérych mowa w pkt a-d, przekracza
50% kapitatu zaktadowego lub 50% liczby udziatdw albo akcji. Ograniczenia,
o ktérych mowa wyzej w pkt a do e, nie dotyczg oséb okreslonych w art.6
ustawy antykorupcyjnej na zasadach wskazanych w tym przepisie;

5) art.19 ust.1 punkty 2-5 ustawy o mieniu panstwowym, tj. wykluczenia
konfliktu intereséw;

6) art.19 ust. 5 ustawy o mieniu panstwowym, tj. zakazu okreslonej wspotpracy
z partiami politycznymi;

7) art. 18 Kodeksu spdétek handlowych, tj. zakazu sprawowania funkcji cztonka
rady nadzorczej przez osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwa w tym przepisie wymienione;
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8) art.7 oraz art. 8 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1994 -
1990 oraz tresci tych dokumentéw, tj. obowigzku ztozenia o$wiadczenia
lustracyjnego oraz informacji o ztozeniu takiego oswiadczenia dotyczacego
0s6éb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.

3. Kandydaci na cztonkéw rad nadzorczych bedacy przedstawicielami Gminy
sktadajg Petnomocnikowi nastepujgce dokumenty osobowe:

1) zyciorys zawodowy wraz z klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych, ktérego wzoér stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia;

2) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie do rady nadzorczej,
0 zobowigzaniu do zachowania tajemnicy oraz o braku przeszkdd do objecia
funkcji cztonka rady nadzorczej w spotce z udziatem Gminy, ktérego wzor
stanowi Zatacznik nr 7 do niniejszego Zarzadzenia;

3) zaswiadczenie o niekaralnosci wydane przez Biuro Informacyjne lub wtasciwy
Punkt Informacyjny Krajowego Rejestru Karnego albo o$swiadczenie dotyczace
niekaralnosci wraz z oswiadczeniem o korzystaniu z petni praw publicznych
i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych stanowigce Zatgcznik nr
4 do niniejszego Zarzadzenia;

4) oryginaty do wgladu lub poswiadczone notarialnie za zgodnos¢
z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie uprawnien do
petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej spotki jako przedstawiciel Gminy,
o ktérych mowa w art. 19 ust. 1 ustawy o mieniu panstwowym;

5) w przypadku oséb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r., jesli sq kandydatami
do rady nadzorczej spoétki, w ktérej udziat jednostki samorzadu terytorialnego
przekracza 50% kapitatu zaktadowego - informacje o ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, o ktérej mowa w ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r.

o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1994 - 1990 oraz tresci tych dokumentow;

6) oswiadczenie o przyjeciu obowigzku ksztattowania w spétkach z udziatem
Gminy wynagrodzen cztonkdéw zarzadu zgodnie z art. 3 ustawy o zasadach
ksztattowania wynagrodzen, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 8 do
niniejszego Zarzadzenia;

7) oswiadczenie o braku wspdipracy z partiami politycznymi, ktérego wzoér
stanowi Zataqcznik nr 5 do niniejszego Zarzadzenia;

8) oswiadczenie antykorupcyjne, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik nr 6 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 8. 1. Cztonkowie rad nadzorczych bedacy przedstawicielami Gminy
zobowigzani sq w szczegodlnosci do:
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1) dbania o przestrzeganie przez zarzad i rade nadzorczg spotki obowigzujacych
przepiséw prawa i postanowien umowy, aktu zatozycielskiego albo statutu
spo6tki, w tym monitorowania przestrzegania przepisoéw ustawy o zasadach
ksztattowania wynagrodzen w zakresie wynagrodzen cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej spoiki;

2) podnoszenia kwalifikacji, znajomosci aktualnych przepiséw prawa,
w szczegodlnosci prawa handlowego, gospodarczego i finansowego;

3) uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach rady nadzorczej, ktérej sq
cztonkami oraz do niezwtocznego powiadamiania Petnomocnika o terminach
posiedzen oraz proponowanych porzadkach obrad posiedzen rad nadzorczych;

4) uczestniczenia w spotkaniach, naradach i konferencjach dotyczacych spraw
spo6tki lub sprawowania nadzoru nad spétkami organizowanych przez Urzad za
posrednictwem Petnomocnika;

5) natychmiastowego powiadamiania Pethomocnika o wszelkich zmianach
swojego adresu i numeru telefonu oraz wszelkich zdarzeniach utrudniajacych
lub uniemozliwiajacych wypetnianie obowigzkow cztonka rady nadzorczej;

6) monitorowania i kontroli istotnych dla spotki decyzji zarzadu
i informowania Prezydenta lub Pethomocnika o zaistniatych przypadkach
nieprawidtowosci w dziatalnosci spotki stwierdzonych w wyniku sprawowanego
nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dziatania podejmowane przez
organy spoétki mogg by¢ niekorzystne dla Miasta;

7) monitorowania sytuacji ekonomiczno-finansowej spotki, polityki kadrowo-
ptacowej i umiejetnosci tagodzenia konfliktdw powstatych w spotce oraz
efektOow pracy Zarzadu i informowania Prezydenta Miasta lub Petnomocnika
0 pojawiajgcych sie istotnych problemach w dziatalnosci spétki, powaznych
zmianach w sytuacji finansowej, problemach spotecznych oraz wydarzeniach
majacych istotny wptyw na jej dziatalnos¢;

8) analizowania prawidtowosci i efektywnosci wykorzystania przez Spotke
przekazanych przez Miasto srodkéw finansowych;

9) oceny sprawozdania zarzadu spoétki z dziatalnosci oraz sprawozdania
finansowego za poprzedni rok oraz wnioskow zarzadu dotyczacych podziatu
zysku albo pokrycia straty, a takze sktadania zgromadzeniu wspélnikéw
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny;

10) oceny wykonania i rozliczenia celdw zarzadczych postawionych cztonkowi
zarzadu, od ktorych realizacji zalezy wyptata czesci zmiennej wynagrodzenia;

11) zaopiniowania sprawozdania cztonka zarzadu z wykonania celéw
zarzadczych i przedtozenia sprawozdania wraz z opinig oraz oceng
i rozliczeniem celéw zarzadczych - zgromadzeniu wspdlnikow;

12) regularnego przekazywania Petnomocnikowi, bez odrebnego wezwania:
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a) kopii kompletnych dokumentéw z posiedzen rady nadzorczej: uchwat oraz
protokotdw z posiedzen wraz z zatgcznikami najpdzniej w terminie 14 dni od
dnia odbycia posiedzenia,

b) kopii uchwalonych regulamindw wewnetrznych spétki oraz ich zmian,
c) kopii uméw zawartych z zarzadem,

d) kopii wynikéw wszystkich kontroli przeprowadzanych przez instytucje
zewnetrzne,

e) potrocznych raportow, sporzadzanych do dnia 31 lipca za pierwsze potrocze
roku kalendarzowego i do 15 lutego za drugie potrocze roku
kalendarzowego, wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

2. Stwierdzenie nie wykonywania obowigzkéw sprawozdawczych wobec Miasta
moze skutkowac nie udzieleniem absolutorium cztonkom rad nadzorczych
i odwotaniem ich ze sktadu rady.

8§ 9. Zgromadzenie Wspolnikow spdétki dokonuje corocznej oceny pracy
cztonkdw rad nadzorczych poprzez rozpatrzenie uchwaty w sprawie absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkdéw. W jednoosobowych spoétkach Gminy oraz
spotkach z wiekszo$ciowym udziatem Gminy ocenie podlegajg w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa, w tym prawidtowosé
wykonywania czynnosci nadzorczych wynikajacych z obowigzkéw
i uprawnien ustalonych w postanowieniach umow, aktow zatozycielskich lub
statutow spétek;

2) czestotliwos$¢ posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja na nich
poszczegdlnych jej czionkow;

3) tematyka posiedzen oraz zakres zagadnien objetych nadzorem
i kontrolg;

4) kompletnosc i rzetelnosé przedktadanej dokumentaciji;

5) aktywnos¢ rad nadzorczych i poszczegdlnych ich cztonkéw w zakresie
podejmowania inicjatyw i zgtaszania wnioskow dotyczacych poprawy
efektywnosci funkcjonowania spéfki;

6) sposdb i szybkos¢ reagowania na ujawnione nieprawidtowosci lub zagrozenia
w dziatalnosci spoiki;

7) sposbb i terminowos¢ realizacji poszczegdlnych zadan zleconych radzie
nadzorczej przez zgromadzenie wspodlnikow;

8) utrzymywanie kontaktu z Prezydentem oraz Petnomocnikiem celem
przekazywania informacji o zagrozeniach i nieprawidtowosciach wystepujacych
w spotkach;
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9) ocena nadzoru nad realizacjg przez zarzad spotki wyznaczonych do
osiggniecia przez spétke parametréw ekonomicznych oraz zleconych
konkretnych zadan do wykonania w spotce.

§ 10. 1. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkdéw rad nadzorczych spétek
z udziatem Gminy ustalajq:

1) w jednoosobowych spétkach Gminy oraz w spotkach z wiekszosciowym
udziatem Gminy lub, w ktérych Gmina wraz z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego posiada ponad 50% kapitatu zaktadowego - zgromadzenie
wspolnikow;

2) w pozostatych spoétkach - organ wtasciwy zgodnie z aktem zatozycielskim,
umowaq lub statutem spétki.

Rozdziat 4.
Dziatalno$¢ zarzadow spotek

§ 11. 1. W spotkach z udziatem Gminy liczbe cztonkdw zarzadu oraz dtugosc
kadencji okreslajg postanowienia umodw spoétek, aktéw zatozycielskich albo
statutow spotek.

2. Cztonkdéw zarzadow spotek z udziatem Gminy powotuje i odwotuje rada
nadzorcza, z uwzglednieniem regulacji zawartych w umowach spoétek, aktach
zatozycielskich albo statutach spétek, dotyczacych sposobu wybierania lub
wskazywania kandydatéw na cztonkéw zarzadu.

§ 12. 1. Kandydatami na cztonkéw zarzgadéw jednoosobowych spotek Gminy
oraz spétek z wiekszosciowym udziatem Gminy mogg by¢ osoby, ktore:

1) posiadajg wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za
granicg uznane w Rzeczypospolitej polskiej, na podstawie odrebnych
przepisow;

2) posiadajg co najmniej 5 —letni okres zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek;

3) posiadajg co najmniej 3 - letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek;

4) spetniajg inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone
w przepisach odrebnych, a w szczegdlnosci nie naruszajg ograniczen lub
zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spoétkach
handlowych;

5) korzystaja w petni z praw publicznych i posiadajg petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych.
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2. Cztonkiem zarzadu spoétki z udziatem Gminy nie moze zostac osoba, ktora
nie spetnia okreslonych przepisami prawa kryteriéw dotyczacych ograniczen lub
zakazéw zajmowania stanowiska cztonka zarzgdu w spétkach prawa handlowego,
w tym w spotkach z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 2, wynikajg w szczegdlnosci z:

1) art. 24 f ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym, tj. zakazu taczenia funkcji
okreslonych w tej ustawie;

2) art. 4 ustawy antykorupcyjnej, tj. zakazu tgczenia stanowisk, petnienia
funkcji i prowadzenia dziatalnosci okreslonej w tej ustawie, z uwzglednieniem
art. 6 tej ustawy;

3) art. 18 Kodeksu spdétek handlowych, tj. zakazu sprawowania funkcji cztonka
zarzadu przez osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za okreslone
przestepstwa;

4) art. 214 Kodeksu spotek handlowych, tj. zakazu taczenia okreslonych
stanowisk;

5) art.7 oraz art.8 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1994 -
1990 oraz tresci tych dokumentéw, tj. obowigzku ztozenia o$wiadczenia
lustracyjnego oraz informacji o ztozeniu takiego oswiadczenia dotyczgcego
0s6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.;

6) art. 10a ust. 7 ustawy o gospodarce komunalnej w zwigzku
z art. 22 pkt 2 ustawy o mieniu panstwowym, tj. zakazu okreslonej
wspotpracy z partiami politycznymi oraz petnienia okreslonych funkcji
w zaktadowych organizacjach zwigzkowych.

4, Cztonkowie zarzaddéw spotek, ktérych dotyczy obowigzek sktadania
o$wiadczen majatkowych, sktadajq je zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa Prezydentowi.

5. Cztonkowie zarzadow spotek nie bedg pobierali wynagrodzenia z tytutu
petnienia funkcji cztonka organu w podmiotach zaleznych od spétki w ramach
grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy o ochronie konkurencji
i konsumentéw.

6. Zarzad zobowigzany jest do:
1) opracowania strategii rozwoju spoétki oraz jej aktualizacji na wniosek
zgromadzenia wspodlnikow;

2) opracowania planu techniczno - ekonomicznego na dany rok (wraz ze
szczegoOtowgq analizg dotyczaca sytuacji kadrowo — ptacowej za rok poprzedni)
oraz uzyskania jego zatwierdzenia przez zgromadzenie wspdélnikéw do
31 marca kazdego roku;
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3) sporzadzania sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 9 do niniejszego Zarzadzenia, w terminie
pozwalajacym na jego zaopiniowanie przez rade nadzorcg oraz przedktadania
go w terminie ustawowym zwyczajnemu zgromadzeniu wspoélnikow;

4) sporzadzania sprawozdania z realizacji projektu z udziatem $rodkow
pomocowych stanowigcego zatacznik nr 10 do niniejszego Zarzadzenia -
w terminie do 20 stycznia po roku sprawozdawczym;

5) sporzadzania sprawozdania z wykonania celéw zarzadczych oraz
przedktadania go do zaopiniowania Radzie Nadzorczej w terminie
pozwalajacym na jego zaopiniowanie przez rade nadzorcza oraz przedktadania
go w terminie ustawowym zwyczajnemu zgromadzeniu wspdlnikow;

6) sporzadzania innych sprawozdan, dokumentéw, ktérych obowigzek sktadania
wynika z postanowien umow, aktow zatozycielskich i statutéw spotek;

7. W przypadku wystgpienia koniecznosci dokapitalizowania spotki zarzad
wystepuje do zgromadzenia wspdlnikdw z wnioskiem, stanowigcym zatacznik nr
11 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 13. 1. Jednostkg organizacyjng Urzedu wiasciwg do wspotpracy z cztonkami
zarzadow spotek w sprawach okreslonych w niniejszym Zarzadzeniu jest
Petnomocnik.

2. Cztonkowie zarzadow jednoosobowych spoétek Gminy oraz spotek
z wiekszosciowym udziatem Gminy zobowigzani sq do biezgcej aktualizacji
swoich danych teleadresowych.

§ 14. 1. Zgodnie z art. 210 Kodeksu spdétek handlowych w umowach
pomiedzy spdtkg a cztonkami zarzadu spotke reprezentuje rada nadzorcza.

2. W jednoosobowych spoétkach Gminy oraz w spétkach
z wiekszosciowym udziatem Gminy z cztonkiem zarzadu zawiera sie umowe
o Swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji, z obowigzkiem
Swiadczenia osobistego takiego cztonka, stosownie do art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy
o zasadach ksztattowania wynagrodzen.

3. Zasady wynagradzania cztonkéw zarzaddéw spétek z udziatem Gminy
ustalajq:

1) w jednoosobowych spétkach Gminy oraz w spétkach
z wiekszosciowym udziatem Gminy lub, w ktérych Gmina wraz z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego posiada ponad 50% kapitatu
zaktadowego - zgromadzenie wspdlnikow;

2) w pozostatych spoétkach - organ wtasciwy zgodnie z umowg lub aktem
zatozycielskim albo statutem spéiki.
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4. Ustalanie zasad wynagradzania cztonkdw zarzadow spotek z udziatem
Gminy obywa sie z uwzglednieniem zapiséw uchwat podjetych przez
zgromadzenie wspolnikow spotek z udziatem Gminy.

Rozdziat 5.
Dokumentacja zwigzana z nadzorem wilascicielskim nad spé6tkami
z udziatem Gminy.

§ 15. 1. Dokumentacje zwigzang z Nadzorem Wiascicielskim, nad spétkami
z udziatem Gminy, a w szczegolnosci korespondencje dotyczaca spoétek, kopie
udostepnionych Petnomocnikowi protokotéw z posiedzen rad nadzorczych
( w formie papierowej lub nagran audio albo skanu), zgromadzen wspdlnikéw,
archiwalne i obowigzujace teksty umow, aktdw zatozycielskich i statutéw spotek
gromadzi i przechowuje, zachowujac zasady archiwizacji okreslone
w obowigzujqcych przepisach prawa, Pethomocnik.

2. Dokumenty osobowe przedstawicieli Gminy, w tym: dokumenty aplikacyjne
oraz o$wiadczenia, o ktérych mowa w niniejszym zarzadzeniu, z wyjatkiem
oswiadczen majatkowych, kompletuje i przechowuje Petnomocnik.

8§ 16. Udostepnianie materiatdow i udzielanie informacji zawierajacych
wiadomosci stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa, co do ktérych na podstawie
ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji istnieje obowigzek do zachowania
poufnosci, podlega ograniczeniu w zakresie prawa do informacji publicznej
zawartego w art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej.

Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe

8§ 17. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie
nr 79/2019 Prezydenta Miasta Bolestawiec z dnia 7 marca 2019 r. w sprawie
zasad nadzoru witascicielskiego nad spdtkami z udziatem Gminy Miejskiej
Bolestawiec.

8§ 18. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta

Piotr Roman
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do Zarzadzenia nr

Zatgcznik nr 1

Prezydenta Miasta Bolestawiec

zdnia ............

.............. . 2021 r,

WYTYCZNE GLOSOWANIA W SPRAWACH OBJETYCH PORZADKIEM
OBRAD ZWYCZAINEGO/NADZWYCZAINEGO ZGROMADZENIA
WSPOLNIKOW

Punkt
porzadku
obrad

Tres¢ uchwaty

Wytyczne
Prezydenta

Uwagi
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Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr......cccccveeeeveeiniee s
Prezydenta Miasta Boles’faW|ec

zdnia ..o, 2021 r.
RAPORT CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
- PRZEDSTAWICIELI GMINY MIEJSKIE]J BOLESLAWIEC
DLA
PREZYDENTA MIASTA BOLESLAWIEC
_ZA OKRES SPRAWOZDAWCZY
............ POLROCZE ROKU OBROTOWEGO ......cxvvuuesee
1. Dane o spoéice i organach statutowych
Nazwa spotki
Kapitat zakladowy zarejestrowany na
koniec okresu sprawozdawczego
Zmiany kapitatu zaktadowego
niezarejestrowanego do konca okresu
sprawozdawczego
Udziatowcy udziat w % udziat
w zf
Zarzad
Podstawa
Data pow_ol.:mla na
Nazwisko i LELE powotania na e
Funkcja .- powotania w . - kadencje (np.
imie biezaca
sklad zarzadu . uchwata Rady
kadencje .
Nadzorczej o
nr...)
Rada nadzorcza
Podstawa
Data Data pow_ol?ma na
. N isko i owotania w owotania na b'ezﬁc“l
Funkcja azwis P powofe kadencje (np.
imie skiad rady biezaca
. . uchwata
nadzorczej kadencje .
zgromadzenia
wspolnikéw)
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2. Dziatalnos¢ rady nadzorczej

2.1. Posiedzenia rady nadzorczej

Uczestnictwo czilonka rady - przedstawiciela Gminy w
D?ta posiedzeniach
Lp. | posiedze . Y
. ‘. nieobecnosc¢
nia Obecnosc — - —
usprawiedliwiona | nieusprawiedliwiona
Data Wynik gtosowania
. Nr 2z
Lp. | posiedze Tresc uchwaty
- uchwalty .| wstrzym
nia za | przeciw
anych

2.2. Dziatania podjete przez rade nadzorczg w zwigzku z ujawnionymi

problemami/ zagadnieniami dotyczacymi funkcjonowania Spotki.

Opis

2.3. Realizacja w okresie sprawozdawczym szczegdlnych zadan zleconych

radzie nadzorczej przez zgromadzenie wspolnikéw

Opis
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3. Cele i zadania spotki w okresie sprawozdawczym

Cele/zadania spofki Stopien realizacji
(najwazniejsze) w okresie sprawozdawczym

4. Dziatalnosc¢ spotki w okresie sprawozdawczym

4.1. Realizowane inwestycje

Catkowita Wartosc_l stf)_plen
. . . ‘2 realizacji
Opis inwestycji wartosc .
. . w okresie
inwestycji
sprawozdawczym
4.2. Planowane inwestycje
- . Catkowita Cel Z_rodla’l'
Opis inwestycji wielkosc

wartoscé inwestycji | .. .
artosc estyc) finansowania

4.3. Realizowane projekty (np. projekty dofinansowane z funduszy Unii
Europejskiej)

Zrodia i
wielkos¢é
finansowania

Catkowita Okres

Opis projektu wartosé | realizacji

5. Podstawowe dane ekonomiczno-finansowe w okresie
sprawozdawczym

Id: D024E291-023B-438E-BACD-0159D7068850. Podpisany Strona 3



5.1. Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej spotki w okresie sprawozdawczym

Ocena

5.2. Czy spo6tka terminowo reguluje zobowigzania:
a)wobec budzetu panstwa, w tym: TAK NIE NIE DOTYCZY KWOTA PLN*

e podatki:

e cfla:
b)z tytutu ubezpieczen
c) wobec NFOS:

d)wobec PFRON:

0 O O O
0 O O O
0 O O O

e)wobec pracownikow:

* - warto$¢ nieuregulowanych zobowigzan

5.3. W przypadku pogorszenia sytuacji ekonomiczno-finansowej prosze podac
przyczyny oraz krotki opis dziatan majacych na celu poprawe kondycji
spofki.

Przez pogorszenie sytuacji ekonomiczno-finansowej rozumie sie miedzy innymi:

e pogorszenie wyniku finansowego,

utrzymywanie sie straty,

spadek rentownosci,

utrata zdolnosci kredytowej,

nieterminowa regulacja zobowigzan podatkowych, wobec ZUS, PFRON i NFOS i

z tytutu cet,

utrzymywanie ptynnosci finansowej na poziomie nizszym niz optymalna,

e wykorzystanie amortyzacji na odtworzenie majatku produkcyjnego na poziomie
nizszym niz 50%.

Opis
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5.4. Informacja o przeprowadzonych w spoétce kontrolach i ich wynikach
(innych niz kontrole Rady Nadzorczej, np. kontrole przeprowadzane przez
Narodowy Fundusz Zdrowia, Sanepid, Naczelna Izba Kontroli, Centralne Biuro

Antykorupcyjne, Krajowa Administracja Skarbowa):

Opis

6. Ocena pracy zarzadu spotki w okresie sprawozdawczym

Opis

Sporzadzit:

miejscowosé (imie, nazwisko, podpis)
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Zatgcznik nr 3
do Zarzadzenia Nr......ccccceveveeinn
Prezydenta Miasta Bolestawiec

zdnia .o 2021 r.
ZYCIORYS ZAWODOWY(3)

KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI
Z UDZIALEM GMINY MIEJSKIEJ BOLESLAWIEC

Imiona i nazwisko:

PESEL.: Adres:

Telefon: e- mail:
Kontakt

Funkcje w radach nadzorczych lub zarzgdach spoétek prawa handlowego

spotka funkcja od....... do........

Uprawnienia do zasiadania w radach nadzorczych spétek

Skarbu Panstwa:

o tak 1 Rok zdania €gzaminu .......ccoevviiiiiiieiiinnieeaanees o hie

1 Zwolnienie z egzaminu - podstawa:

Wyksztatcenie — szkoty/ uczelnie i rok ukonczenia (w porzgdku
chronologicznym od ostatnio ukonczonej):

Zawdd wyuczony:
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Wazniejsze studia podyplomowe, kursy, szkolenia (rodzaj, liczba godzin,
rok ukonczenia):

miejsca zatrudnienia):

Przebieg pracy zawodowej (w porzgdku chronologicznym od ostatniego

od....... do........ stanowisko zaktad pracy
Dodatkowe umiejetnosci/ kwalifikacje
Znajomos¢ jezykow bardzo )
dobra Srednia |podstawowa
obcych: dobra
Jezyk angielski
Jezyk i
JezyK oo,
MS Office:
Obstuga komputera:
Inne:

Inne:

Zataczniki: kopie dyplomdéw, zaswiadczen wydanych po ukoriczeniu studiow podyplomowych,

kursow, szkolen itp.

1) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie wskazanym w tabelach
powyzej przez administratora danych, ktérym jest Prezydent Miasta Boleslawiec z siedzibg w
Bolestawcu ul. Rynek 41 reprezentowana przez Prezydenta Miasta Bolestawiec, w celu powotania
na cztonka rady NAAZOICZEJ SPOIKI ....ccocuiiiuieieeiieeieteee sttt e e e et et e e et e et e et e et eaeaaanes
jak i w zwiazku z petnieniem ww. funkdcji.

Oswiadczam jednoczesnie, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) Moje dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora Danych, ktérym jest Prezydent
Miasta Bolestawiec z siedzibg w Bolestawcu ul. Rynek 41 reprezentowana przez Prezydenta

Miasta Bolestawiec;

2) Moje dane osobowe przetwarzane sg w celu powotania na cztonka rady nadzorczej spoiki

jak i w zwigzku z petnieniem ww. funkcji;
3) Posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich poprawiania;
4) Podanie Prezydentowi Miasta Bolestawiec danych osobowych wynika z przepiséw prawa
zawartych m.in. w ustawie z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej, ustawie z
dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

(miejscowosé, data)

(czytelny podpis)
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Zatacznik nr 4
do Zarzadzenia Nr......ccccooeeeeveeiniee s
Prezydenta Miasta Boles%aW|ec

zdnia oo, 2021 r.

OSWIADCZENIE (4)

KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZE)J
SPOLKI Z UDZIALEM GMINY MIEJSKIEJ BOLESLAWIEC

W zwigzku z wymogami okreslonymi w art. 18 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spotek handlowych oswiadczam, ze posiadam petng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie bylam/bytem skazana/y
prawomocnym  wyrokiem sgadowym za przestepstwa okreslone
W przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks karny oraz art. 587, art. 590 i art. 591 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spotek handlowych.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 5

do Zarzadzenia Nr......ccccooeeeeveeiniee s
Prezydenta Miasta Boles%aW|ec

zdnia ..o, 2021 r.

OSWIADCZENIE (5)
_KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZE]
SPOLKI Z UDZIALEM GMINY MIEJSKIEJ BOLESLAWIEC

Ja, nizej podpisana/y:

[ aTle] at= T aT= 144 ] (o A

(firma i siedziba spétki)

WSKAZANA/Y PIZEZ ..eeeeee et esee et eeennnne
oswiadczam, ze:

1)w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta
do Parlamentu Europejskiego:
a)nie petnie funkcji spotecznego wspotpracownika,
b)nie jestem zatrudniona/y na podstawie umowy o prace,
c) nie Swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze;

2)nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3)w partii politycznej:
a)nie jestem zatrudniona/y na podstawie umowy o prace,
b) nie $wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)
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Zatacznik nr 6

do Zarzadzenia Nr......cccoceveveevecce e
Prezydenta Miasta Boles%aW|ec

zdnia ..o, 2021 r.

OSWIADCZENIE (6)
KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI

Ja NIZEJ POAPISANA/Y i e e e e e e e e

NE PESEL ..o

wyrazajac zgode na objecie funNKC]i ...coceeeeiiiii i

LV o o (ol TSROSO
(nazwa spotki)

po zapoznaniu sie z art. 27b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewddztwa i art. 24f ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym oraz art. 25b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym oswiadczam, ze:

1)jestem/nie jestem* radnym wojewddztwa;
2)moj matzonek jest/nie jest*: radnym wojewddztwa, cztonkiem zarzadu
wojewddztwa, skarbnikiem wojewddztwa, sekretarzem wojewddztwa,
kierownikiem samorzadowej jednostki organizacyjnej wojewddztwa,
osobg zarzadzajacq lub czionkiem organu zarzadzajgcego, cztonkiem
organu kontrolnego wojewddzkiej osoby prawnej;
3)zobowigzuje sie zrzec stanowiska lub funkcji cztonka zarzadu/rady
nadzorczej ww. spotki w terminie 3 miesiecy od:
a)dnia ztozenia $lubowania, jako radnego wojewddztwa,
b)dnia wyboru, zatrudnienia lub powotania mojego matzonka na
funkcje lub stanowisko wskazane w punkcie 2
w przypadku, gdy wybdr lub powotanie na funkcje lub stanowisko,
o ktéorych mowa w punktach od 1 do 2, nastgpi po powofaniu w skiad
zarzadu/rady nadzorczej ww. Spotki - dotyczy spotek, ktérych
akcje/udziaty posiadajg wojewddzkie osoby prawne lub przedsiebiorcy,
w ktdérych uczestniczg takie osoby;
4)jestem/nie jestem* wéjtem (burmistrzem*, prezydentem miasta*);
5)jestem/nie jestem* radnym gminy;
6)moéj matzonek lub osoba, z ktéra pozostaje we wspdlnym pozyciu
jest/nie jest*: radnym gminy, zastepcq wodjta, sekretarzem gminy,
skarbnikiem gminy, kierownikiem jednostki organizacyjnej gminy,
osobg zarzadzajacq lub czionkiem organu zarzadzajacego, czionkiem
organu kontrolnego gminnej osoby prawnej;
7)zobowigzuje sie zrzec stanowiska lub funkcji cztonka zarzadu/rady
nadzorczej ww. spotki w terminie 3 miesiecy od:
a)dnia zlozenia S$lubowania, jako wdéjt (burmistrz, prezydentem
miasta),
1
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b)dnia ztozenia $lubowania, jako radnego gminy,
c)dnia wyboru, zatrudnienia lub powotania mojego matzonka na
funkcje lub stanowisko wskazane w punkcie 6
w przypadku, gdy wybdr lub powotanie na funkcje Iub stanowisko,
o ktorych mowa w punktach od 4 do 6, nastgpi po powotaniu w skiad
zarzadu/rady nadzorczej ww. Spdtki - dotyczy spdtek, ktorych
akcje/udziaty posiadajg gminne osoby prawne Ilub przedsiebiorcy,
w ktorych uczestniczg takie osoby;
8)jestem/nie jestem* radnym powiatu;
9)mdj matzonek jest/nie jest*: radnym powiatu, czionkiem zarzadu
powiatu, skarbnikiem powiatu, sekretarzem powiatu, kierownikiem
samorzgdowej jednostki organizacyjnej powiatu, osobg zarzadzajacq lub
cztonkiem organu zarzgdzajacego, cztonkiem organu kontrolnego
powiatowej osoby prawnej;
10)zobowigzuje sie zrzec stanowiska lub funkcji cztonka zarzadu/rady
nadzorczej ww. spotki w terminie 3 miesiecy od:
a)dnia zfozenia Slubowania, jako radnego wojewddztwa,
b)dnia wyboru, zatrudnienia lub powotania mojego matzonka na
funkcje lub stanowisko wskazane w punkcie 9
w przypadku, gdy wybdr lub powotanie na funkcje lub stanowisko,
o ktérych mowa w punktach od 8 do 9, nastgpi po powotaniu w skifad
zarzadu/rady nadzorczej ww. Spotki - dotyczy spotek, ktérych
akcje/udziaty posiadajg powiatowe osoby prawne lub przedsiebiorcy,
w ktorych uczestniczg takie osoby.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)
* niewfasciwe skreslic,
Oswiadczenie nie dotyczy o0séb nie bedacych w zwigzku matzenskim w zakresie pkt 2,6,9 a

odnosnie pkt 6 takze nie dotyczy osob niepozostajacych we wspdlnym pozyciu, oswiadczenie nie
dotyczy kandydata, to kandydat przekresla dany punkt oraz parafuje przekreslenie.
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Zatacznik nr 7
do Zarzadzenia nr ........ccceeuee.

Prezydenta Miasta Bolestawiec
zdnia ..o, 2021 r.

(PESEL) i
OSWIADCZENIE (7)

_ KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ
SPOLKI Z UDZIALEM GMINY MIEJSKIEJ BOLESLAWIEC

Wyrazam zgode na powotanie mnie do sktadu rady nadzorczej spotki
.............................................................................. , Zwanej dalej Spotka.

Jednoczesnie o$swiadczam, ze:
1)nie jestem/jestem* czionkiem rady nadzorczej w innej spotce, o ktérej
mowa

w art. 10c ust. 1 pkt 1-5 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce

komunalnej, ktéry stanowi:

».Jedna osoba moze by¢ cztonkiem rady nadzorczej tylko w jednej sposrdd
spotek, w ktérych:

1) udziat Skarbu Panstwa przekracza 50% kapitatu zaktadowego lub 50%
liczby udziatéw albo akcji;

2) udziat jednostek samorzgdu terytorialnego przekracza 50% kapitatu
zaktadowego lub 50% liczby udziatow albo akcji;

3) udziat panstwowej osoby prawnej przekracza 50% kapitatu zaktadowego
lub 50% liczby udziatéw albo akcji;

4) udziat komunalnej osoby prawnej przekracza 50% kapitatu zaktadowego
lub 50% liczby udziatéw albo akcji;

5) faczny udziat podmiotéw Iub spoétek, o ktéorych mowa w pkt 1-4,
przekracza 50% kapitatu zaktadowego lub 50% liczby udziatéw albo
akcji.”;

2)zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy obrad oraz informacji
dotyczacych Spotki, powzietych w zwigzku z petnieniem funkcji w radzie
nadzorczej Spotki;

3)nie pozostaje/pozostaje* w stosunku pracy ze Spdtkg ani nie Swiadcze
pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

4)nie posiadam/posiadam* akcji lub udziatdw w spdtce zaleznej, z wyjatkiem
akdcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym

w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami

finansowymi;

5)nie pozostaje/pozostaje* ze Spotka, o ktérej mowa w pkt 3, w stosunku
pracy ani nie Swiadcze/$swiadcze* pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie
innego stosunku prawnego;

6)nie wykonuje/wykonuje* zajec/zajecia*, ktére pozostawatyby

W sprzecznosci z moimi obowigzkami jako cztonka rady nadzorczej Spotki

albo mogtyby wywotaé podejrzenie o stronniczos$¢ lub interesownosé lub

rodzi¢ konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spofki.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)

* niewtasciwe skresli¢
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Zatacznik nr 8

do Zarzadzenia Nr......ccccooeeeeveeiniee s
Prezydenta Miasta Boles’faW|ec
zdnia ..o, 2021 r.

OSWIADCZENIE (8)

KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZE)J
SPOLKI Z UDZIALEM GMINY MIEJSKIEJ BOLESLAWIEC

Ja nizej podpisana/y:

IMIONA, NAZWISKO & oottt e e e et e e e e e e e eaare s e e n ,
(imiona i nazwisko)
PESEL: ..o,
kandydat na cztonka organu nadzorczego W SPOICE .......cccveeeiiiiieeccciiee e
(firma i siedziba spotki)
VA= 1TV A A o 7= AR

osSwiadczam, ze przyjmuje obowigazek ksztaltowania w spoice
wynagrodzen czlonkow organu zarzadzajacego zgodnie z ustawa z
dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
osob kierujacych niektorymi spotkami.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)
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Zatacznik nr 9

do Zarzadzenia nr......cccccevveveenne
Prezydenta Miasta Bolestawiec
zdnia ..o, 2021 r.

i _SPRAWOZDANIE ZARZADU
Z DZIALALNOSCI SPOLKI ...oucvierieriesmasnasnassnsssssssssssassns s ssnsnnsnnsnnsnnsnnnnnns

1.Dane wstepne.

1.1.Informacje ogdlne o spotce z uwzglednieniem wpltywow jakie na
dziatalnos¢ spotki wywarty m.in.:

— 0golny stan gospodarki (np. przepisy prawa, czynniki ekologiczne itp.),

— warunki w branzy, w ktdrej funkcjonuje spdtka (np. sytuacja na rynku,
konkurencja itp.),

— czynniki bezposrednio zalezne od spétki (np. strategia sprzedazy)

1.2.Struktura organizacyjna oraz zmiany struktury organizacyjnej w ciqgu
roku obrotowego

1.3.Sytuacja kadrowo-ptacowa spotki:

1.3.1.zatrudnienie $rednioroczne i stan zatrudnienia na koniec roku ogodlnie
oraz w podziale na pracownikdw produkcyjnych i nieprodukcyjnych,

1.3.2.przedsiewziecia z zakresu zmiany zatrudnienia i jego struktury,
1.3.3. istotne informacje majace wptyw na sytuacje kadrowo-ptacowg,

1.4.Sytuacja majatkowa, w tym:

a) zmiany w majatku spdétki ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotu
nabycia lub zbycia

b) informacja dotyczaca dzierzawy/wynajmu majatku spotki.

1.5.0moéwienie stopnia realizacji zadan ujetych w planie techniczno-
ekonomicznym i zleconych przez Zgromadzenie Wspdlnikow do wykonania
w spotce oraz w przypadku ich niewykonania podanie przyczyn takiego
stanu.

2. Dane ekonomiczno-finansowe.

2.1.0mowienie struktury kosztéw w uktadzie rodzajowym i kalkulacyjnym za
rok sprawozdawczy
2.2 Wykaz gtownych naleznosci wg ponizszych wzorow:

Okres przeterminowania Kwota w zt Udziat %
Naleznosci przeterminowane do 3 miesiecy

Naleznosci przeterminowane powyzej 3 do 6 miesiecy
Naleznosci przeterminowane powyzej 6 do 12 miesiecy

-1-
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Naleznosci przeterminowane powyzej 12 miesiecy

RAZEM 100%

Udziat naleznosci przeterminowanych w naleznosciach ogdétem

Udziat naleznosci spornych w naleznosciach ogdétem

Udziat naleznosci dochodzonych na drodze sadowej w naleznosciach ogdtem

RAZEM 100%

2.3.Zobowigzania ogdétem, w tym przeterminowane, z uwzglednieniem
zobowigzan wobec budzetu z poszczegdlnych tytutow:

2.4.Korzystanie z kredytow bankowych w ciggu roku:

Lp. | Kwota kredytu Koszty Data Okres sptaty
kredytu zaciggniecia

2.5 Wyszczegdlnienie przekazanych przez spotke darowizn.
2.6 Wyszczegdlnienie srodkéw finansowych otrzymanych od Miasta

3. Przewidywane kierunki rozwoju spofki.

3.1.Przedstawienie kierunkéw rozwoju ze wskazaniem zagrozen i ryzyka,
jakie mogg wystapi¢ w spotce.

3.2.0pis mozliwosci rozwoju przewidywanej sytuaciji finansowej, w tym bilans
i rachunek zyskow i strat w biezacym roku obrotowym.
4. Informacje dodatkowe.

4.1.Sprawozdanie z dziatalnosci spoétki powinno réwniez obejmowad inne
istotne informacje dla oceny sytuacji spétki np. wskazniki finansowe i
niefinansowe, a takze dodatkowe wyjasnienia do kwot wykazanych w
sprawozdaniu finansowym, najwazniejsze dziatania i decyzje podjete przez
Zarzad majace wptyw na sytuacje ekonomiczno-finansowg i dziatalnosé
spofki.

4.2.Inne wazne zdarzenia majgce istotny wplyw na dziatalnos¢ jednostki,
ktére nastgpity w roku obrotowym, po jego zamknieciu lub mogg nastgpic
w dalszych latach, w szczegolnosci takie jak:
a) zawarcie lub rozwigzanie umoéw handlowych,
b) rozpoczecie lub zakonczenie sporow,
c) toczace sie wobec spdtki - wszczete przez spotke postepowania
sgqdowe, odwotawcze oraz ewentualne roszczenia,
d) przeprowadzone kontrole zewnetrzne,
e) awarie, wypadki,
f) zmiany przepiséw prawa majace istotny wptyw na funkcjonowanie
spotki.

5. Data, miejsce sporzadzenia sprawozdania oraz podpis cztonka
zarzadu opatrzony pieczatka.

-2-

Id: D024E291-023B-438E-BACD-0159D7068850. Podpisany Strona 2



Okres sprawozdawczy

Tytut projektu

do Zarzadzenia nr

Zatacznik nr 10

Prezydenta Miasta Bolestawiec

Zrodto dofinansowania (program/priorytet/dziatanie/
[o1eTa o 4 1= c= [ Y= ) SO EPSPUSR :

zdnia ..o

SPRAWOZDANIE Z REALIZACII PROJEKTU Z UDZIALEM
SRODKOW POMOCOWYCH (10)

2021 r.

Koszt catkowity

Koszt kwalifikowany

Koszt niekwalifikowany

Wkitad wtasny

Wartos¢ dofinansowania

Inne zrodta finansowania

NIoun|hlWINH

Numer umowy o]
dofinansowanie

Data rozpoczecia

|00

Data rozpoczecia
rzeczowego

10

Data zakonczenia
rzeczowego

11

Data zakonczenia
finansowego

12

Data zakonczenia trwatosci
projektu

Uwaga: pozycje od 1-5 oraz od 8-12 nalezy wypetni¢ wg obowigzujacej umowy lub aneksu do
umowy o dofinansowanie

Whnioski o ptatnos¢

okres koszt koszt koszt kwota otrzymana
sprawozdawczy catkowity kwalifikowany niekwalifikowany whnioskowana ptatnosé
od dnia
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Zatacznik nr 11

do Zarzadzenia nNr........cccceeeeeveeenee.
Prezydenta Miasta Bolestawiec
zdnia ..o, 2021 r

Nazwa i adres spotki

znak pisma ......cccee v .
ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
(nazwaspo’rkl)
WNIOSEK
Prosze o dokapitalizowanie spétki o kwote .........ccccceeueee.. (€ P . zb)
UZASADNIENIE

Powyzsze $rodki sq niezbedne do:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Prezes Zarzadu

Lgcznie z wnioskiem sktadam wyliczenie wskaznika EDB ( ekwiwalentu dotacji brutto) informujgcego
o tym, czy dokapitalizowanie spétki bedzie stanowito pomoc publiczng).

-1-
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Uzasadnienie

Wydanie nowego zarzadzenia wynika z dodania nowych oraz zmiany
dotychczasowych zatacznikdw zarzadzenia, dotyczacych gtdwnie dokumentéw
sktadanych przez kandydatéw na czionkdw rad nadzorczych spotek
z udziatem Gminy Miejskiej Bolestawiec oraz z doprecyzowania zapisow
zwigzanych z nadzorem wiascicielskim w tresci samego dokumentu.
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