ZARZADZENIE NR 216/2021
PREZYDENTA MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 29 lipca 2021 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego
Przedszkola Publicznego nr 5 w Bolestawcu

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), art. 30 ust. 1
i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 71311378, z 2021 r. poz. 1038) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, z 2019 r.
poz. 1634) zarzadzam, co nastepuje:

8§ 1. 1. Ogtasza sie konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Miejskiego Przedszkola Publicznego nr 5 w Bolestawcu z siedzibg: ul.
Zygmunta Augusta 16B; 59-700 Bolestawiec.

2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

8§ 2. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, z 2019 r. poz. 1634).

8§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu
Miasta Bolestawiec, na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta Bolestawiec oraz na
stronie BIP Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

8§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie I Zastepcy Prezydenta Miasta
Bolestawiec.
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8 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. MB/MB

Prezydent Miasta

Piotr Roman
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 216/2021
Prezydenta Miasta Bolestawiec
z dnia 29 lipca 2021 r.

Prezydent Miasta Bolestawiec
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Miejskiego Przedszkola Publicznego nr 5 w Bolestawcu ul. Zygmunta Augusta
16b

I. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w 81, §2, §6 oraz §12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597,
z 2019 r. poz. 1661) na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), tj:

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej w Bolestawcu moze zajmowad nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spetnia tgqcznie nastepujace wymagania:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce lub posiada
wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej,

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

C) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,

d) uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat
pracy lub pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

f) ma petng zdolno$s¢ do czynnosci prawnych ikorzysta =z petni praw
publicznych,
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g) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z2019r. poz.2215, z2021r. poz.4), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r.
poz. 478, 619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
zdnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 2183, 2201, z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730, 912, 1000, 1115,
1693 i 2245, z 2019 r. poz. 55) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo Iub
umysine przestepstwo skarbowe,

i) nietoczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego,

j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
0 jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej w Bolestawcu moze zajmowac osoba niebedgca nauczycielem,
ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny,

C) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym,

d) nietoczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

e) ukonczylt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe =z zakresu zarzadzania albo kurs
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kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli,

f) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

g) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Iub
umysine przestepstwo skarbowe,

i) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

j)  w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

3. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej w Bolestawcu moze zajmowac réwniez:

a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym
niz okreslone w pkt. a), na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty,
W urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktéorym sg realizowane zadania
z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

c) nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany urlopowany Ilub zwolniony
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spefniajacy wymagania okreslone w ww. rozporzadzeniu, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego.

II. Zgodnie z § 1 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
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konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587, z 2019 r. poz. 1634) oferty oséb
przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju przedszkola

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo,
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo,

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

3. Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w punkcie
2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$c¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomy
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych
studidw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikowanego
z zakresu zarzgdzania osSwiatq,

6. W przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopie: dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), lub dyplom ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiéw
drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia
polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
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8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo  Scigane  z oskarzenia publicznego  lub postepowanie
dyscyplinarne,

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

13. W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215, z 2021 r. poz. 4) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, 619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, 2201, z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730, 912,
1000, 1115, 1693 i 2245, z 2019 r. poz. 55),

14. OsSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkola i publiczne szkoty
podstawowe, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw
o ktérych mowa w punkcie II.

III. Oferty nalezy skifada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem
i nazwiskiem, adresem zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem "Konkurs na
stanowisko dyrektora Miejskiego Przedszkola Publicznego nr 5 w Bolestawcu
w terminie do dnia 13 sierpnia 2021 r. do godz. 14:00 (decyduje data
wptywu do Urzedu) na adres:

Urzad Miasta Bolestawiec
Biuro Obstugi Interesanta
Ratusz - Rynek 41
59-700 Bolestawiec
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IV. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

V. Konkursy przeprowadzg komisje konkursowe powotane zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Bolestawiec. O terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie
pisemnie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. Pismo zostanie
przestane na adres zwrotny wskazany na kopercie zawierajgcej oferte
kandydata.

VI. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadad
przedstawienia dowodu osobistego kandydata Ilub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

VII. Prosimy o zamieszczenie w dokumentach aplikacyjnych:
1. Podpisanej klauzuli nastepujacej tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko dyrektora Miejskiego Przedszkola Publicznego nr 5 w Bolestawcu,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych zdnia 27 kwietnia 2016 . (Rozporzadzenie  Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)"

2. Podpisanej klauzuli informacyjnej stanowigcej zatacznik do niniejszego
ogtoszenia.
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Zatacznik do ogtoszenia
KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miejska
Bolestawiec 1z siedzibgq w Bolestawcu ul. Rynek 41 reprezentowana przez
Prezydenta Miasta Bolestawiec; wspo6tadministratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Miejski Zespdt Ekonomiczno - Administracyjny w Bolestawcu
z siedzibg w Bolestawcu Plac Marsz. J. Pitsudskiego 1 reprezentowany przez
Dyrektora

2) inspektor ochrony danych (kontakt: Urzad Miasta Bolestawiec ul. Rynek
41 59-700 Bolestawiec, telefon 75645 64 53, kom. 538 052 480, e-mail
iod@um.boleslawiec.pl ; kontakt: Miejski Zespot Ekonomiczno -
Administracyjny Plac Marsz. J. Pitsudskiego 1 59-700 Bolestawiec, telefon 75 645
65 39, e-mail e.konefal@mzea.boleslawiec.eu)

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych
zadan Gminy Miejskiej Bolestawiec na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

- art. 9 ust.2 lit. g ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

- art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 .
poz. 910, 1378, z 2021 r. poz. 4i 619);

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, z 2019 r. poz. 1634);

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597, z 2019 r. poz. 1661);

4) odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej,
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6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami prawa
przez okres:

- w przypadku oséb, ktore podczas naboru/konkursu zakwalifikowaty sie do
dalszego etapu i zostaty umieszczone w protokole, bedg przechowywane,
zgodnie z instrukcjgq kancelaryjng, przez okres 2 lat,

- w przypadku pozostatych osdéb bedq mozliwe do odbioru osobiscie przez
zainteresowanych przez okres 1 miesigqca od ogtoszenia wynikéw konkursu, po
tym okresie ulegng zniszczeniu.

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r.

9) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym,
a zatem jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie niezakwalifikowanie do konkursu

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym
rowniez w formie profilowania.

Przyjetam/em do wiadomosci: .......ccccceeeeeveneinnnnne.
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Uzasadnienie

Zarzadzenie zostato wydane w oparciu o art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713
i 1378, z 2021 r. poz. 1038) w celu sprawnego i zgodnego z przepisami prawa
ogtoszeniem konkursu na wytonienie kandydata na nowg kadencje dyrektora
Miejskiego Przedszkola Publicznego nr 5 w Bolestawcu od dnia 01 wrzes$nia
2021 roku, w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy z obecnym dyrektorem
z powodu jego przejscia na emeryture. MB/MB
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