ZARZADZENIE NR 3/2022
KIEROWNIKA URZEDU MIASTA

z dnia 26 stycznia 2022 r.

w sprawie organizacji pracy Urzedu Miasta Bolestawiec w okresie stanu
epidemii

Na podstawie art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, zm. Dz.U. 2021 r. poz. 1162), art. 3 ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2095; zm.: Dz. U.
z 2021 r. poz. 2120, poz. 2133., poz. 2262, poz. 2269, poz. 2317,
poz. 2368 poz. 2459) oraz § 21 i § 22 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia
21 stycznia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazdéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii (Dz. U. z 2022 r. poz. 149) zarzadzam, co nastepuje:

8§ 1. Do dnia 28 lutego 2022 r.:

1) na terenie Urzedu nakazuje sie zakrywanie, przy pomocy maseczki, ust
i nosa, jezeli w pomieszczeniu przebywa wiecej niz 1 osoba;

2) poleca sie pracownikom wykonywanie pracy zdalnej, z wyjatkiem
pracownikéw realizujacych zadania niezbedne do zapewnienia pomocy
obywatelom lub inne zadania niezbedne ze wzgledu na przepisy prawa lub
potrzeby urzedu, jezeli nie jest mozliwe ich wykonywanie w ramach pracy
zdalnej

§ 2. Ponadto, w trosce o zdrowie pracownikéw, do czasu normalnego
urzedowania poleca sie:

1) stosowac srodki ochrony osobistej: rekawiczki, srodki odkazajace do rak
i powierzchni;

2) realizowad bezposrednig obstuge interesantéow, po wczesniejszym umaodwieniu
telefonicznym:

a) w Urzedzie Stanu Cywilnego w biurowcu (wyznaczone okienko nr 3),
b) w Wydziale Spraw Obywatelskich w biurowcu (wyznaczone okienko nr 1);
3) realizowa¢ obstuge interesantéw z zachowaniem rezimu sanitarnego:

a) dopuszczalna liczba interesantéw przebywajacych, w tym samym czasie,
w jednym pomieszczeniu nie moze by¢ wieksza niz 1 osoba na jedno
stanowisko obstugi, z wytaczeniem osdb realizujgcych zadania w zakresie
obstugi interesantéw,
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b) interesanci mogq wchodzi¢ do Urzedu tylko w maseczkach zastaniajacych
nos i usta. Przy wejsciu sg zobowigzani do skorzystania z urzadzenia do
bezdotykowej dezynfekcji rak,

c) podczas oczekiwania na zatatwienie sprawy interesanci sq zobowigzani do
zachowania 1,5 m odstepu od innych oczekujacych,

d) przed ewentualng wizytg w Urzedzie interesanci, dzwonigc pod numery
telefondw opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miasta, mogg
umowic sie na bezposrednie spotkanie z urzednikiem z wydziatu
merytorycznego prowadzacego dang sprawe,

e) na terenie Urzedu Miasta interesanci mogg przebywaé wytacznie
w towarzystwie pracownika Urzedu a po zatatwieniu sprawy interesant
zobowigzany jest niezwtocznie opusci¢ budynek Urzedu;

4) realizowac szkolenia zdalne;

5) ograniczy¢ do minimum narady i spotkania — zastgpi¢ je telekonferencjami
i wszelkimi formami zdalnego porozumiewania sig;

6) korzystac z zalegtych i biezgcych urlopéw wypoczynkowych;
7) w uzasadnionych przypadkach korzysta¢ z urlopéw bezptatnych;
8) bezwzglednie stosowac sie do polecen przetozonych;

9) bezwzglednie stosowacd sie do polecen Gtdwnego specjalisty do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy - Inspektora ochrony przeciwpozarowej,
w zakresie jego uprawnien.

§ 2. Naczelnikow Wydziatéw czynie odpowiedzialnymi za wtasciwg organizacje
pracy wydziatow.

8§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Bolestawiec.

8§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do
odwotania.

8§ 5. Traci moc zarzadzenie Nr 12/2021 Kierownika Urzedu Miasta z dnia
1 marca 2021 r. w sprawie organizacji pracy Urzedu Miasta Bolestawiec
w okresie stanu epidemii.

Prezydent Miasta

Piotr Roman
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Uzasadnienie

Wydanie niniejszego zarzadzenia wynika z koniecznosci zapewnienia
bezpiecznych warunkdéw pracy pracownikom Urzedu w sytuacji zagrozenia
epidemicznego, ogtoszonego na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz
z koniecznosci dostosowania organizacji pracy pracownikéw Urzedu do
zapiséw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 stycznia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw
i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2022 r. poz. 149)
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