ZARZADZENIE NR 349/2022
PREZYDENTA MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 30 grudnia 2022 r.

zmieniajqce zarzadzenie nr 50/03 Prezydenta Miasta Bolestawiec z dnia
4 marca 2003 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Bolestawiec

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583,1005,1079 i 1561) zarzadzam, co
nastepuje:

8§ 1. W zarzadzeniu nr 50/03 Prezydenta Miasta Bolestawiec z dnia 4 marca
2003 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Bolestawiec
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 23 po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:"5. W ramach Wydziatu
dziata Referat Systemu Informacji Przestrzennej (SIP), do zadan ktdérego
nalezy w szczegolnosci:

1) agregowanie i analizowanie danych dotyczacych rozwoju miasta
z wykorzystaniem Systemu Informacji Przestrzennej, aktualizacja danych
przestrzennych partneréw projektu;

2) zarzadzanie i administrowanie zasobami baz danych Urzedu Miasta, nadzoér
i koordynowanie rozwoju SIP w poszczegdlnych wydziatach, administrowanie
geoportalem;

3) rozwdj wspodtpracy z jednostkami zewnetrznymi w celu wymiany lub
pozyskania danych przestrzennych, rozwdj wspdtpracy miedzygminnej
w dziedzinie SIP;

4) aktualizacja ortofotomapy;
5) analizy przestrzenne na zlecenie partneréw projektu;

6) przygotowanie zestawien mapowych, wydrukéw, formularzy zmiany i edycji
danych.,

2. § 29a otrzymuje brzmienie:
»8 29a. 1. Do zadan Wydziatu Oswiaty (OW) nalezy w szczegdlnosci:

1) zaktadanie, przeksztatcanie i likwidowanie gminnych jednostek
o$wiatowych, ksztattowanie sieci przedszkoli i szkét podstawowych oraz
utrzymywanie tych jednostek, a takze prowadzenie postepowania w celu
zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych przedszkoli i szkoét
podstawowych;
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2) prowadzenie rejestrow publicznych i niepublicznych jednostek
o$wiatowych i okreslanie naleznych dotacji w tym zakresie;

3) zapewnienie rocznego przygotowania przedszkolnego;

4) prowadzenie spraw powierzania stanowisk kierowniczych w oswiacie
gminnej i odwotywania z tych stanowisk;

5) ocenianie dyrektoréw gminnych jednostek oswiatowych;

6) prowadzenie spraw w zakresie zatrudniania dyrektorow tych jednostek
jako pracownikdw - nauczycieli;

7) sprawozdawczos¢ oswiatowa;

8) nadzorowanie merytoryczne i kontrola nad jednostkami o$wiaty
w zakresie okreslonym w ustawach:

a) o systemie oswiaty,
b) Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe,
c) Prawo oswiatowe,
d) o systemie informacji oSwiatowej,
e) Karta Nauczyciela,
f) o finansowaniu zadan oswiatowych;
9) przyznawanie stypendiow za wyniki w nauce i inne osiggniecia uczniéw,

10) pomoc w realizacji zadan Mtodziezowej Rady Miasta w tym wybory
Mtodziezowej Rady Miasta.”.

2. W ramach Wydziatu dziata Referat Obstugi Szkot i Przedszkoli
(ROSIP), do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga finansowa i rachunkowa w tym:

a) prowadzenie ksigg rachunkowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,

b) organizowanie i prowadzenie obstugi bankowej jednostek,

c) organizowanie, naliczanie i dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz innych
naleznosci wynikajacych ze stosunku pracy i odprowadzanie zwigzanych
z tym skfadek i podatkow,

d) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych oraz innych
wymaganych przepisami prawa,

f) obstuga finansowo - ksiegowa zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
g) prowadzenie ewidencji sSrodkow trwatych,

k) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,
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l) informowanie o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,

m) wspotdziatanie z kierownikami jednostek obstugiwanych w procesie
opracowywania projektéw planéw finansowych tych jednostek,

n) prowadzenie rozliczen podatku od towardéw i ustug,

0) rozliczenie inwentaryzacji sktadnikdw majatkowych stanowigcych mienie
jednostek obstugiwanych;

p) rozliczanie projektéw finansowanych ze srodkéw UE oraz innych Zrédet
zewnetrznych;

1) obstuga kadrowo - ptacowa:

a) zaktadania i prowadzenia akt osobowych dyrektoréw i pracownikéw oraz
prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy,

b) ustalania uprawnien pracowniczych do dodatkéw za wieloletnig prace,
nagrod jubileuszowych, odpraw w zwigzku ze zwolnieniem oraz przejsciem
na emeryture lub rente,

c) dokonywania imiennych zgtoszen, wyrejestrowan oraz zmian do
ubezpieczen spotecznych pracownikéw oraz cztonkdw ich rodzin,

d) skfadania miesiecznych i rocznych informacji e-PFRON,
e) sporzadzania list wynagrodzen pracownikéw,

f) naliczania sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy
oraz terminowe przekazywanie sktadek do ZUS,

g) naliczania, potragcania, rozliczania i odprowadzania do Urzedu Skarbowego
naleznych podatkdw i zaliczek na podatek dochodowy od o0sdéb fizycznych,

h) sporzadzania informacji o uzyskanych dochodach i pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy,

i) wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

j) rozliczania Sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30 ustawy
Karta Nauczyciela,

k) sporzadzanie sprawozdan statystycznych;

3) koordynacja przygotowania dokumentacji remontow obiektéw o$wiatowych
oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

4) udziat w aktualizacji bazy danych do Systemu Informacji Oswiatowej;
5) obstuga prawna;

6) obstuga w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy, nauki i wychowania oraz ochrony przeciw pozarowej.”

3. W § 31 skresla sie ust. 2.
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4. Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 50/03 Prezydenta Miasta Bolestawiec
z dnia 4 marca 2003 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Bolestawiec (schemat organizacyjny Urzedu Miasta Bolestawiec) otrzymuje
brzmienie w tresci zatacznika do niniejszego zarzadzenia.

8§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Bolestawiec.

8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Prezydent Miasta

Piotr Roman
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Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr ......
Prezydenta Miasta Bolestawiec
zdnia ....ooiiiii
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