UCHWALA NR1/4/2024
RADY MIASTA BOLESLAWIEC

z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Bolestawiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3
i art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), § 3 pkt 1 i § 6 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960, z 2023 r. poz. 1102).

Rada Miasta Bolestawiec uchwala, co nastepuje:

8§ 1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne dla Prezydenta Miasta Bolestawiec,
obejmujgce nastepujace sktadniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny w maksymalnych
wysokosciach przewidzianych w rozporzadzeniu wydanym na podstawie
art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych;

2) dodatek specjalny w wysokosci 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

8§ 2. Maksymalne wynagrodzenie Prezydenta Miasta Bolestawiec nie moze
przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla osdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 roku o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2692, z 2024 r. poz. 123).

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Sekretarzowi Miasta Bolestawiec.

8§ 4. Traci moc uchwata Nr XXXVII/408/2021 Rady Miasta Bolestawiec z dnia
24 listopada 2021 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta
Miasta Bolestawiec.

8 5. Uchwata wchodzi z zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

tukasz Jazwiec
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,
ustalenie wysokosci wynagrodzenia wéjta (burmistrza, prezydenta) nalezy do
wytgcznej kompetencji rady gminy.

Zasady wynagradzania wéjta (burmistrza, prezydenta) okresla rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych, ktére uzaleznia wysokos$¢ kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego m.in. od liczby mieszkancow gminy.

Zgodnie ze wskazanym rozporzadzeniem (tabela I Stanowiska wojtéw,
burmistrzéw, prezydentdow miast, starostéw i marszatkdw wojewddztw
w miastach do 300 tysiecy mieszkancéw) oraz z § 6 tego rozporzadzenia
(wysokos¢ dodatku specjalnego przystugujgca w kwocie wynoszacej 30% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego). Zgodnie z art. 36 ust.3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych wéjtowi
(burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi wojewodztwa
przystuguje dodatek specjalny, ktory jest obligatoryjnym sktadnikiem
wynagrodzenia wéjta.

Prezydentowi Miasta, zgodnie z wiasciwymi przepisami, przystugujgq ponadto
dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie
roczne.

Przewodniczacy Rady Miasta

tukasz Jazwiec
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