
ZARZĄDZENIE NR 75/2026 
PREZYDENTA MIASTA BOLESŁAWIEC 

z dnia 30 marca 2026 r. 

w sprawie zmian w budżecie miasta na 2026 r. 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 i art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 211, art. 222, 
art. 257 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 
z 2025 r. poz.1483), § 12 uchwały Nr XXII/158/2025 Rady Miasta Bolesławiec 
z dnia 17 grudnia 2025 r. w sprawie budżetu miasta na 2026 r. 

zarządzam, co następuje: 
§ 1. W Zarządzeniu Nr 61/2026 Prezydenta Miasta Bolesławiec z dnia 6 marca 

2026 r. w sprawie zmian w budżecie miasta na 2026 r. uchyla się zmianę 
polegającą na zwiększeniu planu dochodów i wydatków w kwocie 994,69 zł 
w dziale 754 "Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa" rozdziale 
75495 "Pozostała działalność" oraz uchyla się zapis zawarty w uzasadnieniu 
w pkt 1 ppkt b). 

§ 2. 1. Dokonuję zmian w budżecie miasta na 2026 r. polegających na:  

- zmniejszeniu planu dochodów i wydatków o kwotę 1 105 576,30 zł, 

- przeniesieniu planu wydatków z rezerwy ogólnej w kwocie 52 844,23 zł, 

- przeniesieniu planu wydatków z rezerwy celowej na podwyżki wynagrodzeń 
w kwocie 1 090 899,51 zł, 

- przeniesieniu planu wydatków z rezerwy celowej na odprawy emerytalne 
i nagrody jubileuszowe w kwocie 283 424 zł, 

- przeniesieniu planu wydatków z rezerwy celowej na wydatki bieżące związane 
z realizacją programów finansowanych z udziałem środków zagranicznych 
w kwocie 24 940 zł, 

- przeniesieniu planu wydatków z rezerwy inwestycyjnej w kwocie 3 609 500 zł, 

- przeniesieniu planu wydatków między rozdziałami i paragrafami klasyfikacji 
budżetowej w kwocie  1 376 240,55 zł. 

2. Szczegółowe zestawienie zmian w planach dochodów określa załącznik 
Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

3. Szczegółowe zestawienie zmian w planach wydatków określa załącznik 
Nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

4. Plan dochodów po zmianach wynosi  366 943 713,72 zł, z tego: 

- dochody bieżące  291 496 277,80 zł, 
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- dochody majątkowe  75 447 435,92 zł. 

5. Plan wydatków po zmianach wynosi  363 122 226,30 zł, z tego: 

- wydatki bieżące 271 005 447,11 zł, 

- wydatki majątkowe  92 116 779,19 zł. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega opublikowaniu 
w Biuletynie Informacji Publicznej. 

 Prezydent Miasta 
 

Piotr Roman 
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Dział Rozdział Paragraf Kwota

752 -1 116 000,00
75281 -1 116 000,00

6330
-1 116 000,00

852 10 423,70

85203 9 665,70

2010

9 665,70

85219 758,00

2010

758,00

-1 105 576,30

Plan dochodów na 2026 rok

Treść

Obrona narodowa

Zadania o charakterze obronnym wynikające z ustawy o ochronie ludności i obronie 

cywilnej

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami

Razem:

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację inwestycji i zakupów 

inwestycyjnych własnych gmin (związków gmin, związków powiatowo-gminnych)

Pomoc społeczna

Ośrodki wsparcia

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami

Ośrodki pomocy społecznej

Załącznik  nr  1 do zarządzenia  nr  75/2026
Prezydenta Miasta Bolesławiec
z dnia 30 marca 2026 r.
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Dział Rozdział Paragraf Wartość

600 1 097 000,00

60016 137 000,00

6050 137 000,00

60017 863 240,12

6050 863 240,12

60078 26 759,88

6050 26 759,88

60095 70 000,00

6050 70 000,00

700 254 345,00

70004 254 345,00

4010 201 739,00

4040 -10 865,00

4110 45 000,00

4440 15 205,00

4710 3 266,00

710 46 535,00

71035 46 535,00

4010 43 535,00

4040 -6 080,00

4110 3 000,00

4140
4 028,00

4440 2 052,00

750 1 014 654,10

75023 965 918,62

4010 213 870,09

4040 -14 282,01

4110 36 208,21

4120 4 174,74

4440 25 134,00

4710 813,59

6050 700 000,00

75085 48 735,48

4010 38 832,00

4040 -1 256,76

4110 6 574,08

4120 759,72

4440 3 627,00

Treść

Plan wydatków na 2026 rok

Pozostała działalność

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

Działalność usługowa

Cmentarze

Transport i łączność

Drogi publiczne gminne

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Drogi wewnętrzne

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Usuwanie skutków klęsk żywiołowych

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Gospodarka mieszkaniowa

Różne jednostki obsługi gospodarki mieszkaniowej

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Składki na ubezpieczenia społeczne

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Administracja publiczna

Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu)

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Wspólna obsługa jednostek samorządu terytorialnego

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Załącznik  nr  2 do zarządzenia  nr  75/2026
Prezydenta Miasta Bolesławiec
z dnia 30 marca 2026 r.
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4710 199,44

75095 0,00

4010 -659,49

4440 219,83

4449 439,66

752 -1 116 000,00

75281 -1 116 000,00

6060 -1 116 000,00

754 34 389,00

75416 34 389,00

4010 29 020,00

4040 -3 008,00

4110 5 009,00

4120 360,00

4440 2 308,00

4710 700,00

758 -5 061 607,74

75818 -5 061 607,74

4810 -1 452 107,74

6800 -3 609 500,00

801 313 120,00

80101 306 255,00

4010 169 123,00

4040 -5 454,00

4440 79 220,00

4790 133 202,00

4800 -69 836,00

80104 0,00

4040 -8 963,00

4440 40 061,00

4800 -31 098,00

80107 6 865,00

4440 1 348,00

4790 10 795,00

4800 -5 278,00

851 1 000 000,00

85195 1 000 000,00

6220

1 000 000,00

852 245 451,10

85202 103 765,00

4010 87 365,00

4040 -5 887,00

4110 15 000,00

Obrona narodowa

Zadania o charakterze obronnym wynikające z ustawy o ochronie 

ludności i obronie cywilnej

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

Pozostała działalność

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych

Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa

Straż gminna (miejska)

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Różne rozliczenia

Rezerwy ogólne i celowe

Rezerwy

Rezerwy na inwestycje i zakupy inwestycyjne

Oświata i wychowanie

Szkoły podstawowe

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

Przedszkola

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

Świetlice szkolne

Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

Ochrona zdrowia

Pozostała działalność

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie 

kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych innych 

jednostek sektora finansów publicznych

Pomoc społeczna

Domy pomocy społecznej

Składki na ubezpieczenia społeczne
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4120 1 400,00

4440 5 887,00

85203 27 416,88

4010 24 499,14

4110 2 554,32

4120 363,42

85205 17 419,16

4010 14 556,00

4110 2 506,54

4120 356,62

85219 96 850,06

3110 746,80

4010 80 297,54

4110 13 827,23

4120 1 967,29

4210 11,20

85220 9 000,00

4300 9 000,00

85228 -9 000,00

4170 -9 000,00

85295 0,00

4017 179 664,90

4019 -340 816,42

4117 -30 167,74

4119 60 975,09

4127 -4 292,14

4129 8 675,33

4177 -317 055,02

4179 711 111,00

4217 63 000,00

4219 -63 000,00

4307 50 400,00

4309 -333 062,50

4437 17 500,00

4439 7 500,00

4707
40 950,00

4709
-51 382,50

855 13 547,60

85502 6 676,18

4010 6 732,00

4040 -1 883,73

4110 1 159,25

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Ośrodki wsparcia

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Składki na ubezpieczenia społeczne

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Składki na ubezpieczenia społeczne

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Ośrodki pomocy społecznej

Świadczenia społeczne

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Składki na ubezpieczenia społeczne

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Zakup materiałów i wyposażenia

Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania treningowe i 

wspomagane oraz ośrodki interwencji kryzysowej

Zakup usług pozostałych

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

Wynagrodzenia bezosobowe

Pozostała działalność

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Składki na ubezpieczenia społeczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Wynagrodzenia bezosobowe

Wynagrodzenia bezosobowe

Składki na ubezpieczenia społeczne

Zakup materiałów i wyposażenia

Zakup materiałów i wyposażenia

Zakup usług pozostałych

Zakup usług pozostałych

Różne opłaty i składki

Różne opłaty i składki

Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby 

cywilnej

Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby 

cywilnej

Rodzina

Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 

społecznego

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne
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4120 164,93

4260 -646,30

4440 1 150,03

85504 6 871,42

4010 4 588,80

4040 -0,48

4110 790,19

4120 112,43

4210 940,82

4440 439,66

900 313 102,64

90002 21 802,64

4010 20 705,58

4040 -4 367,58

4110 3 097,44

4120 305,80

4440 1 320,00

4710 741,40

90095 291 300,00

4210 20 000,00

4300 -20 000,00

6050 291 300,00

921 299 940,00

92118 299 940,00

2809
24 940,00

6050 275 000,00

926 439 947,00

92604 439 947,00

4010 144 470,00

4040 -11 139,00

4110 14 000,00

4270 32 640,00

4440 13 776,00

6050 215 000,00

6060 31 200,00

-1 105 576,30

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Zakup materiałów i wyposażenia

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający

Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy

Zakup energii

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wspieranie rodziny

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Gospodarka komunalna i ochrona środowiska

Gospodarka odpadami komunalnymi

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Razem:

Pozostała działalność

Zakup materiałów i wyposażenia

Zakup usług pozostałych

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Muzea

Dotacja celowa z budżetu dla pozostałych jednostek zaliczanych do 

sektora finansów publicznych

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Kultura fizyczna

Instytucje kultury fizycznej

Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Składki na ubezpieczenia społeczne

Zakup usług remontowych

Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
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Uzasadnienie 

do zarządzenia Prezydenta Miasta Nr 75/2026 z dnia   2026 roku 
w sprawie zmian w budżecie miasta na 2026 r. 

Dokonuje się zmian w budżecie miasta na 2026 rok polegających na: 

1) zwiększeniu planu dochodów i wydatków o kwotę  10 423,70 zł, z tego: 

a)  w dziale 852 "Pomoc społeczna": 

- rozdziale 85203 "Ośrodki wsparcia" o kwotę 9 665,70 zł z przeznaczeniem na 
finansowanie ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
w związku z programem kompleksowego wsparcia rodzin "Za życiem" (II ŚDS) - 
zgodnie z pismem  Wojewody Dolnośląskiego Nr FB-BP.3111.184.2026.MJ z dnia 
23 marca 2026 r., 

- rozdziale 85219 "Ośrodki pomocy społecznej" o kwotę 758 zł 
z przeznaczeniem na wypłatę w I kwartale bieżącego roku wynagrodzenia 
opiekunowi prawnemu za sprawowanie opieki, zgodnie 
z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej przyznanego 
postanowieniem sądu - zgodnie z pismem  Wojewody Dolnośląskiego Nr FB-
BP.3111.138.2026.MJ z dnia 12 marca 2026 r., 

2) zmniejszeniu planu dochodów i wydatków o kwotę 1 116 000 zł, z tego: 

a) w dziale 752 "Obrona cywilna" rozdziale 75281 "Zadania o charakterze 
obronnym wynikające z ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej" 
o kwotę 1 116 000 zł na potrzeby ochrony ludności i obrony cywilnej  - zgodnie 
z pismem  Wojewody Dolnośląskiego Nr FB-BP.3111.55.2026.MS 
z dnia 5 lutego 2026 r., 

3) przeniesieniu planu z rezerwy ogólnej  w kwocie  52 844,23 zł, z tego: 

a) w dziale 700 "Gospodarka mieszkaniowa" rozdziale 70004 "Różne jednostki 
obsługi gospodarki  mieszkaniowej" w kwocie 4 340 zł na zwiększenie odpisu na 
ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty bazowej w MZGM, 

b) w dziale 750 "'Administracja publiczna" rozdziale 75023 "Urzędy gmin" 
w kwocie 10 851,99 zł i rozdziale 75085 "Wspólna obsługa jst" w kwocie 
2 370,24 zł na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty 
bazowej, 

c) w dziale 900 "Gospodarka komunalna i ochrona środowiska" rozdziale 
90002 "Gospodarka odpadami komunalnymi" w kwocie 5 zł na zwiększenie 
odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty bazowej w Straży Miejskiej, 

d) w dziale 926 "Kultura fizyczna" rozdziale 92604 "Instytucje kultury 
fizycznej" w kwocie 32 640 zł na przegląd techniczny wraz z impregnacją 
Skateparku przy ul. Wróblewskiego w Bolesławcu oraz w kwocie 2 637 zł na 
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zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty bazowej 
w MOSiR, 

4) przeniesieniu planu z rezerwy celowej na podwyżki wynagrodzeń w kwocie 
1 090 899,51 zł, z tego: 

a) w dziale 750 "Administracja publiczna" rozdziale 75023 "Urzędy gmin" 
w kwocie 255 066,63 zł i rozdziale 75085 "Wspólna obsługa jst" w kwocie 
46 365,24 zł na podwyżki wynagrodzeń dla pracowników Urzędu Miasta 
Bolesławiec, 

b) w dziale 700 "Gospodarka mieszkaniowa" rozdziale 70004 "Różne jednostki 
obsługi gospodarki  mieszkaniowej" w kwocie 143 266 zł na wynagrodzenia 
i pochodne dla pracowników MZGM, 

c) w dziale 710 "Działalność usługowa" rozdziale 71035 "Cmentarze" w kwocie 
35 000 zł na wynagrodzenia i pochodne dla pracowników MZGM, 

d) w dziale 754 "Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa" 
rozdziale 75416 "Straż gminna" w kwocie 34 389 zł na wynagrodzenia 
i pochodne dla pracowników Straży Miejskiej w Bolesławcu, 

e) w dziale 801 "Oświata i wychowanie" rozdziale 80101 "Szkoły podstawowe" 
w kwocie 147 970 zł na wynagrodzenia dla pracowników administracji 
i obsługi w szkołach podstawowych, 

f) w dziale 852 "Pomoc społeczna": 

- rozdziale 85202 „Domy pomocy społecznej" w kwocie 103 765 zł na  
wynagrodzenia i pochodne dla pracowników Domu Pomocy Społecznej 
w Bolesławcu, 

- rozdziale 85203 "Ośrodki wsparcia" w kwocie 17 751,18 zł, rozdziale 
85205 "Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej" w kwocie 
17 419,16 zł, rozdziale 85219 "Ośrodki pomocy społecznej" w kwocie 
96 092,06 zł  na  wynagrodzenia i pochodne  dla pracowników Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Bolesławcu, 

g) w dziale 855 "Rodzina" rozdziale 85502 "Świadczenia rodzinne, świadczenie 
z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne 
i rentowe z ubezpieczenia społecznego" w kwocie 8 056,18 zł i rozdziale 
85504 "Wspieranie rodziny" w kwocie 5 491,42 zł na wynagrodzenia i pochodne 
dla pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bolesławcu, 

h) w dziale 900 "Gospodarka komunalna i ochrona środowiska" rozdziale 
90002 "Gospodarka komunalna i ochrona środowiska" w kwocie 21 797,64 zł na 
wynagrodzenia i pochodne dla pracowników Urzędu Miasta i Straży Miejskiej, 
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i) w dziale  926 "Kultura fizyczna" rozdziale 92604 "Instytucje kultury 
fizycznej" w kwocie 158 470 zł na  wynagrodzenia dla pracowników Miejskiego 
Ośrodka Sportu i Rekreacji w Bolesławcu, 

5) przeniesieniu planu z rezerwy celowej na odprawy emerytalne i nagrody 
jubileuszowe w kwocie  283 424 zł, z tego: 

a) w dziale 700 "Gospodarka mieszkaniowa" rozdziale 70004 "Różne jednostki 
obsługi gospodarki  mieszkaniowej" w kwocie 106 739 zł w związku z wypłatą 
odprawy emerytalnej i nagród jubileuszowych dla pracowników MZGM 
w Bolesławcu, 

b) w dziale 710 "Działalność usługowa" rozdziale 71035 "Cmentarze" w kwocie 
11 535 zł na nagrody jubileuszowe  dla pracowników MZGM w Bolesławcu, 

c) w dziale 801 "Oświata i wychowanie" rozdziale 80101 "Szkoły podstawowe" 
w kwocie 165 150 zł na nagrody jubileuszowe pracowników obsługi 
i nauczycieli oraz na odprawy emerytalne dla nauczycieli szkół podstawowych 
w Bolesławcu, 

6) przeniesieniu planu z rezerwy celowej na wydatki bieżące związane 
z realizacją programów finansowanych z udziałem środków zagranicznych 
w kwocie  24 940 zł, z tego: 

a) w dziale 921 "Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego" rozdziale 
92118 "Muzea„ w kwocie 24 940 zł z przeznaczeniem na wkład własny Muzeum 
Ceramiki do realizacji działań w projekcie pn. ”Odłamki pamięci. Podnoszenie 
kwalifikacji pracowników muzeów w zakresie upowszechniania i opowiadania 
o europejskim dziedzictwie ceramicznym dotkniętym wojną i konfliktami" 
dofinansowanego ze środków UE w ramach programu Erasmus+. 

7) przeniesieniu planu z rezerwy inwestycyjnej w kwocie 3 609 500 zł, z tego: 

a) w dziale 600 "Transport i łączność": 

- rozdziale 60016 "Drogi publiczne gminne" w kwocie 137 000 zł na zadanie 
pn. "Modernizacja chodnika przy Pl. Wolności„ zakres rzeczowy zadania dotyczy 
wykonania nowej nawierzchni chodnika z masy bitumicznej i betonu na kostkę 
betonową, 

- rozdziale 60017 "Drogi wewnętrzne" w kwocie 890 000 zł na zadania 
"Budowa ulicy Widok (34a, b, d, e)" (kwota 770 000 zł) na "Opracowanie 
dokumentacji technicznej budowy drogi bocznej ul. Różana" (kwota 70 000 zł) 
i na zadanie "Opracowanie dokumentacji technicznej budowy drogi bocznej ul. 
Graniczna" (kwota 50 000 zł). Zadania dotyczą opracowania dokumentacji 
technicznych budowy nowych dróg na terenie miasta a także budowy drogi 
wewnętrznej 
z nawierzchnią bitumiczną jezdni o szerokości 5m wraz ze ściekiem 
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przykrawężnikowym z wykonaniem zjazdów do istniejących zabudowań oraz 
wykonane zostanie także odwodnienie i oświetlenie drogowe, 

- rozdziale 60095 "Pozostała działalność" w kwocie 70 000 zł na zadania 
"Budowa ciągu pieszo-rowerowego przy ul.  Obrońców Helu w Bolesławcu" 
(kwota 50 000 zł) oraz na "Opracowanie koncepcji zagospodarowania działki nr 
5/45 w Bolesławcu" (kwota 20 000 zł) w związku z  opracowaniem koncepcji 
zagospodarowania działki nr 5/45 w kwartale ulic Al. Tysiąclecia/Spokojna na 
budowę miejsc parkingowych, 

b) w dziale 750 "Administracja publiczna" rozdziale 75023 "Urzędy gmin„ 
w kwocie 700 000 zł na zadania pn. "Dostawa windy w budynku biurowym 
Urzędu Miasta Bolesławiec" (kwota 300 000 zł) w związku z opracowaniem 
dokumentacji technicznej i wymiany windy w budynku biurowym Urzędu Miasta 
oraz na zadanie pn. "Modernizacja stropodachu na budynku biurowym Urzędu 
Miasta Bolesławiec" (kwota 400 000 zł). Zadanie dotyczy wykonania prac 
modernizacyjnych polegających na m.in.: malowaniu konstrukcji stalowych, 
wykonaniu izolacji przeciwwilgociowych, wymianie instalacji odgromowej, 
gruntowaniu i kryciu dachu powłokami ochronnymi. 

c) w dziale 851 "Ochrona zdrowia„ rozdziale 85195 "Pozostała działalność" 
w kwocie 1 000 000 zł na  "Udzielenie dofinansowania na utworzenie Zakładu 
Opiekuńczo-Leczniczego przy ZOZ w Bolesławcu" w związku z realizacją projektu 
pn. "Utworzenie Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego poprzez budowę infrastruktury 
dla pacjentów przewlekle chorych, którym świadczone będą usługi mające na 
celu pomoc w podtrzymywaniu funkcji życiowych", 

d) w dziale 900 "Gospodarka komunalna i ochrona środowiska" rozdziale 
90095 "Pozostała działalność" w kwocie 291 300 zł na zadanie pn. "Kompensacja 
mocy biernej w jednostkach organizacyjnych" w związku z zamontowaniem 
kompensatorów mocy biernej w jednostkach organizacyjnych gminy, celem 
znacznego obniżenia rachunków za energię elektryczną, 

e) w dziale 921 "kultura i ochrona dziedzictwa narodowego" rozdziale 
92118 'Muzea" w kwocie 275 000 zł na zadanie pn. "Modernizacja systemu 
wentylacji mechanicznej w pomieszczeniu piecowni w Centrum Dawnych Technik 
Garncarskich". Zadanie dotyczy wykonania modernizacji systemu wentylacji 
mechanicznej i podłączeń do aktualnych urządzeń, opracowanie projektu 
sterowania urządzeniami przy wymogu niejednoczesności pracy pieców oraz 
opracowanie systemu elektronicznego sterowania wentylacją wraz z montażem 
czujników temperatury w budynku Centrum Dawnych Technik Garncarskich przy 
ul. Kutuzowa w Bolesławcu, 

f) w dziale 926 "Kultura fizyczna" rozdziale 92604 "Instytucje kultury fizycznej" 
w kwocie 246 200 zł na zadania pn.:"Modernizacja monitoringu technicznego na 
obiektach Termy i Orka" (kwota 115 000 zł), "Budowa inhalatorium na obiekcie 
Termy Bolesławiec" (kwota 100 000 zł) budowę inhalatorium solankowego na 
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obiekcie Termy bolesławiec czyli specjalnie wydzielonej strefy w której powietrze 
nasycone jest mikroskopijnymi cząsteczkami soli 
o działaniu zdrowotnym oraz na „Zakup maszyny pchanej czyszczącej na obiekty 
MOSiR w Bolesławcu" (kwota 14 000 zł) i "Zakup maszyny do wypychania na 
mięśnie nóg na obiekt Termy Bolesławiec" (kwota 17 200 zł). 

 8) przeniesieniu planu wydatków między rozdziałami i paragrafami klasyfikacji 
budżetowej w kwocie  1 376 240,55 zł, z tego: 

a) w dziale 600 „Transport i łączność” w rozdziale 60078 „Usuwanie skutków 
klęsk żywiołowych” w kwocie 26 759,88 zł na zadanie pn. „Odbudowa mostu 
pieszo-rowerowego na rzece Bóbr w miejscowości Bolesławiec” 
z przeznaczeniem na opracowanie dokumentacji projektowej odbudowy mostu 
pieszo-rowerowego wraz z oświetleniem nad rzeką Bóbr przy ul. Gdańskiej - 
środki pochodzą z rozdziału 60017 „Drogi wewnętrzne” z zadania pn. 
„Przebudowa dróg wewnętrznych ul. Gdańska – ul. Warszawska”, 

b) w dziale 700 "Gospodarka mieszkaniowa" rozdziale 70004 "Różne jednostki 
obsługi gospodarki  mieszkaniowej" w kwocie 10 865 zł na zwiększenie odpisu na 
ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty bazowej, 

c) w  dziale 750 "Administracja publiczna" rozdziale 75023 "Urzędy gmin„ 
w kwocie 14 282,01 zł i rozdziale 75085 "Wspólna obsługa jst" w kwocie 
1 256,76 zł na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty 
bazowej, 

d) w dziale 710 „Działalność usługowa” w rozdziale 71035 „Cmentarze” 
w kwocie 6 080,00 zł z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS 
w związku ze wzrostem kwoty bazowej oraz na wyższe składki na PFRON, 

e) w dziale 750 „Administracja publiczna” w rozdziale 75095 „Pozostała 
działalność” w kwocie 659,49 zł na zwiększenie odpisu na ZFŚS 
w związku ze wzrostem kwoty bazowej w ramach funkcjonowania Biura ZIT ZOF, 

f) w dziale 754 „Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa” 
 w rozdziale 75416 „Straż gminna (miejska)” w kwocie 3 008,00 zł, z czego : 

- 700,00 zł w związku z przystąpieniem pracownika do Pracowniczych Planów 
Kapitałowych i koniecznością naliczenia wpłat przez pracodawcę, 

- 2 308,00 zł z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze 
wzrostem kwoty bazowej, 

g) w dziale 801 „Oświata i wychowanie” : 

- w rozdziale 80101 „Szkoły podstawowe” w kwocie 79 220,00 zł w szkołach 
podstawowych z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze 
wzrostem kwoty bazowej – środki w kwocie 3 930,00 zł pochodzą 
z rozdziału 80107 „Świetlice szkolne”, 
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- w rozdziale 80104 „Przedszkola” w kwocie 40 061,00 zł w miejskich 
przedszkolach publicznych z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS 
w związku ze wzrostem kwoty bazowej, 

- w rozdziale 80107 „Świetlice szkolne” w kwocie 1 348,00 zł z przeznaczeniem 
na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty bazowej, 

h) w dziale 852 „Pomoc społeczna” : 

- w rozdziale 85202 „Domy pomocy społecznej” w kwocie 5 887,00 zł 
z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty 
bazowej, 

- w rozdziale 85220 „Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania 
treningowe i wspomaganie oraz środki interwencji kryzysowej” w kwocie 
9 000,00 zł na pokrycie opłaty miesięcznej za prowadzenie mieszkania 
o charakterze treningowym (gotowość przyjęcia klienta do MOPS-u) – środki 
pochodzą z rozdziału 85228 „Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze”. 

- w rozdziale 85295 „Pozostała działalność” w kwocie 1 139 776,32 zł w celu 
zabezpieczenia środków na poszczególne zadania związane z realizacją projektu 
„Asystencja, wytchnienie i opieka na odległość – wsparcie usług społecznych na 
terenie Gminy Miejskiej Bolesławiec” 

i) w dziale 855 „Rodzina”: 

- w rozdziale 85502 „Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu 
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
z ubezpieczenia społecznego” w kwocie 1 150,03 zł z przeznaczeniem na 
zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty bazowej, 

- rozdziale 85504 „Wspieranie rodziny” w kwocie 1 380,48 zł publicznych 
z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem kwoty 
bazowej – środki w wysokości 1 380,00 zł pochodzą z rozdziału 
85502 „Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz 
składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego” 

j) w dziale 900 „Gospodarka komunalna i ochrona środowiska”: 

- w rozdziale 90002 „Gospodarka odpadami komunalnymi” w kwocie 
4 367,58 zł, z czego: 

- 700,00 zł w związku z przystąpieniem pracownika do Pracowniczych Planów 
Kapitałowych i koniecznością naliczenia wpłat przez pracodawcę, 

- 655,00 zł z przeznaczeniem na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze 
wzrostem kwoty bazowej, 

- 3 012,58 zł na zwiększenie odpisu na ZFŚS, 
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- w rozdziale 90095 „Pozostała działalność” w kwocie 20 000,00 zł w ramach 
zadania „Utrzymanie trwałości projektów zrealizowanych ze środków 
zewnętrznych”, 

k) w dziale 926  "Kultura fizyczna" rozdziale 92604 "Instytucje kultury 
fizycznej" 
w kwocie 11 139 zł na zwiększenie odpisu na ZFŚS w związku ze wzrostem 
kwoty bazowej na rok 2026. 
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